Konkurs na stanowisko dyrektora szkoty lub placowki.

Zadanie realizowane jest okresowo w terminie i trybie wskazanym stosownym Zarzgdzeniem
Wjta Gminy Kotun, po podaniu do publicznej wiadomosci ogtoszenia o konkursie na
kandydata na stanowisko dyrektora placéwki.

NIEZBEDNY FORMULARZ: Brak

WYMAGANE DOKUMENTY: Szczegdtowy wykaz niezbednej dokumentacji okresla
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej, ktére zawiera wykaz niezbednej dokumentacji jakg kandydat sktada wraz

z ofertg konkursowa.

Oferta kandydata powinna sktadac sie z nastepujgcych dokumentéw:

a) uzasadnienia przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki,

b) zyciorysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcego w szczegdlnosci informacije
o:

— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

c) oSwiadczenia zawierajgcego nastepujgce dane osobowe kandydata:

— imie (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: swiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres
zatrudnienia,

e) poswiadczonych przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studidw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub
Swiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa
ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiatg,

f) w przypadku cudzoziemca — poswiadczonej przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem
kopii:

— dokumentu potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim, lub

— dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studidéw drugiego stopnia lub jednolitych



studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

— dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka
polskiego,

g) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

i) oSwiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

k) oswiadczenia o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw — w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

l) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego —w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczonej przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — oswiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, lub karg dyscyplinarng,
o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym,

0) o$wiadczenia, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

WYSOKOSC OPLATY: Nie dotyczy.
TERMIN ZAtATWIENIA SPRAWY: Zgodnie z terminarzem prac komisji konkursowej.

FORMA ZAtATWIENIA SPRAWY:
1. Ogtoszenie o konkursie.

2. Postepowanie konkursowe.
3. Zatwierdzenie wynikow konkursu przez Wéjta Gminy Kotun

MIEJSCE ZtOZENIA | ODEBRANIA DOKUMENTOW: Urzad Gminy w Kotuniu, ul. Siedlecka 56C,
08-130 Kotun, Sekretariat

SPRAWE PROWADZI: Referat Organizacyjno-Prawny
INFORMACIJE: Kierownik Referatu Organizacyjno-Prawnego — tel. 25 641 43 83 w. 13

PODSTAWA PRAWNA:



- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082),

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiadac¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449),

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).

GODZINY PRACY URZEDU: poniedziatek, wtorek, czwartek i pigtek w godz. 8.00 — 16.00, $roda
w godz. 10.00 — 18.00.

KLAUZULA OCHRONY GANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych ,,RODO”) informujemy, Ze:

1. Administratorem przetwarzanych danych osobowych jest Wojt Gminy Kotuni, Urzqd Gminy
w Kotuniu, ul. Siedlecka 56C, 08-130 Kotun.

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych poprzez e-mail: iod@kotun.pl lub adres pocztowy: ul.
Siedlecka 56C, 08-130 Kotun

3. Dane osobowe przetwarzane bedq w celu realizacji konkursu na stanowisko dyrektora
szkoty lub placdwki;

4. Odbiorcami danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisow prawa;

5. Dane osobowe przechowywane bedq wieczyscie (akta kat. A zgodnie z jednolitym
rzeczowym wykazem akt);

6. Kazdy ma prawo do dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;



7. Kazdy ma prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych;

8. Podanie danych osobowych wynika z przepisow prawa i jest konieczne do udziatu w
konkursie. Niepodanie danych bedzie sie wigzato z brakiem mozliwosci wziecia udziatu w
konkursie na stanowisko dyrektora.



