
UCHWALA Nr VI.31.2015 

Rady Gminy Koturl 


z dnia 16 marca 2015 r. 


w sprawie przyj~cia Strategii Rozwi~zywania Problem6w 

Spolecznych Gminy Koturl na lata 2015-2020 


Na podstawie art. 17 ust. I pkt I ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 
o pomocy spotecznej CDz.U. z 2015 r. poz. 163 z pMn. zm.) uchwala siy, co 
nastypuje : 

§ 1 . Przyjmuje siy Strategiy Rozwi,!zywania Problem6w Spolecznych Gminy 
Kotun na lata 2015-2020 w brzmieniu stanowi,!cym zal,!cznik do niniejszej 
uchwaly. 

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza siy W6jtowi Gminy Kotun. 

§ 3. Traci moc Uchwala Nr XXXII 95/06 Rady Gminy Kotun z dnia 27 marca 
2006r w sprawie przyjycia strategii gminnej w zakresie rozwi,!zywania 
problem6w spolecznych na lata 2006 - 2015. 

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjycia. 
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, 
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J. Wstf;P 

Przedmiotem zainteresowania polityki spotecznej Sq przede wszystkim potrzeby, 
ich rodzaje, stan i sposob zaspokajania. Polityka spoteczna dotyczy wszystkich grup 

ludno sci i rna prowadzic do takiego stanu, w ktorym cate spoteczenstwo funkcjonuje 
sprawnie i efektywnie. 
Zgodnie z art17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej do 
zadan wtasnych gminy 0 charakterze obowiqzkowym naleiy opracowanie i realizacja 

gminnej strategii rozwiqzywania problemow spotecznych ze szczegolnym 
uwzglf;dnieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki rozwiqzywania 

problemow alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup 
szczegolnego ryzyka. 

Gminna strategia powinna zmierzac do poprawy jakosci iycia mieszkanc6w 
gminy Kotun, tworzenia mechanizmow utatwiajqcych zaspokajanie potrzeb oraz 

kreowania i popierania pozqdanych zmian spotecznych. Powinna zapobiegac 
nadmiernym rozpi~tosciom w poziomie dochod6w i w warunkach zycia ludnosci, 

a przede wszystkim wyrownywac szanse zyciowego startu mtodym ludziom. 

Nie ulega wqtpliwosci, ze gtownq przyczynq trudnych warunkow zycia i ubozenia 
ludnosci jest bezrobocie. Osrodek Pomocy Spotecznej wspiera osoby i rodziny 
w przezwyci~zaniu trudnosci zyciowych, ktorych nie Sq w stanie samodzielnie pokonac. 

Jednak pomoc spoteczna jako wsparcie dla osob potrzebujqcych, nie moze ograniczac 

aktywnosci swiadczeniobiorcow prowadzqcej' do ich usamodzielnienia si~ . 

Przeobrazenia systemu pomocy spotecznej wymagajq dogt~bnej identyfikacji i diagnozy 
sytuacji os6b oraz problemow spotecznych wyst~pujqcych na terenie gminy. 

Celem gminnej strategii jest przedstawienie bilansu korzystnych i niekorzystnych 

cech spotecznych regionu na podstawie ktorych mozliwe b~dzie sprawne i racjonalne 
organizowanie dziatan zmierzajqcych do rozwiqzywania problemow spotecznych. 

Strategia rozwiqzywania problem6w spotecznych dla gminy Kotun na lata 2006-2015 
nie zamyka procesu doskonalenia i weryfikacji dziatan w zakresie polityki 
Doswiadczenia zdobyte w trakcie realizacji celow strategii pozwolq na biezqcq 
aktualizacj~ jej zatozen w zaleinosci od stopnia i rozmiarow niekorzystnych zjawisk, 
a takze srodkow finansowych na ich rozwiqzanie. 

Aktualny system prowadzenia polityki spotecznej postrzegany jest jako 
interwencyjny i przypisywane Sq mu cechy takie jak zachowawczosc, pasywnosc, 
biernosc, reaktywnosc i akcyjnosc. Brakuje koordynacji pionowej i poziomej w zakresie 

dziatan pomocowych. Lokalna polityka spoteczna prowadzona w duchu aktywnej 
polityki spotecznej moze stanowic etap posredni pomi~dzy interwencyjnq politykq 
spoteczna, a politykq spoteczna opartq na profilaktyce. Zmiana polegac moze na 
gospodarowaniu zasobami (finansowymi i rzeczowymi) w taki sposob, aby umozliwic 
stopniowe zmniejszanie skali dziatan interwencyjnych na rzecz prowadzenia dziatan 
prewencyjnych. 
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Niniejszy dokument uwzgl~dnia to podejscie - powstal przy merytorycznym 

wsparciu w ramach innowacyjnego projektu "Kalkulator Kosztow Zaniechania, 
wprowadzenie innowacyjnych rozwi<:jzan na Mazowszu w zakresie polityki 
spolecznej, w obszarze analizy kosztow braku podejrnowania dzialan 

aktywizuj<:jco-wspieraj<:jcych", realizowanego w ramach Priorytetu VII "Promocja 
integracji spolecznej", Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013. Zaklada si~, 

ze narz~dzia wytworzone w ramach tego projektu umozliwiq zmian~ i zobrazujq 
ekonomiczne skutki r6znych sposob6w prowadzenia lokalnej polityki spolecznej 
(interwencyjnej, aktywnej) w okreslonej perspektywie czasowej, poprzez analiz~ 

koszt6w zaniechania i potrzeb~ rozwoju inwestycji spolecznych. 

Pod wplywem przeobrazen ekonomiczno-spolecznych polityka spoleczna 
w Polsce ulega przeksztalcaniu od modelu typowo opiekunczego, 
z rozbudowanym bezpieczenstwem socjalnym. do modelu posredniego, wzmacniajqcego 

indywidualnq aktywnosc kazdego czlowieka i jego odpowiedzialnosc za sw6j los. 
W rozwiqzywaniu problem6w spolecznych najbardziej efektywna w perspektywie lat 

jest nauka niezb~dnych umiej~tnosci radzenia sobie z problemami. Ta metoda b~dzie 
podstawq reaJizacji cel6w strategicznych. 

W najbardziej og61nym uj~ciu oznacza spos6b osiqgania wyznaczonych cel6w 

poprzez sterowanie procesem rozwoju. integracji polityki spolecznej. Formula 
otwartego. ciqglego przewidywania i projektowania przyszlosci powinna stanowic 

przydatne pragmatyczne narz~dzie regulacji rozwoju w sytuacji, gdy nadmiar cel6w 
w stosunku do ograniczonych srodk6w utrudnia podejmowanie biezqcych i przyszlych 

decyzji. Zrniennosc uwarunkowan zewn~trznych. wyst~powanie sprzecznosci a nawet 
konflikt6w interes6w i dqzen r6znych grup spolecznych narzuca koniecznosc przyj~cia 
negocjacyjnej formuly zarzqdzania politykq spolecznq. Istotq jej jest dochodzenie do 

porozumienia spolecznego przy minimalizowaniu sytuacji konfliktowych. Jest to zatem 

formula ksztaltowania strategii elastycznej. otwartej i dynamicznej wobec przyszlosci. 

Cele integracji powinny bye wyrazem dqzen i aspiracji spolecznosci lokalnej 
zmierzajqcych do rozwiqzania zidentyfikowanych problem6w, likwidacji barier 

i zagrozen oraz do wykorzystania wszelkich szans tkwiqcych w potencjale ludzkim 
i materialnym dla przyszlej integracji. Strategia jest instrumentem umozliwiajqcym 

podejmowanie decyzji zar6wno w najblizszym okresie, jak i w odleglej perspektywie. 

Jako element zywy strategia podlegac b~dzie ciqglym zmianom. poniewaz 

pojawiac si~ b~dq nowe, wazne cele. a cz~sc straci swojq aktualnosc. Ten ciqgly proces 
zmian jest jak najbardziej pozqdany. poniewaz b~dzie wska:i:nikiem dzialan i dqzen 
spolecznosci lokalnej, grup spolecznych do zmiany spolecznej. w kt6rym to procesie 
wsp61dzialae b~dq instytucje zar6wno administracji rZqdowej jak i samorzqdowej. 
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II. Procedu ra tworzenia s tra tegii. 

11.1. Uwarunlwwania prawno-systemowe. 

Obowiqzek opracowania Strategii Rozwiqzywania Problemow Spotecznych 
wynika z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy 0 pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku (Dz. 

U. 2013 poz. 182 z pozn. zm.). Do zadan wtasnych gminy 0 charakterze obowiqzkowym 
nalezy opracowanie realizacja gminnej strategii rozwiqzywania problemow 
spotecznych, ze szczegolnym uwzgiE;dnieniem programow pomocy spotecznej, 
profilaktyki i rozwiqzywania problemow alkoholowych oraz innych, ktorych celem 

jest integracja osob i rodzin z grup szczegolnego ryzyka. Niniejsza aktualizacja 
strategii opracowana zostata na podstawie Zarzqdzenia Wojta Gminy Nr 54/2014 

z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie powolania Zespotu ds. aktua lizacji Gminnej 
Strategii Rozwiqzywania Problemow Spotecznych na lata2014-2020.Zespol skladat siE; 
z przedstawicieli instytucji i organizacji zaangaiowanych w rozwiqzywanie 
problemow spotecznych. 

Okreslenie priorytetowych kierunkow i dziatan realizowanych w ramach 
Strategii Rozwiqzywania Problem ow Spolecznych dla Gminy Kotun na lata 2014-2020 
jest kompatybilne z gtownymi zaloieniami dokumentow obowiqzujqcych na terenie Unii 

Europejskiej i Polski, ktore wptywajq na politykE; spotecznq i decydujq 0 ksztatcie 
przedsiE;wziE;C realizowanych w jej poszczegolnych obszarach. Zaliczyc do nich mozemy: 

Poziom europejski : 

- Strategia Lizbonska; 

- Europejska Strategia Przeciwdziatania Wykluczeniu Spotecznemu; 

Europejska Strategia Zatrudnienia. 

Poziom krajowy: 

- Strategia Polityki Spolecznej; 

- Narodowa Strategia Rozwoju Regionalnego; 

- Narodowa Strategia Spojnosci; 

- Strategia Rozwoju Kraju; 

- Krajowa Strategia Zatrudnienia; 

- Strategia Panstwa Dla Mtodzieiy; 

- Narodowy Plan Dzialan na Rzecz Dzieci "Polska dla Dzieci"; 

- Strategia Rozwoju Edukacji; 

- Strategia Rozwoju Ochrony Zdrowia; 

- Narodowy Program Zdrowia; 

- Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie; 

- Krajowy Program Przeciwdziatania Narkomani; 

- Krajowy Program Wychodzenia z Bezdomnosci i Rozwoju Budownictwa 
Socjalnego na lata 2009-2015; 

- Narodowy Program Profilaktyki i Rozwiqzywania Problemow Alkoholowych. 
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Ustawy: 

Ustawa 0 pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Oz. U. z 2013 roku, 
poz.182ze zm.) 

Ustawa z dnia 8 marca 1990 roku 0 samorzqdzie gminnym (Oz. U. z 2013 roku Nr 
142, poz. 594 z p6Zn. zm.); 

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. 0 swiadczeniach rodzinnych (tekst 
jednolityOz. U.2013 r. poz. 1456 z pain. zm.); 

Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. 0 zatrudnieniu socjalnym (tekst jednolity 
Oz. U. 2011 Nr 43. poz. 225 z pain. zm.); 

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
zast~pczej (Oz.U. 2013 poz. 135 z p6Zn. zm.); 

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. 0 ochronie zdrowia psychicznego ( Oz. U. z 
1994 r. Nr 111, poz. 535, z pain. zm.); 

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 
pracy (tekst jednolity Oz. U. 2013, poz. 674); 

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. 0 swiadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze srodkow publicznych (Oz. U. z 2004 r.Nr 210, poz. 2135 z p6Zn. 
zm.); 

Ustawa z dnia 26 paidziernika 1982 r. 0 wychowaniu w trzeiwosci 
i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (tekst jednolity Oz. U. 2007 Nr 70, poz. 473 
z pain. zm.); 

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Oz. U. 
Nr 180, poz.1493 z pain. zm.); 

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdzialaniu narkomanii (Oz. U. 2012 r. 
poz. 124 z p6in. zm.); 

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do 
alimentow (tekst jednolity Oz. U. 2012 r. poz. 1228 z p6in. zm.). 

Strategia Rozwiqzywania Problemow Spolecznych Gminy Kotun na lata 2014­

2020 wpisuje si~ odnosi do kanonu dokument6w polityki spotecznej 

w wymiarze europejskim, krajowym i wojew6dzkim. W zakresie rozwiqzywania 

problemow spolecznych szczeg61nq wag~ przypisuje si~ lokalnym programom, przyj~tym 

uchwatq Rady Gminy w Kotuniu. 

Zaliczamy do nich: 

1. 	 Program Profilaktyki i Rozwi'lzywania Problem6w Alkoholowych oraz 
Narkomanii na 2014 r.- przyj~ty uchwal'l NR XXXIV/242/2013 Rady Gminy 
Kotun z dnia 27 grudnia 2013 r. 

2. 	 Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na lata 2013-2017 
przyj~ty uchwala NR XXV/178/2013 Rady Gminy Kotun z dnia 18 marca 
2013r.m 
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3. 	 Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2012 - 2014 - p rzyj~ty uchwalij 
NR xxv/179/2013 Rady Gminy Kotun z dnia 18 marca 2013 r. 

4. 	 Wieloletni program oslonowy w zakresie dozywiania "Pomoc gmi ny w zakresie 
dozywiania" 	 na lata 2014-2020 przyj~ty Uchwalij Rady Gminy Kotun 
Nr XXXV/248/2014 

5. 	 Program Wsp61pracy z Organizacjami Pozarzijdowymi p rzyj~ty Uchwalij 
Nr XXIV/158/2013 Rady Gminy Kotun z dnia 31 stycznia 2013 r. 

[1.2. Metodyka prac nad stl-ategi<j. 

Aktualizacja Strategii Rozwi<jzywania Problem6w Spolecznych w Gminie Kotun 
powstawala jako wieloetapowy proces dzialan srodowisk lokalnych, kt6re 
uczestniczyly w pracach nad dokumentem, od diagnozy przez tworzenie zalozen 
planistycznych po opracowanie systemu monitoringu i ewaluacji zapisanych cel6w. 

Proces ten przebiegal w nast~pujijcych etapach: 

Etap I - Powolanie Zespolu ds. aktualizacji Strategii Rozwiijzywania Problem6w 
Spolecznych. 

W sklad Zespolu weszli przedstawiciele nastElPujijcych instytucji : 

1. 	 Grazyna Rybak - kierownik GOPS w Kotuniu 
2. 	 Tadeusz Krupa - specjalista pracy socjalnej w GOPS Kotun 
3. 	 Teresa Koziol - pracownik socjalny w GOPS Kotun 
4. 	 Anna Barszcz - pracownik socjalny w GOPS Kotun 
5. Anna J6zwiak - pracownik socjalny w GOPS Kotun 


6 Monika Magdziak - asystent rodziny w GOPS Kotun 

7. Michal Perz - psycholog w GO PS Kotun 


8 Magdalena Kubaj - inspektor w GOPS Kotun 

9. 	 Magdalena Adamczyk - inspektor w GOPS Kotun 
10. 	Ewa Wadas-JastrzElbska - dyrektor Zespolu Oswiatowego w Kotuniu 
11. 	Edyta Wilkiewicz-Rz<jsa pedagog w Publicznym Gimnazjum w Kotuniu 
12. Ewa Matyszczyk -	 pedagog w Zespole Szk61 w Bojmiu i Zeliszewie 
13. Artur Mlotowski 	 - komendant nadkom. w Komisariacie Policji 


w Mokobodach 

14. Slawomir Olszewski -	 mi. aspirant w Komisariacie Policji w Mokobodach 
15. Hanna Kafara 	 radna Rady Gminy Kotun, czlonek Stowarzyszenia 
16. Teresa Brusniak -	 radna Rady Gminy Kotun 
17. Renata Kowalczyk -	 radna Rady Gminy Kotun 
18. Michal Bentkowski -	 radny Rady Gminy Kotun, soltys ws i Kotun 
19. Lucyna Miszczak -	 lekarz NZOZ LUMIS Zeliszew Podkoscielny 
20. Miroslaw Pawlak -	 lekarz WOZ Bojmie 
21. Jan Stawski -	 lekarz GOZ Kotun 
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22. Emilia StrzaJinska - prezes Stowarzyszenia Rozwoju Zeliszewa 

"ZeJiszewiacy" w Zeliszewie Duiym 

23. Jrena Wittich - kierownik Gminnej Biblioteki PubJicznej w Kotuniu 

24. Danuta Kostyra-Kolo - opiekun SWietJicy w Kotuniu 

Etap II - Opracowanie diagnozy problem6w spolecznych, wyst~pujqcych w gminie. 

Etap III - Opracowanie projektu Strategii Rozwiqzywania Problem6w Spolecznych. 

Etap IV - Konsultacje spoleczne projektu Strategii Rozwiqzywania Problem6w 
Spolecznych. 

Etap V - Sporzqdzenie raportu z przeprowadzonych konsultacji spotecznych oraz 

opracowanie Strategii Rozwiqzywania Problem6w Spolecznych uwzgl~dniajqcej 

rezultaty przeprowadzonych konsultacji. 

Etap VI - Zatwierdzenie raportu z konsultacji oraz przygotowanie ostatecznej wersji 

Strategii Rozwiqzywania Problem6w Spotecznych. 

Niniejsza Strategia byta opracowywana w spos6b partycypacyjny, 

uwzgl~dniajqcy diagnoz~ zasob6w jak i deficyt6w oraz szans i zagroien okresJanych 

przez mieszkanc6w reprezentujqcych roine instytucje i organizacje z terenu dzialania 

gminy. 
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III. Spoleczno - gospodarcze uwarunkowania strategii. 

1Il.1 Potencjal Gminy Kotuo 

Gmina Kotuo zajmuje 150 km 2• nalezy do gmin sredniej wielkosci. Gm i n~ zamieszkuje 

8.601 os6b w 32 miejscowosciach. Podstawowe wskazniki demogra fi czne ksztahujq si~ 

na poziomie sredniej dla obszar6w wiejskich wschodniej cz~sc i wOjew6dztwa 

mazowieckiego. Warunki mieszkaniowe w gminie Sq dosyc dobre, a tempo 

budownictwa mieszkaniowego jest willksze niz na innych obszarach w iejskich. 

Warunki naturalne do rozwoju produkcji rolnej Sq srabe, a poziom rozwoju rolnictwa 

okreslany jest jako sredni. Przez teren gminy przechodzq gr6wne krajowe szlaki 

komunikacyjne: droga milldzynarodowa Swiecko-Terespol oraz li nia kolejowa 

Warszawa -Terespol z trzema przystankami na terenie gminy. Przez teren gminy 

przechodzi linia wysokiego napillcia 110 kV relacji Mitosna-Miosk-Kotun-Siedlce oraz 

magistralna telekomunikacyjna linia swiatrowodowa relacji Warszawa-Siedlce-Terespol, 

przebiegajqca wzdruz drogi krajowej KDK2. 

Gmina Kotun jest jednq z trzynastu gmin skradajqcych sill na powiat siedlecki . Porozona 

jest we wschodniej jego cZllsci na obszarze 150 km2, gdzie okoro 65% zajmujq uzytki 

rolne, a okolo 22% powierzchni gminy stanowiq lasy. Przez teren Gminy przeprywa rzeka 

Kostrzyn z doplywami 0 wysokiej klasie czystosci. Swoim zasillgiem Gmina Kotun 

obejmuje 32 miejscowosci: Albinow, BOjmie, Broszk6w, Chlewiska, Cis ie-Zagrudzie, 

Czarnowqz, Grllz6w, jagodne, j6zefin, Kllpa, Koszewnica, Kotun, tqczka, tllki, Marysin, 

Mingosy, Niechnabrz, Nowa Dqbr6wka, Oleksin, Pienki, Pier6g, Polaki, Rososz, Sionna, 

Sosnowe, Trze muszka, Tymianka, Wilczonek, Zdzar, Zeliszew Duzy i Zeliszew 

Podkoscielny. 

Przez Gminll przebiegajq dwa szlaki komunikacyjne: droga krajowa nr 2 Terespol -

Swiecko a odlegrosci 60-85 km od Warszawy, - wzdruz kt6rej umiejsCQwiona jest nitka 

wodociqgowa - oraz hnia kolejowa Warszawa Terespol z trzema przystankami 

osobowymi w miejsCQwosciach Sosnowe i Koszewnica oraz Kotun iu. Gmina jest 

doskonale wyposazona welementy infrastruktury technicznej: 98 % powierzchni jest 

zwodociqgowane, 85% stelefonizowane, okoro 135 km utwardzonych dr6g, na carym 

terenie gminy dostllpna jest energia elektryczna. Obecnie jest nowy system 

gospodarowania odpadami komunalnymi. Odpady odbierane Sq przez fi rmll wyronionq 

w drodze PostllPowania przetargowego przez Zakrad Utylizacji Od padow w Siedlcach. 
Odpady komunalne trafiajq do Regionalnej Instalacji Przetwarzania Odpad6w 

Komunalnych w Woli Suchozebrskiej. W roku 2001 powstara nowa oczyszczalnia sciek6w 

w Kotuniu wraz z kanalizacjq w nastllPujqcych miejscowosciach: Kotun, j6zefin, 

Wilczonek i Polaki. Co stanowi 25,5 km Ponadto na terenie gminy znajdujq sill 4 stacje 

paliw i 4 stacje tankowania gazu. 

Wysokie walory przyrodnicze, atrakcyjne porozenie oraz uwarunkowa nia infrastruktury 

stwarzajq Gminie Kotun bardzo korzystne warunki turystyczno-wypoczynkowe oraz 
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miejsce dla wszelkiego rodzaju inwestycji. 

Do dnia 31.12.1998 r. gmina Kotur1 byla poloiona w centralnej cZElsci bylego woj. 

siedleckiego, w siedleckim rejonie administracyjnym. Od 1.01.1999 roku, 

w zwi'lzku z wejsciem w iycie nowego podzi alu administracyjnego kraju, gmina Kotur1 

znajduje siEl w nowo utworzonym powiecie siedleckim, nalei'lcym do woj. 

mazowieckiego. Od zachodu graniczy z gminami Mrozy i Kaluszyn, od p6lnocy 

z gm. GrElbk6w i Mokobody, od wschodu z gm. Siedlce oraz od poludnia z gm. Sk6rzec 

i (na bardzo kr6tkim odcinku) z gm. Wodynie. Poloienie gminy naleiy uznae za 

wyj'ltkowo korzystne. 8ezposrednie s'lsiedz two z osrodkiem do niedawna 0 randze 

wojew6dzkiej. a obecnie siedzib'l powiatu, przebieg gl6wnych krajowych 

miEldzynarodowych tras komunikacyjnych w kierunku wsch6d-zach6d, linii 

energetycznych i gazoci'lgu wysokiego cisnienia, stworzyly bardziej korzystne warunki 

rozwoju tej gminy. 

II I. 2. Podmioty gosl'0dal'cze 

Na terenie Gminy Kotur1 na koniec 2011 dzialalnose na podstawie wpisu do 

ewidencji dzialalnosc gospodarcz'l prowadzilo 417 podmiot6w gospodarczych. 

Natomiast w roku 2012 dzialalnosc gospodarcz,! na podstawie wpisu do rejestru 

REGON prowadzily 450 podmioty gospodarcze. Widoczna jest nieznaczna tendencja 

wzrostowa, gdyi w kolejnym roku - 2013 bylo jui zarejestrowanych 461 podmiot6w 

gospodarczych. 

Podmioty gospodarki narodowej wpisane do rejestru REGON : 

2011 2012 2013 
Ogoiem 417 450 461 
Sektor publiczny 21 21 21 
Sektor prvwatny 396 429 440 

/ednostki wpisane do rejestru REGON wg sekcji PKD 2007 

Lp. Sekcje 2011 2012 2013 

1 
Sekcja A 
Rolnictwo, lesnictwo, lowiectwo i rybactwo 

47 48 46 

2 
Sekcja B 
G6rnictwo i wydobywanie 

1 1 1 

3 
Sekcja C 
Przetw6rstwo przemyslowe 

36 43 41 

4 
Sekcja D 
Wytwarzanie i zaopatrywanie wenergiEl 
elektryczn<l 

0 0 0 

5 Sekcja E 1 1 1 
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Dostawa wody, gospodarowanie sciekami i 
odpadami oraz dzialalnosc zwiqzana z 
rekultywacjq 

6 
Sekcja F 
Budownictwo 

72 76 80 

7 

Sekcja G 
Handel hurtowy i detaliczny, naprawa 
pojazdow samochodowych, wlqczajqc 
motocykle 

104 110 116 

8 
Sekcja H 
Transport i gospodarka magazynowa 

31 35 32 

9 
Sekcja [ 
Dzialalnosc zwiqzana z zakwaterowaniem i 
uslugami gastronomicznymi 

9 8 8 

10 Sekcja J 
[nformacja i komunikacja 

9 12 10 

11 Sekcja K 
Dzialalnosc finansowa i ubezpieczeniowa 

10 12 12 

12 
Sekcja L 
Dzialalnosc zwiqzana z obslugq 
nieruchomosci 

1 1 2 

13 
Sekcja M 
Dzialalnosc profesjonalna, naukowa i 
techniczna 

14 14 12 

14 
Sekcja N 
Dzialalnosc w zakresie uslug 
administrowania i dzialalnosc wspierajqca 

9 9 14 

15 
Sekcja 0 
Administracja publiczna i obrona narodowa, 
obowiqzkowe zabezpieczenia spoleczne 

9 9 9 

16 Sekcja P 
Edukacja 

16 16 16 

17 Sekcja Q 
Opieka zdrowotna i pomoc spoleczna 

13 15 17 

18 
Sekcja R 
Dzialalnosc zwiqzana z kulturq, rozrywkq i 
rekreacjq 

8 9 11 

19 

Sekcja SiT 
Pozostala dzialalnosc uslugowa oraz 
Gospodarstwo domowe zatrudniajqce 
pracownikow, gospodarstwa domowe 
produkujqce wyroby i swiadczqce uslugi na 
wlasne potrzeby 

27 31 33 

20 Sekcja U 
Organizacje i zespoly eksterytorialne 

0 0 0 

Na terenie Gminy Kotur1 dominujqcymi braniami gospodarki jest handel hurtowy 

I detaliczny, naprawa pojazdow samochodowych i budownictwo. Wg podzialu na 
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sektory wtasnosciowe na terenie Gminy Kotun dominujq podmioty gospodarcze 

funkcjonujqce w sektorze prywatnym, ponadto sektor prywatny wykazuje kierunek 

wzrostowy. 

Z wiE;kszych przedsiE;biorstw moina wymienic nastE;pujqCe: 

Libella sp. z o. 0." Zaktad Spoiywczy. 

Zaktad Spoiywczy "Kovis" 

WarpoJ-Agro. 

SpotdzieJnia Kotek Rolniczych. 

Gospodarstwo Agroturystyczne 

Dom Pracy Tworczej REYMONT6WKA 

DERLAND Tadeusz Kurkus 

GO-PLAN. Plandeki 

ARXN ET, Joanna KarabinuJ 

KAMBET Anna Maria Kruk 

P.P.H.U "KUREK" Marta Orzylowska-Kurek 

tr6d/o: Bank danych Lokalnych. Uk/ad wed/ug klasyfikac}i NTS 

111.3. Poziom iycia ludnosci 

W gminie Kotun zamieszkuje 8 601 mieszkancow, z czego 4342 to kobiety, 

a 4259 mE;iczyzni. W wieku aktywnosci zawodowej znajduje siEl 2666 kobiet oraz 2830 

mE;zczyzn. 

Bezrobotni stanowiq 6,6 % mieszkancow gminy Kotun w wieku aktywnosci zawodowej. 

Statystyki dotyczqce bezrobocia w znacznym stopniu znieksztakajq obraz zjawiska ze 

wzgJEldu na duiy stopien tzw. ukrytego bezrobocia oraz pracy" na czarno". Bezrobocie 

powoduje, ii standard iycia wieJu Judzi staJe siE; obniia i rozszerza siE; obszar patoJogii 

spolecznej. Natomiast dlugotrwate bezrobocie rna wptyw na ekonomicznq 

i psychospotecznq sferEl iycia cztowieka oraz jego rodzinE; . Jednym z pierwszych 

skutk6w utraty pracy jest obni:i:enie standardu iycia rodziny. 

Problem bezrobocia dotyczy nie tylko osoby nim dotkniEltej, lecz tak:i:e calej 

rodziny. Pogorszenie funkcjonowania rodziny jest proporcjonalne do okresu 

pozostawania bez praey. Pojawia siEl grozba przyjmowania przez dzieei negatywnyeh 

wzor6w osobowych od rodzic6w, a w konsekwencji dziedziczenie statusu bezrobotnego. 

ZwiElkszenie siEl grupy bezrobotnyeh swiadczeniobiorc6w pomocy spoleeznej Iqezy siEl 

ze wzrostem zadan i wydatk6w oraz koniecznosciq dostosowania dotyehezasowyeh 

form dziatania do nowych potrzeb. 

Kolejnym bardzo wainym problemem jest starzenie siEl spoleezenstwa. Do 

najwainiejszych problem6w ludzi starszych mo:i:na zaliczyc samotnosc, ehorobEl, 

inwalidztwo, iycie w ub6stwie, poezucie nieprzydatnosci. Wszystkie te problemy 

wskazujq na istniejqcq marginaJizacjEl os6b starszych. Starosc dla pomocy spolecznej 
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zaczyna si~ dopiero wtedy, gdy mamy do czynienia z chorob,! i brakiem opieki. W6wczas 

gl6wna rala GOPS oferta skupia si~ na uslugach opiekunczych i pomocy instytucjonalnej. 
Brak jest dzialan alba realizowane s,! w ograniczonym zakresie dla os6 b sprawnych 
i aktywnych. Dlatego niezb~dne jest wypracowanie cel6w strategicznych w kierunku 
poprawy sytuacji os6b starszych oraz wsparcia rodziny oraz wsparcia rodziny 

w sprawowaniu opieki i piel~gnacji nad czlowiekiem starszym i niepelnosprawnym. 
Ze wzgl~du na to, ie Gmina Kotun jest gmin,! wiejsk,!, w 2011r. okolo 60% 

mieszkanc6w jest samozatrudniona we wlasnych gospodarstwach ro lnych, 20% 

zatrudniona jest w przemysle i budownictwie, okolo 10% zajmuje si~ handlem, nap raw'! 
pojazd6w samochodowych, transportem lub gastronomi,!, pozostale 20% wykonuje 
inne uslugi. 

W 2011r. przeci~tne miesi~czne wynagrodzenie brutto w powiecie siedleckim 

wynosilo w sektorze publicznym 3633,53 zl, w sektorze prywatnym 2511,69 zl, 
w przemysle i budownictwie 2556,89, w branzy handlu, naprawy pojazd6w 
samochodowych, transportu lub gastranomii 2412,78 zl, a w pozostalych uslugach 

3605,48 zl. W 2012r. w branzy przemyslu i budownictwa przeci ~tn e miesi~czne 

wynagrodzenie brutto wynioslo 2776,59 zl, w handlu, naprawy pojazd6w 
samochodowych, transportu lub gastronomii 2605,25 zl, a w pozostalych uslugach 

3782,68 zl. Przytoczone dane statystyczne nie odzwierciedlaj,! prawdziwych zarobk6w 
wi~kszosci mieszkanc6w Gminy Kotun. W bardzo wielu przypadkach osoby zatrudnione 

zarabiaj,! najniisz,! krajow'! pensj~.l tak w 2011 r. bylo to 1368 zl bru tto, w 2012r -1500 
zl, a w 2013r. - 1600 zl. Uzyskiwane dochody byly tak niskie, ie po oplaceniu koszt6w 

dojazdu do pracy i przy wzroscie cen utrzymania nie zaspokajaly podstawowych 
potrzeb os6b i rodzin. 

Wnioski wraz z opisem dynamiki: 

111 .4 . Rodziny 

Charakterystyka rodzin w gminie Kotun 

Na terenie gminy Kotun wg rocznika statystycznego 2013 znaj duje si~ 2.835 
mieszkan, w kt6rych znajduje si~ 11.622 izb 0 pow. 240.026 m 2 Przeci~tna liczba izb 
w mieszkaniu wynosi 4,10 m2, w jednym mieszkaniu zamieszkuje sred nio 3,04 os6b, 

1 izb~ zamieszkuje srednio 0,74 os6b. Powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania wynosi 
84,7 m2 , natomiast na 1 osob~ przypada 27,9 m2 . 

Analizuj,!c powyisze (z uwagi na brak danych odnosnie liczby rodzin) na terenie gminy 
zamieszkuje okolo 2.900 rodzin. W ostatnich czasach obserwuje si~ odejscie od rodziny 
duzej, wielopokoleniowej na rzecz malych. 

Strategia Rozwiqzywania Problem6w Spotecznych Gminy Kotun 
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W Polsce sposrod wszystkich gospodarstw rodzinnych 62 % stanowiq 
samodzielne malieftstwa ( oraz zwiqzki nieformalne) z dziecmi bqdz bez dzieci na 

utrzymaniu i przez samotnych rodzicow z dziecmi na utrzymaniu . Natomiast wsrod 
og6tu gospodarstw rodzinnych bylo 38 % tworzonych tabe przez inne osoby, do 

ktorych zaliczaly sill m.in. dzieci z wlasnym zrodlem utrzymania, czy dziadkowie. 

Na utrzymaniu w gospodarstwach rodzinnych w Polsce bylo srednio 1 dziecko 

w miescie 0,8 dziecka na utrzymaniu a na wsi 1,2. 

Sposrod wszystkich typow gospodarstw rodzinnych utrzymujqcych dzieci do lat 24 

najliczniejszq gruPIl stanowily malieftstwa - 80,7%. Kolejnq grupq pod wzglildem 
liczebnosci byly matki utrzymujqce dzieci -10,1% ogolu liczby rodzin z dziecmi na 

utrzymaniu do lat 24. 

Wsrod wszystkich malieftstw z dziecmi na utrzymaniu te z jednym dzieckiem stanowily 
41,7%(wsrod mafieftstw oraz zwiqzkow nieformalnych 42,8%), z 2 dzieci - 40,8% 

(wsrod maheftstw oraz zwiqzkow nieformalnych - 39,9%), z 3 dzieci i willcej - 17,5% 

(wsrod matieftstw oraz zwiqzkow nieformalnych 17,3%). 

Ogolem najwillcej dzieci na utrzymaniu - 81,9% wychowywaly mafieftstwa, a 8,8% 
dzieci na utrzymaniu - samotni rodzice. Mniej nii co 20 dziecko (4,9%) 

znajdowalo sill w gospodarstwach tworzonych przez zwiqzki nieformalne, nieco mniej 

(4,5%) stanowily dzieci na utrzymaniu wychowywane przez inne osoby. 

Odsetek dzieci w poszczegolnych typach rodzinnych gospodarstw domowych byl 
zroinicowany w przekroju terytorialnym (miasto/wies). Na wsi ponad 85% dzieci bylo 
wychowywanych przez mafieftstwa, natomiast w miescie - niecale 80% dzieci na 

utrzymaniu. Ponadto znaCZqCO willkszy odsetek dzieci na utrzymaniu w miescie 

wychowywali samotni rodzice (10,8%) oraz znajdowal siEl pod opiekq os6b w zwiqzkach 
nieformalnych (6,4%). Na wsi jedynie 2,7% dzieci na utrzymaniu bylo pod opiekq 
osob w zwiqzkach nieformalnych, a 6,2% dzieci na utrzymaniu wychowywali samotni 

rodzice. Natomiast willkszy odsetek stanowily dzieci na utrzymaniu na wsi (5,7%) 
nii w miescie (3,5%) wychowywane w gospodarstwach tworzonych przez inne 

osoby, np. dziadkow lub innych krewnych. 

Warto takie zwr6cic uwagll na fakt, ie na wsi w gospodarstwach rodzinnych 
wielodzietnych (co najmniej 3 dzieci na utrzymaniu) wychowywane bylo co 4 
dziecko, a w miescie co 6. Z drugiej strony co 12 dziecko na wsi bylo jedynym dzieckiem 

na utrzymaniu maheftstw (oraz zwiqzkow nieformalnych),w miescie bylo to co 5 
dziecko. 

Odsetek dzieci na utrzymaniu w poszczeg61nych typach gospodarstw rodzinnych 
byl r6wniei zr6inicowany w przekrojach wiekowych. Najwillkszy odsetek dzieci na 
utrzymaniu w mafieftstwach (oraz zwiqzkach nieformalnych) z 1 dzieckiem wystqpH 
w dwoch skrajnych kategoriach wiekowych: w wieku 0-3 lata (22,7%) oraz w wieku 20­

24 lat (21,0%). 
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Moina rawniei zaobserwowac najwi~kszy udzial malienstw (oraz zwiqzkaw 
nieformalnych) z co najmniej 1 dzieckiem na utrzymaniu i innymi osobam i wsrod dzieci 
w wieku 20-24 (27,5%) oraz 16-19 (27,6%), posrod tych innych osob Sq m.in. starsze 

dzieci z wlasnym iradlem utrzymania. Najwi~kszy odsetek dzieci wyst~puje w wieku 
0-3 (27,6%), 4-6 (31,4%), 7-12 (30,9%) oraz 13-15 (26,6%) w gospodarstwach 
rodzinnych tworzonych przez malzenstwa (oraz zwiqzki ni eformal ne) z 2 dzieci na 

utrzymaniu. 

Duiy odsetek dzieci odnotowano w malienstwach (oraz zwiqzkach nieformalnych) z co 
najmniej 3 dzieci na utrzymaniu: 20,7 % wszystkich dzieci na utrzymaniu w wieku 4-6, 

25,9% w wieku 7-12, 24,4% w wieku 13-15 oraz 21,8% w wieku 16-19 la t. 

Ogolem najniiszy odsetek dzieci na utrzymaniu znajdowal si~ w gospodarstwach 
samotnych rodzicow z co najmniej 1 dzieckiem i bez innych osob (3,8%). Najwi~kszy 

odsetek dzieci na utrzymaniu wychowywanych przez samotnego rodzica (bez innych 
osob) odnotowano w nast~pujqcych kategoriach wiekowych 13-15Iat (4,9%) oraz 7-12 
lat (4,8%), najnizszy natomiast w wieku 0-3 (2,1%). Dzieci na utrzymaniu 
w gospodarstwach samotnych rodzicow z co najmniej 1 dzieckiem na utrzymaniu 

i innymi osobami rowniez stanowily niewielki odsetek (5,0%), nieco wi~kszy (6,4%) 

wsrad dzieci na utrzymaniu w wieku 7-121at oraz (5,8%) w wieku 4-6 i 13-15. 

Analizujqc powyzsze dane dzisiejszy model polskiej rodziny odbiega od 

tradycyjnego wzorca sprzed kilkunastu lat. Przemiana ustrojowa i wprowadzenie 

gospodarki wolnorynkowej istotnie wplyn~ly na sposob myslenia 0 roli rodziny 

w spoleczenstwie. Zmienil si~ takze jej charakter i oczekiwania w stosunku do 

poszczegolnych czlonkow tej najmniejszej komorki spolecznej. Wspotczesny obraz 

polskiej rodziny nie odbiega znacznie od wzorcow zachodnioeuropejskich. Tradycyjny 

dom, ktary zamieszkiwalo kilka pokolen jednoczesnie, odszedl w zasadzie w niepami~i:. 

Owszem, ogniska domowe skupiajqce trzy lub wi~cej pokolen zdarzajq si~ jeszcze, 

niemniej jednak, taka sytuacja naleiy juz do rzadkosci . 

Rodzina to grupa zloiona z osob polqczonych ze sobq wi~zami mali:enstwa, 

rodzicielstwa, pokrewienstwa czy adopcji. Tradycyjnie m~zczyzna pelnil w niej rol~ 

przywadcy. Patriarchat powodowal, ze polska kobieta stala na drugiej pozycji, jesli 

chodzi 0 hierarchi~ waznosci czlonkow familii. W ostatnich latach Polacy odchodzq od 

zwyczajowego podzialu ra!. Panuje powszechne przekonanie, ie zwiqzek mali:enski 

powinien opierai: si~ na partnerstwie, a m~zczyzna i kobieta majq wspolnie 

podejmowai: decyzj~ w istotnych kwestiach. Zdarza s i~ rowniez, ze rol ~ "glowy rodziny" 

pelni kobieta. Matriarchat nie jest jednak zbyt popula rny i niewielu panow przyznaloby 

szczerze, ze to nie oni rz'!dz'! w domu. Dlatego moze, tak popularne jest powiedzenie, ie 
"m~zczyzna jest glow'! rodziny, lecz kobieta - szyjq, ktora tq glowq kr~ci" . Liczba 

potomstwa, na ktor'! decydujq si~ pary w Polsce, w ostatnich latach wyraznie spada. 

Przewaia model 2 + 2, czyli rodzice plus dwoje dzieci. Rownie popularne jest posiadanie 
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tylko jednego dziecka, a nawet nie posiadanie ich wcaJe. Jest to powodem drastycznie 

spadajqcego przyrostu naturalnego. WieJodzietne rodziny to coraz rzadszy obrazek. 

Panuje powszechne przekonanie, ze odpowiednie wychowanie dzieci jest zajE;ciem 

bardzo absorbujqcym i dlatego nalezy siE; ograniczyc do ma+ej ilosci potomstwa, 

kt6remu za to zapewni si~ jak najlepszy start zyciowy. Polacy coraz cZE;sciej stawiajq na 

pierwszym miejscu zdobycie wyksztakenia. Dopiero po ukonczeniu studi6w, kupnie 

mieszkania oraz zrobieniu kariery, m+ode Polki decydujq si~ na macierzynstwo. 

Przek+adanie decyzji 0 posiadaniu potomstwa na czas po zdobyciu wysokiej pozycji 

zawodowej i odpowiedniego statusu materialnego, powoduje, ze cZE;se matienstw 

pozostaje bezdzietnymi. 

Relacje w polskiej rodzinie ulegajq zmianie r6wniei ze wzgl~du na zwi~kszenie 

tempa iycia oraz konsumpcyjny model zyciakreowany przez media. Duiy nacisk k+adzie 

si~ na gromadzenie d6br materialnych. Polacy coraz mniej przebywajq w domach, 

pracujq bardzo ci~iko, Sq cz~sto nieobecni, poch+oni~ci pogoni q za pieni~dzmi. Aby 
zapewnie dzieciom jak najwyzszy standard iycia, markowq odziez i kosztowne zabawki, 

pracujq po godzinach. W ten spos6b tracq z nimi rodzicielski kontakt. Dzieemi 

zajmujq siE; opiekunki, wychowawcy i trenerzy. 

Wolny czas rzadko sp~dzany jest wsp6lnie, cz+onkowie polskiej rodziny coraz rzadziej 

zasiadajq razem do stolu. Zamiast rozm6w, spacer6w i aktywnosci +qczqcej dzieci 

z rodzicami i dziadkami - wi~kszose czasu woJnego sp~dzana jest przed telewizorem 

bqdz komputerem. 

Model polskiej rodziny w ostatnich Jatach ulegl powainej przemianie ito bynajmniej nie 

na korzysc jej czlonk6w. Dom rod zin ny przestal bye opokij, miejscem gdzie gromadzily 

si~ pokolenia i zawsze by+ ktos obecny. Czlonkowie rodziny powoli odsuwajq si~ od 

siebie. Zamykajij w swoich swiatach, pielE;gnujij swoje zainteresowania, nie dzielijc ich 

z pozosta+ymi cz+onkami. CZE;sto zajE;ci pogoniq za pieniE;dzmi przepracowani i zm~czeni 

rodzice zyjij "obok" dzieci, kt6re biegajqc ze szko+y wprost na koJejne zaj~cia 

pozalekcyjne, takie nie majijc wolnego czasu na zabaw~ i odpoczynek. Coraz wiE;cej 
takie rozbitych rodzin, rozwod6w, nieszcz~sliwych dzieci i ich rodzic6w. 

Tempo industrializacji i urbanizacji spowodowalo znaczne przeobraienie wsp6lczesnej 

rodziny w Polsce. Wzrastajqce bezrobocie, spadek realnych plac, brak mieszkan - powodujq 

dysfunkcjonalnosc rodziny, zwlaszcza w sferze ekonomiczno - bytowej, a co za tym idzie 

ogranicza realizacj~ funkcji opiekunczej i wychowawczej. 

W wyniku bezrobocia, braku perspektyw iyciowych i niedostatku materialnego, 

pojawiajq si~ trudnosci ze zdobyciem srodk6w wystarczajqcych na zaspokojenie potrzeb 

zar6wno dzieci, jak i doroslych. Zmiany w strukturze rodziny, prowadzq do powstania rodziny 
niepelnej. Rodzina tego typu stanowi potencjalne zagroienie dla prawidlowego rozwoju 
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dziecka. Bardzo trudno jest wymienic precyzyjnie czynniki implikuj~ce rozbicie struktury 

rodziny. Z pewnosci~ jednak najgrainiejszym z nich jest alkoholizm, kt6ry zdecydowanie 

uniemozliwia zaspokojenie potrzeb dziecka, zakt6ca wi~i emocjonaln q oraz przyspiesza 

i pogt~bia praces wykolejenia si~ dzieci i mtodziez., co powod uje bezposrednio 

nieprzystosowanie spoteczne, a cz~sto stanowi takze przyczyn~ pozbawienia praw 

rodzicielskich i w konsekwencji sieroctwa. 

Dom rodzinny 0 charakterze dysfunkcyjnym staje si~ zr6d!em przykrosci, podtoiem 

napi~c i frustracji, zar6wno dla dorostych cztonk6w, jak i dzieci, kt6re szczeg61nie 

naraione Sq na skutki braku realizacji podstawowych zadan rodziny. Rodzice najcz~sciej 

nie dbajq 0 zaspokojenie potrzeb swoich dzieci, a spos6b ich t raktowania przez 

rodzic6w jest zr6d!em cierpien i cz~sto prowadzi do deformacji ich rozwoju, 

negatywnych skutk6w emocjonalnych, zaniionych osiqgni~c edukacyj nych, aspiracji. 

kariery zawodowej i osobistej.Skala dysfunkcjonalnych rodzin jest bardzo trudna do 

oszacowania mimo, ie jest to stosunkowo cz~ste zjawisko. W zwiqzku z tym trudno jest 

stwierdzic czy to zjawisko rozszerza si~, czy tei nie. Niepowodzenia w realizacji wielu 

dzia!an rodzinnych powodowane Sq w znacznej mierze przez nieporadnosc 

iyciowq. Nieporadnosc cz~sto zwiqzana jest z niskim poziomem wyksztakenia, co 

z kolei powoduje trudnosci w zabezpieczeniu bytu rodziny. Sytuacj~ pogarszajq cz~sto 

takie patologiczne zjawiska. jak alkoholizm. choroby, niepe!nosprawnosc dziecka czy 

innego cz!onka rodziny. Splot tych wszystkich niekorzystnych czynnik6w i niepowodzen 

w wielu sferach iycia prowadzq cz~sto do "zakl~tego kr~gu " p ogt~biajqcego 

dysfunkcjonalnosc rodziny. Problemu nie stanowi jedynie brak zaspokajania potrzeb 

materialnych dzieci, ale przede wszystkim potrzeb emocjonalnych, do kt6rych zalicza si~ 

np. poczucie bezpieczenstwa. Bezradnosci wobec problem6w. napi~ci e powodujq 

bardzo trudnq sytuacj~ psychospotecznq dziecka wywierajq wp!yw na 

wyobraienia dziecka 0 swiecie. 0 nim samym oraz na zakres doswiadczen osobistych 

i spo!ecznych. Sytuacj~ dziecka w rodzinie w najwi~kszym stopniu pogarszajq takie 

patologiczne zjawiska, jak: alkoholizm, niewtasciwe wykonywa nie obowiqzk6w 

rodzicielskich. przemoc w rodzinie. Na terenie gminy istniejq rodziny. kt6re nie Sq 

w stanie zapewnic dziecku odpowiednich warunk6w rozwoju. W plac6wce opiekunczo­

wychowawczej przebywa 1 dziecko, natomiast w 5 rodzinach zast~pczych przebywa 

8 dzieci. G!6wnq przyczynq odbierania dzieci z rodzin biologicznych Sq uzaleznienia 

rodzic6w. 

111.5. Zasoby i warunki mieszkaniowe 

Gmina Kotun w swoich zasobach posiada 13 mieszkan komunalnych. Stan ich nie 

zmienH si~ od 2011 r. W 2011 r. wptyn~ty 4 wnioski 0 przydzielenie mieszkania 

komunalnego. w 2012 r. 3 wnioski a w 2013 r. tylko 1. 

W swoich zasobach infrastruktury spo!ecznej Gmina Kotun nie pos iada mieszkan 

socjalnych. 

15 
Strategia Rozwiqzywania Problem6w spotecznych Gminy Kotun 



Ze wzgl~du na to ie Gmina Kotun jest gminq wiejskq jej mieszkancy zamieszkujq 

we domach, kt6rych Sq wfascicielami lub lokalach gdzie administratorem jest wsp61nota 

mieszkaniowa. Z regufY Sq to mieszkania i domy wyposaione w wszystkie instalacje 

sanitarne i media choe zdarza si~ , ii w niekt6rych domach nie rna bieiqcej wody, 

kanalizacji, fazienki, WC czy centralnego ogrzewania. Wyst~puje r6wniei problem 

WYfqczania prqdu, gdyi mieszkancy nie opfacaJi rachunk6w za energi~ elektrycznq. 

Najwi~ksza ilose rodzin zajmuje przewainie po 2 -3 pomieszczenia. 

W dyspozycji GOPS w Kotuniu znajdujq si~ 2 budynki przeznaczone na 

Mieszkania Chronione pOfoione w Zeliszewie Duiym i tqczce, przeznaczone na 

bfyskawiczne udost~pnienie potrzebuj qcym w przypadku zdarzenia losowego ( poiar, 

pow6di) czy tragedii iyciowych( przemoc w rodzinie). W obu budynkach schronienie 

moie w nich znalezc 16 os6b. 

W latach 2010-2013 nikt z mieszkanc6w Gminy Kotun nie WYStqpif z wnioskiem 

o przyznanie dodatku mieszkaniowego czy dodatku energetycznego. 

Wedfug sprawozdan MIPS ze swiadczen pomocy spofecznej ze wzgl~du na 

bezdomnosc skorzystaro w 2011r.- 5 os6b a w 2012r -3 osoby . W 2013r. nie 

odnotowano takiego powodu pomocy. Pomoc przyznana bYfa osobom, kt6re od wielu Iat 

nie przebywajq na terenie Gminy Kotun, ale icn ostatni adres stafego zameldowania 

wskazujqcy Gmin~ Kotun, na mocy ustawy 0 pomocy sporecznej zobowiqzuje GOPS do 

udzielenia im pomocy. 

W najbliiszych latacn Gmina Kotun ze wzgl~du na trudnq sytuacj~ finansowq nie 

zamierza podejmowac przedsi~wzi~e w zakresie budownictwa socjalnego. 

111.6. Prognoza de mograficzna 

Sytuacja demograficzna cnarakteryzujqca si~ spadkiem urodzen oraz wydfuianiem 

przeci~tnego okresu iycia b~dzie w istotny spos6b wprywa fa na sytuacj~ spofeczno­

ekonomicznq mieszkanc6w gminy Kotun. 

W Gminie Kotun wedfug danych Urz~du Gminy na dzien 31.12.2013 r. mieszkalo 

8.593 mieszkanc6w ( 4.328 kobiet i 4.265 m~iczyzn). 
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Tabela nr 1 Liczba mieszkanc6w gminy Kotun 
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• Liczba ludnosci 

Liczba ludnosci 


2011 2012 2013 

8598 8621 8593 


W roku 2011 zamieszkiwalo 8.598 os6b, natomiast w 2012 wyst'lpil wzrost 0 23 osoby. 
Tendencja wzrostowa nie utrzymala si~ w 2013, poniewai nast'lpil spadek urodzen i 
wzrosla liczba zgon6w co przedstawia tabela nr 2. 

Tabela nr 2 Ruch naturalny ludnosci 

Lata U rodzenia iywe Zgony przyros t naturalny 

2011 111 101 10 
2012 117 84 33 
2013 100 109 -9 

Tabela nr 3 Liczba ludnosci ze wzgl~du na plec 

Rok Kobiety M~i:czyzni 

Wsp6lczynnik 
feminizacji 

(liczba kobiet 
na 100 

meiczyzn) 
2011 4337 4261 102 
2012 4350 4271 102 
2013 4328 4265 101 

W og61nej liczbie mieszkanc6w gminy kobiety stanowi'l 50,4%. Oznacza to, ie na 
kaidych 100 m~iczyzn przypada 101 kobiet , natomiast w ostatnich dw6ch latach 
wsp6lczynnik feminizacji wynosil102. 
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Tabela nr 4 Ludnosc ze wzgl~du na ptec i przedziaty wiekowe 

Ludnosc ze wzgl~du na 
ptec i przedziat wiekowy 

2013 

Kobiety w tyrn : 4342 
0-3 206 
4-6 143 

7-10 166 
11-13 141 
14-18 275 
19-30 822 
31-65 1844 
66-102 745 

Meiczyzni w tyrn: 4259 
0-3 210 
4-6 139 

7-10 180 
11-13 140 
14-18 313 
19-30 818 
31-65 2012 

66-102 447 

Analizujqc struktur~ wiekowq ludnosci grniny naleiy zwr6cic uwag~ na najwyzszy 
udziat os6b w wieku 19-30 lat (19,08%) oraz 31-65 lat (44,87 %). Najrnniejszq grup~ 

wiekowq stanowiq osoby w wieku 66-102 lata ( 13,87%) 

Tabela nr 5 

Struktura wiekowa w latach 2011-2013 

" przedprodukcyjny " produkcyjny poprodukcyjny 

5380 5392 5419 

1376 1402 1443 

2011 2012 2013 
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W gminie Kotun obserwuje si~ staly spadek lud nosci w wieku 

przedprodukcyjnym, kt6ry od 2011 r. wyni6s1 111 os6b tj. 9,4 %. Obserwuje si~ 

natomiast tendencj~ wzrostowq liczby os6b, kt6re przekroczyly po tencjalny wiek 

zdolnosci do pracy. Liczba os6b w wieku poprodukcyjnym od 2011 r wzrosla 0 67 os6b, 

tj.0,53 %. Potencjalne zasoby pracy wykazujq tendencj~ wzrostowq, liczba os6b w wieku 

produkcyjnym wzrosla od 2011 r. 0 39 os6b tj. 0,7 %. 

Zmieniajqca si~ sytuacja demograficzna oznacza w perspektywie do 2020 r. 

ubytek dzieci i mlodzieiy, co oznacza zmniejszone zapotrzebowanie na infrastruktur~ 
oswiatowq i umoiliwi bardziej indywidualne podejscie do potrzeb tej grupy wiekowej. 

Naleiy takie spodziewac si~ wzrostu liczby os6b w wieku senioralnym i koniecznosci 

rozbudowy infrastruktury jui istniejqcej oraz budowy nowych obiekt6w szczeg61nie z 

obszaru opieki i uslug adresowanych do tej grupy wiekowej. 

III.7. Rynek pracy 

Jak wynika z ana liz dzialalnosci GOPS w Kotuniu oraz informacji zebranych na 

podstawie ankiet wypelnionych przez mieszkanc6w problem bezrobocia jest jednym 

z gl6wnych zjawisk znacznie wplywajqcym na problemy spoleczne mieszkanc6w Gminy 

Kotun. 

Stopa bezrobocia w powiecie siedleckim na dzien 31.12.2013r. wynosila 13 % (w 2011 

r.-110,9%), natomiast w wOjew6dztwie mazowieckim 11%, zas w kraju na koniec 

grudnia 2013r. stopa bezrobocia wyniosla 13,4%. 

Poniiej przedstawiono dane dotyczqce zjawiska bezrobocia na te renie powiatu 

siedleckiego i gminy Kotun wg danych Powiatowego Urz~du Pracy w Siedlcach. 

Bezrobotni zamieszkujqcy Gmin~ Kotun stanowiq az 9,3% og61em zarejestrowanych 

w PUP w Siedlcach os6b bezrobotnych powiatu siedleckiego. 

W ostatnich trzech latach obserwujemy staly wzrost poziomu bezrobocia. Od 2011 roku 

liczba bezrobotnych w 2013r. zwi~kszyla si~ 0 34%. W 2011r. poziom bezrobocia 

wynosil270, na koniec 2013r. jui 363 osoby. 

Kobiety stanowiq 48% og61em zarejestrowanych, co wynika m.in. z pelnienia r61 

spolecznych takich jak opieka nad dziecmi oraz innymi osobami zaleznymi . 

Najliczniejszq grup~ stanowiq osoby mlode, prawie 32% ogolem zarejestrowanych jako 

bezrobotnych mieszkanc6w Gminy Kotun stanowiq osoby w wieku 25 -34. 

Ai 37% wszystk ich og61em zarejestrowanych stanowiq osoby dlugotrwale bezrobotne 

Osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym i zasadniczym zawodowym stanowiq ponad 

57% wszystkich zarejestrowanych, co swiadczy 0 trudnosciach tej gru py z wejsciem lub 

utrzymaniem si~ na rynku pracy. 
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Znacznie zwiElkszyla siEl liczba os6b bezrobotnych aktywizowanych przez PUP 
w Siedlcach, w ostatnim roku okolo 20 % os6b zostalo objEltych instrumentami rynku 

pracy, kt6re mialy ulatwic wejscie na rynek pracy mieszkanc6w gminy. 

Osoby z niepelnosprawnosci'l stanowi'l zaledwie 4% og6fem zarejestrowanych, co 

wi'lze siEl z malym zainteresowaniem rejestracj'l w rejestrach os6b bezrobotnych lub 
poszukujqcych pracy na skutek m.in. malej liczby ofert pracy i przekonaniem, ze 

podjElcie pracy spowoduje utratE; przyznanych swiadczen z tytulu niepelnosprawnosci. 

Sposr6d wszystkich zarejestrowanych osoby bezrobotne posiadajqce prawo do zasilku 
posiada zaledwie 14%, dlatego rodziny dotkniElte zjawiskiem bezrobocia stanowiq jednq 

z wiElkszych grup, kt6rym udzielana jest pomoc finansowa GOPS w Kotuniu. 

Tabela 1: Statystyka os6b bezrobotnych na koniec poszczegolnych lat 2011 ­
2013. 

3539 3897 270 310 363 

w tym kobiet: 1606 1745 1805 148 165 175 

Liczba bezrobotnych z prawem do 403 527 424 35 47 52 
zasilku 

w tym kobiet: 173 213 153 17 23 19 

Struktura wiekowa bezrobotnych 

Przedzial wiekowy 18-24 997 1056 1113 76 68 80 

25-34 1018 1238 1298 90 116 115 

35-44 431 534 597 37 61 77 

45-54 453 468 539 45 38 48 

55 i wiElcej 212 243 350 22 27 43 

Poziom wyksztalcenia zarejestrowanych os6b bezrobotnych 

Wyzsze 480 564 544 31 47 46 

Policealne i srednie zawodowe 610 722 791 55 62 66 
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Srednie og61noksztakqce 430 438 514 41 35 43 

Zasadnicze zawodowe 916 1037 1158 82 91 118 
_. 

Gimnazjalne i inne 675 778 890 61 75 90 

Czas pozostawania bezrobotnych bez pracy: 

Do 12 miesi~cy 2082 2422 2373 179 216 226 

Od 12 - do 24 miesi~cy 650 621 866 55 62 87 

Powy:i:ej 24 miesi~cy 379 496 658 36 32 50 

Zarejestrowani bezrobotni niepelnosprawni 

OGOtEM 145 146 164 15 14 15 

w tym kobiet: 77 62 80 7 6 7 

Zrodlo: Sprawozdanie PUP za rok: 2013,20112012. 

Tabela 2: Hose bezrobotnych uczestnicz<lcych w aktywnych formach 
przeciwdzialania bezrobociu. 

2012 2013 2011 2012 2013 

Prace interwencyjne 52 100 164 7 7 15 

Roboty publiczne 39 43 57 2 3 0 

Szkolenia 32 57 65 2 5 6 

Sta:i:e zawodowe 103 235 264 7 9 19 

Srodki na rozpocz~cie dzialalnosci 31 63 82 2 10 11 
gospodarczej 

Prace spoJ-ecznie u:i:yteczne 21 34 53 0 4 8 

Refundacja koszt6w wyposa:i:enia 63 73 74 3 5 8 
stanowiska pracy 

Dodatki aktywizacyjne 137 107 163 15 13 16 

Zrodlo danych: Dane statystyczne PUP za lata 2011-2013. 
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Jak wynika z powyiszych zestawien i analiz sytuacja na rynku pracy dla 

mieszkanc6w wiejskiej gminy Kotun nie jest satysfakcjonujqca z uwagi na ograniczonq 

liczbt; miejsc pracy oraz problemy zwiqzane z niedostosowaniem poziomu i rodzaju 

ksztakenia z wymaganiami rynku pracy. 

Innym problem em jest praca duiej grupy mieszkanc6w "na czarno", 

niedostrzeganie potrzeby zabezpieczenia emerytalno - rentowego w przyszlosci oraz 

obawa przed utratq swiadczen socjalnych. 

Trudnq sytuacjt; znacznie ratuje korzystne poloienie gminy na szlaku 

kolejowym, dajqc moiliwosc szybkiego dojazdu do pracy do Warszawy i jej okolic, gdzie 

rynek generuje znacznie wi~cej ofert zatrudnienia lub dorobienia w ramach pracy 

dorywczej. 

Wskaznik obciqienia demograficznego ( stosunek liczby mieszkanc6w w wieku 


pozaprodukcyjnym do liczby mieszkanc6w w wieku produkcyjnym, wyraiony 


w procentach) dla Gminy Kotun w poszczeg61nych latach wynosil-2011-61,9%, 2012-­

62.2.% ,62%-2013 , kt6ry zapowiada ogromne problemy spoleczno-gospodarcze dla 


srodowiska. (Dane z portalu www.mojapolis) 


Wnioski wraz z opisem dynamiki; 

Analizujqc problem bezrobocia podaje si~ zazwyczaj stop~ bezrobocia, czyli procentowy 


udzial liczby bezrobotnych w Iiczbie ludnosci aktywnej zawodowo (tzn. pracujqcej 


i bezrobotnej). Jednak w statystykach nie znajdziemy stopy bezrobocia dla gmin, 


dlatego okreslamy poziom bezrobocia i jego struktur~. 


Na szczeg61na uwag~ zasluguje analiza udzialu os6b dlugotrwale bezrobotnych i os6b 


bez doswiadczenia zawodowego, kt6re Sq cz~sto powodem innych problem6w 


spolecznych. 


Przeanalizowane dane w statystykach lokalnych nie pozwalajq okreslic Iiczby 

os6b pracujqcych na " czarno", kt6rych cz~sc jest zarejestrowana w rejestrach urz~d6w 

pracy oraz znaczna CZt;SC, kt6ra nie rejestruje si~, po wczesniejszych wyrejestrowaniach 

spowodowanych odmowq przyj~cia oferty pracy. 

Wedlug szacunk6w pracownik6w lokalnych instytucji osoby pracujqce na czarno 

stanowiq co najmniej kilka % os6b aktywnych zawodowo. Cz~sto jest to tzw. praca 

dorywcza, przy zbiorze owoc6w i warzyw ale tei ciqgla praca np. w budownictwie, 

pieczarkarstwie. 

tr6dfo: opracowanie wfasne na podstawie danych z Wojew6dzkiego Urz~du Pracy 
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III. 8 Ochrona zdrowia 

Na terenie gminy dobrze rozwini~ta jest podstawowa opieka zdrowotna. 

DziatajOl: 

• 	 Poradnia Podstawowej Opieki Zdrowotnej w Kotuniu, w kt6rej przyjmujOl dwaj 
lekarze rodzinni, pediatra oraz lekarz stomatolog, 

• 	 Samodzielny Publiczny Osrodek Zdrowia w Bojmiu, zatrudn iajOlcy lekarza 

internist~ oraz lekarza stomatologa, 

• 	 Niepubliczny Osrodek Zdrowia w Zeliszewie Podkoscielnym z gabinetem 

internistycznym. 

• 	 prywatny gabinet lekarski w Broszkowie swiadczOlcy wizyty domowe, 

• 	 dwa prywatne gabinety stomatologiczne w Kotuniu, 

• 	 apteka w Kotuniu i Zeliszewie Podkoscielnym 

• 
Mieszkancy gminy korzystajOl z ustug lekarzy specjalist6w swiadczonych przez 

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Siedlcach i inne tego typu plac6wki. 

Nie zachodzi potrzeba uruchamiania nowych publicznych osrodk6w zd rowia. 

111 . 9. Edukacja i wychowanie 

Szkolnictwo jest najwainiejszOl cz~sciOl systemu oswiaty, rozumianego jako og6l 

plac6wek i instytucji zajmujOlcych si~ procesami wychowania i ksztalcenia oraz zasady 

regulujOlce funkcjonowanie tych instytucji. 

Prawne podstawy funkcjonowania systemu oswiaty, w tym r6wniei szkolnictwa, 

wyznaczane sOl przez szereg ustaw i rozporzOldzen. PodstawowOl rol~ w wyznaczeniu 

ksztaltu polskiego systemu oswiaty pelni Ustawa z dnia 7 wrzesnia 199 1 r. 0 systemie 

oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z p6iniejszymi zmianami), kt6ra 

zawiera definicjE; systemu oswiaty oraz okresla wsp6tzaleinosci istn iejOlce pomi~dzy 

poszczeg6lnymi jego elementami. 

Obecny ksztaft tego systemu wyznaczony jest przepisami wyiej wymienionej ustawy 

oraz ustawa wprowadzajOlc do systemu edukacji gimnazja, nadata zmiana powyiszej 

ustawy oraz wydane w zwiOlzku z niOl przepisy ustawy z dnia 8 stycznia 1999 r. Przepisy 

wprowadzajOlce reform~ ustroju szkolnego. (Dz.U. z 1999r. Nr 12, poz.96), kt6ra to 

wprowadzita w miejsce dwuszczeblowego podstawowego systemu szkolnictwa (szkota 

podstawowa - szkola srednia), systemem trzystopniowym (szkola podstawowa ­

glmnazjum - szkola srednia). 

Tendencje rozwoju systemu edukacji przebiegajOl pod dyktando zjawisk 

demograficznych, jakie obowiOlzujOl obecnie. W tym zakresie sytuacja w Gminie Kotun 
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wyglqda podobnie jak w calym kraju. Zmniejszanie siEl liczby dzieci powoduje 

zmniejszanie liczby plac6wek szkolnych . Proces przebiega r6wnolegle do zmian ilosci 

dzieci i mlodzieiy. 

SytuacjEl pracownik6w oswiaty w najwiElkszym stopniu reguluje ustawa z dnia 26 

stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst ujednolicony - 4.04.2000 r. z p6iniejszymi 

zmianami). 

Zasady, formy oraz srodki na wspieranie jednostek samorzqdu terytorialnego w zakresie 

wyr6wnywania szans edukacyjnych dzieci i mlodzieiy szkolnej reguluje ustawa z dnia 

29 sierpnia 2005 r.o Funduszu im. Komisji Edukacji Narodowej. (Dz.U. z 2005r. Nr 167, 

poz. 1400). 

OrganizacjEl i zasady dzialania systemu informacji oswiatowej sluiqcego uzyskiwaniu 

danych niezbEldnych do prowadzenia polityki edukacyjnej panstwa, podnoszenia jakosci 

i upowszechniania edukacji oraz do usprawniania finansowania zadan oswiatowych 

reguluje w Polsce odrElbna ustawa. Akt ten to ustawa z dnia 19 lutego 2004 r. 0 systemie 

informacji oswiatowej (Dz.U. z 2004r. Nr 49, poz. 463 z p6iniejszymi zmianami). 

P rzedszkola i szkoly 

Pierwszym kontaktem, jakie moie miec dziecko z plac6wkq systemu oswiaty, jest 

nieobowiqzkowe przedszkole. Przedszkola przeznaczone Sq dla dzieci w wieku 3 - 61at. 

Organizowane Sq w nich zajElcia dydaktyczno - wychowawcze wspomagajqce rozw6j 

aktywnosci spolecznej i sprawnosc psychofizycznq dzieci. 

Od roku szkolnego 2004/2005 za obowiqzkowe zostalo uznane uCzElszczanie do 

przeszkoli dzieci szescioletnich. Wychowanie w zer6wkach jednak odbywa siEl bardzo 

cZElsto nie w sieci przedszkoli, lecz w szkolach podstawowych, w kt6rych powszechnie 

utworzone zostaly klasy zerowe. 

Kolejnym etapem obowiqzkowej edukacji jest szkola podstawowa. Nauka w niej trwa 6 

lat. 

Na miejsce osmioletniej podstaw6wki reforma z 1999 roku wprowadzila jako drugi 

szczebel nauczania gimnazja.jest to szkola, w kt6rej nauka trwa 3 lata. 

Po zakonczeniu gimnazjum uczen moie dokonac wyboru pomiEldzy r6inymi rodzajami 

szk61. 

Na terenie naszej gminy funkcjonujq dwa przedszkola ; Publiczne Przedszkole 

w Kotuniu przy Zespole Oswiatowym w Kotuniu, oraz Publiczne Przedszkole przy 

Zespole Szk61 w Bojmiu. 

Zapotrzebowanie na przedszkola jest duie . Nie wszystkie dzieci z naszego terenu mogq 

korzystac z przedszkoli w zwiqzku z ograniczeniem ilosci miejsc jakie plac6wki mogq 

zapewnic. Coraz wiElcej rodzic6w posyla dzieci do przedszkoli 

gmin. Obecnie Gmina Kotun zwraca koszty utrzymania 

na terenie sqsiednich 

sqsiednim gminom 
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w szczeg6lnosci Miastu Siedlce za okoto 20 dzieci, Gminie Mrozy za ok. 4 dzieci, 

Gminie Sk6rzec 1 dziecko, Miastu Minsk Mazowiecki 1 dziecko. 

Na terenie Gminy Kotun funkcjonuje 6 plac6wek szkolnych; 

1. 	 Zesp6t Oswiatowy w Kotuniu w sktad kt6rego wchodzi: 


- Szkota Podstawowa 


- Publiczne przedszkole 


2. 	 Zesp6t Szk6t w Bojmiu w sktad kt6rego wchodzi: 


- Publiczne gimnazjum 


- Szkota podstawowa 


- PubIiczne przedszkole 


3. 	 Zesp6t Szk6t w ZeIiszewie Podkoscielnym w sktad kt6rego wchodzi: 


- Szkota podstawowa 


- PubIiczne gimnazjum 


4. 	 Publiczne Gimnazjum w Kotuniu 

5. 	 Szkota Podstawowa w Koszewnicy 

6. 	 Szkota Podstawowa w Cisiu Zagrudziu 

Ponizsza tabela przedstawia ilose dzieci uczt;!szczajqcych do przedszkoli i szk6t 

w poszczeg6lnych latach: 

Analizujqc ilose dzieci w poszczeg6lnych latach widae wyrainie ze liczba dzieci maleje. 

W zwiqzku z z tym Rada Gminy Kotun w 2013 r. podjt;!ta Uchwatt;! 0 Iikwid acji Szkoty 

Podstawowej w Broszkowie (Uchwata Rady Gminy Nr XXVlll/192/20 13 z dnia 14 maja 

2013 r.). W roku szkolnym 2012/2013 uczt;!szczato do niej 53 dzieci. W tej plac6wce 
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zatrudnionych by to 14 nauczycieli i 1 osoba obstugi. Koszt utrzymania takiej szkoty byt 

bardzo wysoki w zwiqzku z czym zostata zlikwidowana. 

Na podstawie zatwierdzonych arkuszy i aneks6w organizacji pracy szkoty w w/w 
plac6wkach zatrudnionych by to: 

2010/ 
2011 

2011/ 
2012 

2012/ 
2013 

2013/ 
2014 

NauczycieJi w tym 156 150 153 153 

dyplomowanych 84 84 91 100 

mianowanych 33 36 28 26 

kontraktowych 29 27 25 24 

staiyst6w 10 3 5 3 

Pracownikowadministracji 4 4 4 4 

Pracownikow obstugi 38 38 37 39 

Z danych wynika ie kadra nauczycielska z kaidym rokiem podwyzsza swoje kwalifikacje. 
Na terenie Gminy Kotun najwi~cej zatrudnionych jest nauczycieli z najwyzszym 
stopniem awansu zawodowego czyli dyplomowanych. 

POMOC MATERIALNA 

Uczniowie pochodzqcy z rodzin 0 niskim statucie ekonomicznym, w wi~kszym 
stopniu niz pozostali narazeni Sq na niepowodzenia edukacyjne zwiqzane z problemami 

ekonomicznymi rodziny. Brak srodk6w finansowych na podstawowe potrzeby 
w gospodarstwie rodzinnym powoduje takie ograniczenia w dost~pie do petnego 

wyposaienia dziecka w podr~czniki szkolne. Pomoc w formie dofinansowania zakupu 

podr~cznikow jest jednq z dost~pnych form realizacji zadania dotyczqcego 
wyr6wnywania szans edukacyjnych uczni6w pochodzqcych z rodzin 0 niskim statucie 

ekonomicznym oraz uczni6w niepetnosprawnym. Umoiliwienie otrzymania 
dofinansowania zakupu podr~cznik6w uczniom niepetnosprawnym jest stworzeniem 
warunk6w r6wnych szans oraz znaCZqCO wptywa na eliminowanie barier 0 charakterze 

srodowiskowym w dost~pie do ustug edukacyjnych, nie ograniczajqc prawa wyboru 

jedynie podr~cznika, kt6ry zostat opracowany specjalnie dla ucznia niepetnosprawnego. 

W zwiqzku z tym powstat Rzqdowy Program pomocy uczniom " Wyprawka Szkolna" 
W 2011 roku skorzystato z niego 113 uczni6w, 
W 2012 roku skorzystato z niego 155 uczni6w, 
W 2013 roku 134 uczni6w. 

Zr6dlo: Dane opracowane przez Zesp61 Ekonomiczno-Administracyjny Szk61 w Kotuniu 
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111.10. Sport i rekreacja 

SPORT 

Sport jest bardzo rozpowszechniony na terenie gminy Kotu n. Dziatajq na jej 

terenie Ludowe Zespoty Sportowe, 3 Uczniowskich Klub6w Sportowych, 1 IV - ligowa 

druzyna Tenisa Stotowego. 

Kluby Sportowe: LZS" Torpeda", LZS" Iskra" w Kotuniu, LZS" Jastrzqb" i LZS "Zeliszew" 

w ZeJiszewie, LZS "Huragan" w Wilczonku, LZS " Jupiter" w Koszewnicy, LZS " Sok6t" 

w Sionnej, LZS w Polakach, Sosnowem, Mingosach, Broszkowie i Gr~zowie oraz ULKS 

"Ikar" w Zeliszewie i " 2ak Iskra" w Kotuniu, kt6re zrzeszajq okolicznq mtodziez i 

propagujq atrakcyjne sp~dzanie wolnego czasu oraz zdrowy tryb zycia. 

TURYSTYKA 

Na terenie gminy Kotun znajduje si~ kilka miejsc i obiekt6w wartosciowych pod 

wzgl~dem turystyczno - rekreacyjnym. 

W gminie Kotun znajdujq si~ dwa gospodarstwa agroturystyczne zajmujqce si~ 

hodowlq koni. 

W miejscowosci Chlewiska usytuowany jest Dom Pracy Tw6rczej "Reymont6wka", 

kt6ry oferuje gosciom 40 miejsc noclegowych, stylowo wyposaiony apartament, sal~ 

konferencyjnq i bibliotek~, stot6wk~ z tradycyjnq podlaskq kuchniq, korty tenisowe i 

basen dla dzieci. 

W "Reymontowce organizowane Sq: plenery i warsztaty artystyczne, narady, 

szkolenia, konferencje, wczasy, kolonie, pobyty jedno- i kilkudniowe, przejaidiki konno 

i bryczkami. 

W miejscowosci Polaki znajduje si~ Galeria Rzezby Artys ty Amatora 

W. Lorentowicza. kt6ra zaprasza gosci codziennie od 8 do 20. 

lnnymi miejscami wartosciowymi pod wzgl~dem turystycznym Sq: 

• Kosci6t pw. Sw. Tr6jcy w Zeliszewie Podkoscielnym. 

• Zesp6t patacowo - parkowy w Zeliszewie Podkoscielnym. 

• Starokatolicki Kosci6f Mariawit6w w 2eliszewie Duzym. 

• Dworek w Cisiu - Zagrudziu. 

• Zesp6t dworski w Gr~zowie. 

• Muzeum Poiarnictwa w Kotuniu. 

• Rezerwat ornitologiczny "Stawy Broszkowskie". 

Strategia Rozwi~zywania Problem6w Spolecznych Gminy Kotun 
27 



Dworek Aleksandrowka w Zdzarze poroiony jest na terenie Obszaru Chronionego 

ustanowionego w ramach sieci Natura 2000:Dolina Kostrzynia. Prynqca nieopodal rzeka 
wyznacza geograficznq granic~ Mazowsza i Podlasia. Dworek wraz 
z otoczeniem tworzy urokliwe miejsce ktore moina uznae za perr~ mazowieckiej 

Agroturystyki. Gospodarze starali si~ pieczorowicie odtworzye wyglqd i atmosfer~ 
dawnego polskiego dworku ziemianskiego, jakich onegdaj byro wiele na terenie 

Rzeczypospolitej. 
Wspaniary klimat Aleksandrowki tworzq nie tylko stylowe wn~trza dworku ale rowniez 
jego otoczenie. Udany wypoczynek zagwarantuje gosciom rozlegra przestrzen, 
malownicze otoczenie lasu, a w klimat sprzed kilkuset lat wprowadzq odwiedzajqcych 

obiekty 0 zabytkowym charakterze. 

Dworek Aleksandr6wka znajduje si~ na kilkuhektarowej dziake, ktora dzi~ki pracy 

wrascicieli w znacznej mierze przeksztalcira si~ w ogr6d otaczajqcy budynek dworku. Na 
terenie ogrodu wlasciciele dbajqc 0 histori~ pol skich dworow i zasciank6w, urzqdzili 

ekspozycj~ przedmiotow zwiqzanych z tradycjq ziemianstwa i wsi polskiej z regionow 
Mazowsza Podlasia. Wlasciciele Aleksandrowki nawiqzujqc historycznie do 
przestrzennego ukladu folwarcznego usytuowali budynki inwentarskie (kurnik, stajnie,) 

budynki magazynowe (drewutnia, spichlerz) oraz rzqdcowk~. Dopelnieniem tego 

pi~knego sielskiego obrazu Sq wiekowe sprz~ty (kufry, skrzynie, sagany, kolowrotki, 
maszyny do szycia), narz~dzia rolnicze i gospodarskie (kierat, sieczkarnia, brony, sierpy, 
homonta) oraz wyeksponowane pojazdy konne (bryczka, sanie ludowe, zajdki, woz 

drabiniasty). Wszystkim tym przedmiotom minionych czas6w moina si~ przyjrzec 

z bliska i poczuc ukryty w nich czas. Sielskosci gospodarstwu dodajq udomowione 

zwierz~ta . 

Budynek Dworku zostal zaadoptowany na przestrzen biesiadnq mogqcq pomiescic do 
150 gosci, kt6rq udost~pniamy na imprezy okolicznosciowe. Aleksandr6wka dysponuje 

miejscami nocJegowymi dla 25 os6b w pokojach 0 stylizowany wn~trzach. 

W kuchni dworku kr61ujq staropolskie potrawy kt6re mozna przyrzqdzic samemu bqdz 

z pomocq gospodyni. Spiiarnia Aleksandr6wki wypetniona jest naturalnymi produktami 
pochodzqcymi z wlasnego gospodarstwa Uaja, warzywa, owoce, ziola, soki, przetwory) 

bqdz dostarczanymi od zaprzyjaznionych sprawdzonych gospodarzy (swojskie w~dliny, 
miody). 

OkoJiczne lasy mieszane obfitujq w bogactwa runa lesnego a rzeka Kostrzyn jest rajem 
dla w~dkarzy. Cicha i spokojna okoJica sprzyja spacerom, przejazdzkom rowerowym 
oraz bryczkq konnq, moina uprawiae nornic walking i biegi na r6znym dystansie. 

Gospodarstwo Ireneusza Kozlowskiego w Jagodnem 
Gospodarstwo zajmuje si~ hodowlq koni sportowych, jezdziectwem, rekreacjq, 

posiada 6 pokoi 2-, 3- osobowych. 
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Centrum Kultury Kresowej - East European Heritage Centre w Gr~zowie 

- hodowla koni sportowych jangloarab6w j, 
- nauka jazdy konnej, 

- rajdy konne szlakiem Napoleona, 

- hipoterapia, 

- jazdy bryczkq, 

- jazda na nartach za koniem, 

- kuligi; 

Osrodek dysponuje 30 miejscami noclegowymi w okresie letnim w pokojach jedno 

i wieloosobowych i 10 zimq, z wyzywieniem lub bez .. Do dyspozycji gosci TV satelitarna, 

komputery, wieczory przy slajdach jEuropa, Afrykaj,wieczory muzyczne przy pianinie. 

Osrodek dysponuje mikrobusem Ford - Transit z mozliwosciq organizowania wycieczek 

po zabytkach Podlasia, zachodniej Biarorusi, Ukrainy i Litwy. Zi elone szkory 

z uwzgl~dnieniem ekologii, ziorolecznictwa zwiedzania zabytk6w przyrody (park 

avifauny w poblizu - rab~dzie, czaple, kaczki itp.) English spoken - nauka j~zyka 

angielskiego dla poczqtkujqcych. R~kodziero artystyczne, ceramika, kominki, wyroby 

z drewna, mebelki artystyczne, metaloplastyka, tkaniny - hafty. 

Stawy Broszkowskie 
W dniu 4.07.1984 roku utworzono rezerwat faunistyczny Stawy Broszkowskie, 

obejmujqcy wschodniq cz~sc kompleksu staw6w z przyJegajqcymi do niego lasami 

i niewielkimi fragmentami rqk, 0 rqcznej powierzchni 266,03 ha2. 

KOSCl6t PARAFIALNY RZYMSKOKATOLICKI P/W SWI~TEJ TR6JCY W ZELlSZEWIE 

Kosci6r drewniany, konstrukcji zr~bowej, tr6jnawowy, z prezbiterium wydzielonym 

wewnqtrz. Dwie kaplice i zakrystie. Zaliczony do zabytk6w sztuki sakralnej. 

Wieza wyniosra, dawniej kryta kopurq, potem przebudowana, na strzelistq, ostatnio 

remontowana w 1960 roku. W przedsionku wejscie na ch6r i dwie tablice, poswi~cone 

rodzinie Pleszczynskich i ks. Niedziarkowi. SCiany swiqtyni malowane fa rbq olejnq, do 

pastel owe, zastosowano malarstwo iluzyjne, bogata ornamentyka symbolowa, sufit 

wyperniony kasetonami z gzymsem stiukowym. Wykonawcy nieznani z la t 1907 -1910. 

Oharze: dwa dawne, barokowe w bocznych kaplicach: w lewej rzezba Chrystusa 

Ukrzyzowanego, w prawej obraz NMP Niepokalanie Pocz~tej. Oharz gf6wny i oharze 

w nawach bocznych - d~bowe, wykonane w Komar6wce w pocz. XX wieku, podobnie 

ambona i rawki (stall e) w prezbiterium. tawki w nawie gt6wnej wykonano w roku 1938. 
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Konfesjonaly barokowe z XVIII wieku. Chrzcielnica barokowa, w ksztalcie kielichowym 

z XVIII wieku. 

Organy w prospekcie rokokowym z 1776 roku . 

Inne zabytki:3 kielichy ofiarowane przez fundatora w 1769 roku, 2 obrazy malowane 

w warsztacie Czechowicza: Koronacja NMP i Ukrzyiowanie Pana Jezusa ze sw. Janem 

Nepomucenem. 

2 feretrony rokokowe: MB R6iailcowej i sw. Walentego. Monstrancja z 1770 roku, krzyz 

procesyjny, kilka ornat6w, kapa, krzyze oHarzowe, Iichtarze. 

Cmentarz grzebalny poczqtkowo byl wok61 kosciola, w roku 1798 przeniesiony 

w poblize drogi do Ozorowa. W 1845 roku poswi~cony nowy cmentarz przy drodze do 

Kotunia, zostal ogrodzony kamiennym parkanem. 

Plebania - po poiarze, zbudowana przez ks. Abramowicza w 1881 roku. 

Dzwonnica pierwsza zbudowana w 1778, obecna w 1951 roku. Bylo wiele dzwon6w: 

sposr6d dw6ch oddanych na armaty w 1794 roku jeden byl podobno jeszcze ze starego 

kosciola - nasi! imi~ J6zef, dzwony byly przekazywane, bqdz zabierane w 1831 i w 1915 

roku, podczas ostatniej wojny, w 1941 roku, byly zabrane przez Niemc6w. Obecnie 

mamy dwa: Jakub i z 1957 roku Franciszek. 

111. 11. Organizacje pozarz<\dowe 

Na terenie gminy Kotuil dzialajq nast~pujqce organizacje pozarzqdowe: 

1. 	 Stowarzyszenie Rozwoju Zeliszewa "Zeliszewiacy" w Zeliszewie Duiym IS, 

kt6rego statutowym celem jest wspieranie szeroko poj~tego rozwoju obszar6w 

wiejskich, wspieranie dzialail na rzecz zachowania tradycji lokalnych, w tym 

obyczaj6w, wyrob6w kulinarnych i innych, animowanie pracy na rzecz 

srodowiska lokalnego, aktywizacja i integracja srodowi ska mlodziezowego, 

integracja spolecznosci lokalnej, dbalosc a zdrowie, rozw6j fizyczny, psychiczny, 

emocjonalny, intelektualny i moralny mieszkailc6w, podnoszenie poziomu 

zawodowego, oswiatowego i kulturalnego spolecznosci wiejskiej, wspieranie 

edukacji nauki dzieci, mlodzieiy doroslych, dzialania na rzecz 

upowszechniania dost~pu do internetu w srodowisku wiejskim, ochrona 

srodowiska naturalnego. Integracja os6b niepelnosprawnych i starszych ze 

srodowiskiem lokalnym, promocja i organizacja wolontariatu. 

2. 	 Stowarzyszenie "Boska Wioska" w Wilczonku, kt6rego celem dzialania jest 

animowanie pracy na rzecz srodowiska lokalnego, aktywizacja i integracja 

srodowiska mlodziezowego, integracja spolecznosci lokalnej, aktywizacja 

inicjatyw spolecznych i wsp6lnego dzialania, dbalosc a zdrowie, rozw6j fizyczny, 

psychiczny, emocjonalny, intelektualny i moralny mieszkailc6w, podnoszenie 
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poziomu zawodowego, oswiatowego i kulturalnego spotecznosci wiejskiej, 
wspieranie edukacji i nauki dzieci, mtodziezy i dorostych, dziatania na rzecz 

upowszechniania dost~pu do internetu w srodowisku wiejski m, ochrona 
srodowiska naturalnego, dziatanie na rzecz integracji dzieci, mtodziezy 
i dorostych oraz podtrzymywanie tradycji narodowej . 

3. 	 "Stowarzyszenie Przyjaci6t Szkoty w Cisiu Zagrudziu" w Cisiu Zagrudziu 42 
Celem dziatania organizacji jest m.in. promocja tw6rczosci, ed ukacja kulturalna 
i upowszechnianie kultury, promocja kultury polskiej za grani cq i kultury 
europejskiej w Polsce, inicjowanie wydarzen artystycznych, promocja ksiqiki 

i czytelnictwa, ochrona dziedzictwa kulturowego, promocja turystki, sportu 
i rekreacji, upowszechnianie wiedzy 0 kulturze regionu, podtrzymywanie tradycji 
narodowej, piel~gnowanie polskosci oraz rozwoju swiado mosci narodowej. 
obywatelskiej i kulturowej. rozw6j nauki, edukacji, oswia ty i wychowania, 

dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwi jania kontakt6w 

i wsp6tpracy mi~dzy spoteczenstwami, promocja i organizacja wolontariatu, 
dziatania na rzecz ochrony srodowiska naturalnego, inspirowan ie i wspieranie 
aktywnosci obywatelskiej w dziedzinie ochrony srodowiska, dziatalnosc na rzecz 
os6b niepetnosprawnych - integracja spoteczna os6b niepetnosprawnych, 

podniesienie poziomu wyksztatcenia spoteczenstwa, zwtaszcza w zakresie 

znajomosci j~zyk6w obcych oraz korzystania z technik teleinformatycznych. 
4. 	 Stowarzyszenie "Nasz Kotun" w Kotuniu, ul. Siedlecka 7 

Celem jest wspieranie szeroko poj~tego rozwoju obszar6w wiejskich, inicjowanie 
i wspieranie dziatan na rzecz profilaktyki i rozwiqzywania problem6w 
spotecznych, inicjowanie i wspieranie dziatan na rzecz spoteczenstwa 

informacyjnego, integracja spotecznosci lokalnej. aktywizacja inicjatyw 
spotecznych i wsp61nego dziatania, dbatosc 0 zdrowie, rozw6j fizyczny, 

psychiczny, emocjonalny, intelektualny i moralny spoteczenstwa, krzewienie 
kultury fizycznej i sportu, podnoszenie poziomu zawodowego, oswiatowego 
i kulturalnego spotecznosci wiejskiej, wspieranie edukacj i i nauki dzieci 

i mtodzieiy, wspieranie nowoczesnych form edukacji, wyr6wnywanie szans 

w dost~pie do edukacji, wytawianie talent6w, ochrona srodowiska naturalnego, 
promocja patriotyzmu lokalnego, integracja os6b niepetnosprawnych ze 

.srodowiskiem lokalnym, wsp6tpraca z organizacjami oraz instytucjami na rzecz 
spoteczenstwa potrzebujqcego, wsp6tpraca z innymi organizacjami na rzecz 
rozwoju obszar6w wiejskich oraz pozyskiwanie srodk6w na dziatalnosc 
z dost~pnych funduszy pomocowych. 

S. 	 Stowarzyszenie Nasze marzenia" w Zeliszewie Podkoscielnym 13 

Organizacja realizuje szeroko rozumianq pomoc w wspieraniu edukacji dzieci 
w tym pomoc psychologiczno-pedagogicznq, pomoc rod zinom i osobom 
w trudnej sytuacji rodzinnej. iyciowej oraz wyr6wnywania szans tych rodzin 

i os6b, wspieranie uczni6w szczeg6lnie uzdolnionych, dziatalnosc charytatywnq, 
krajoznawstwo oraz organizacj~ wypoczynku dla dzieci i mtodziezy, nauk~ 

edukacj~, oswiat~ i wychowanie, kultur~, sztuk~, ochron~ d6br kultury i tradycji, 
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upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, dziaralnosc wspomagajqcq rozw6j 

gospodarczy, w tym przedsi Eib iorczosc, ochronEi promocjEi zdrowia, 

podtrzymywanie tradycji narodowych, pielEignowanie polskosci oraz rozw6j 

swiadomosci narodowej, dziarania na rzecz os6b niepernosprawnych, porzqdek 

i bezpieczenstwo publiczne, upowszechnianie i ochrona wolnosci praw czrowieka 

oraz swob6d obywatelskich, a takie dziarania wspomagajqce rozw6j demokracji. 

6. 	 Ochotnicza Strai Poiarna w Kotuniu 

7. 	 Ochotnicza Strai Poiarna w Broszkowie 

8. 	 Ochotnicza Strai Poiarna w Zeliszewie 

9. 	 Ochotnicza Strai Poiarna w Oqbr6wce Nowej 

10. Ochotnicza Strai Poiarna w Sosnowem 

11. Ochotnicza Strai Poiarna w Polakach 

Ochotnicze Straie Poiarne prowadzq dziaralnosc majqC<j na celu zapobieganie 

poiarom oraz wsp6tdziaranie w tym zakresie z Panstwowij Straiij POiarnij, organami 

samorzijdowymi i innymi podmiotami, biorij udziar w akcjach ratowniczych 

przeprowadzanych w czasie pOiar6w, zagroien ekologicznych zwiijzanych z ochronij 

srodowiska oraz innych klEisk i zdarzen. Do ich zadan naleiy informowanie ludnosci 

o istniejijcych zagroieniach poiarowych, ekologicznych i innych oraz sposobach 

ochrony przed nimi, rozwijanie wsr6d czronk6w Ochotniczej Straiy Poiarnej kultury 

fizycznej sportu oraz prowadzenie dziaralnosci kulturalno-oswiatowej 

i rozrywkowej oraz wykonywanie zadan wynikajqcych z przepis6w 0 ochronie 

przeciwpoiarowej. 

12. Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Broszk6w i GrEiz6w w Broszkowie 75 
Celem dziarania jest wspieranie wszechstronnego i zr6wnowaionego rozwoju 

sporecznego, kulturalnego i gospodarczego wsi Broszk6w i GrE;:z6w, integracja 

mieszkanc6w wsi, przeciwdziaranie bezradnosci i wykluczeniu sporecznemu, 

wspieranie demokracji budowanie sporeczenstwa obywatelskiego 

w srodowisku lokalnym. 

Program wsp61pracy Gminy Kotun z organizacjami pozarzijdowymi oraz podmiotami 

wymienionymi wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.o dzialalnosci poiytku 

publicznego i 0 wolontariacie (Oz.U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873, z p6in. zm. zostar przyjE;:ty 

Uchwalij Nr XI/67/11 Rady Gminy w Kotuniu z dnia 9 listopada 2011 r. oraz Uchwalij Nr 

XXIV/158/2013 Rady Gminy Kotun z dnia 31 stycznia 2013 r. 

Przedmiotem wsp61pracy wladz samorzijdowych z organizacjami pozarzijdowymi jest: 

1. 	 realizacja zadan publicznych Gminy okreslonych w ustawach, w zakresie 

odpowiadajijcym jej zadaniom wlasnym, 

2. 	 konsultowanie projekt6w akt6w prawa miejscowego na etapie ich tworzenia, 

3. 	 wspieranie dzialan realizujijcych zapisy Strategii Rozwoju Gminy Kotun, 

4. 	 podwyiszanie efektywnosci dziaran kierowanych do mieszkanc6w Gminy. 
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Formy wsp6lpracy 0 charakterze finansowym pomitidzy Gminq Kotun 

a organizacjami pozarzqdowymi moze bye moze bye prowadzona w szczeg61nosci 

poprzez: 

1. 	 Zlecanie organizacjom pozarzqdowym realizacji zadan publicznych na zasadach 

okresJonych w ustawie w formie: 

a) 	 powierzania wykonywania zadan pUblicznych, wraz z udzi eJeniem dotacji na 

finansowanie 

ich realizacji Jub 

b) 	 wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzie leniem dotacji na 

dofinansowanie ich realizacji. 

2. 	 Zakup potrzebnych uslug w trybie i na zasadach przewidzianych w ustawie 

prawo zam6wien publicznych. 

3. 	 Udzielanie pozyczek, gwarancji, porticzen organizacjom pozarzqdowym na 

realizacjti zadan w sferze pozytku publicznego, na zasadach okreslonych 

w odrtibnych przepisach. 

4. 	 Organizacje pozarzqdowe mogq zlozye wniosek na realizacjti zadania publicznego 

o charakterze lokalnym lub regionalnym z wlasnej inicjatywy lub w odpowiedzi 

na konkurs ogloszony przez Gminti. 

Wsp6lpraca 0 charakterze pozafinansowym, pomitidzy Gminq Kotun 

a organizacjami pozarzqdowymi, moze bye prowadzona w szczeg6lnosci poprzez: 

1. 	 Wzajemne informowanie siti 0 planowanych kierunkach dzialalnosci 

i wsp6ldzialanie w celu zharmonizowania tych kierunk6w, w szczeg6lnosci 

poprzez: 

a) publikowanie waznych informacji na stronie internetowej Gm iny Kotun; 

b) przekazywanie przez organizacje pozarzqdowe informacji 

o przewidywanych lub realizowanych zadaniach sfery publicznej; 

c) 	 informowanie przedstawicieli organizacji 0 planowanych sesjach Rady Gminy 

Kotun oraz jej Komisji, na kt6rych dyskutowane btidq projekty uchwal 

odnoszqcych siti do zagadnien zwiqzanych z profilem dzialalnosci tych 

organizacji. 

2. 	 Konsultowanie z organizacjami pozarzqdowymi projekt6w akt6w normatywnych 

w dziedzinach dotyczqcych dzialalnosci statutowej. 

3. 	 Tworzenie wsp61nych zespol6w 0 charakterze doradczym 

i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli organizacji pozarzqdowych oraz 

przedstawicieli wlasciwych organ6w administracji samorzqdowej . 

4. 	 Pomoc pracownik6w, uzyczenie sprztitu, komputera, telefonu, dosttiPu do 

Jnternetu, bezplatne udosttipnienie Sali Urztidu itp. 

5. 	 Otwarte spotkania przedstawicieli organizacji z przedstawicielami Samorzqdu. 

6. 	 Koordynowanie i prowadzenie wsp61nych dzialan i przedsitiwzitie (np. wsp61ne 
organizowanie konferencji czy wsp6lpraca przy swiadczeniu konkre tnych uslug 

na rzecz spolecznosci lokalnej). 
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7. 	 Udzielanie pomocy w pozyskiwaniu przez organizacje pozarzqdowe srodk6w 

finansowych z innych zr6der nii budiet Gminy. 

8. 	 Udzielanie pomocy w nawiqzywaniu kontakt6w z organizacjami sporecznymi 

9. 	 i instytucjami samorzqdowymi miast partnerskich. 

10. Wsp61ne rozpoznawanie potrzeb sporecznosci lokalnej i wsp61ne planowanie 

dziaran sruiqcych zaspokojeniu tych potrzeb. 

11. Udzielenie 	 organizacjom pozarzqdowym pomocy w pozyskaniu lokalu na 

prowadzenie dziaralnosci statutowej . 

12. Udzielanie pomocy w realizowaniu um6w przez organizacje pozarzqdowe. 

13. 	Promowanie przez Gminf; Kotun dziaralnosci organizacji i pomoc w tworzeniu 

jej dobrego wizerunku. 

14. Prowadzenie bazy danych 0 organizacjach pozarzqdowych. 

15. Wspieranie akcji promujqcej przekazywanie 1% podatku dochodowego od os6b 

fizycznych organizacjom poiytku publicznego. 

16. Udzielanie rekomendacji organizacjom wsp61pracujqcym z Gminq, kt6re ubiegajq 

sif; 0 srodki finansowe z innych zr6del. 

17.0bjf;cie patronatem W6jta Gminy Kotun imprez i przedsif;wzif;e realizowanych 

przez organizacje. 

Gmina Kotun ustalifa jako priorytetowe nastf;pujqCe zadania, kt6re mogq bye 

zlecane do reaJizacji organizacjom prowadzqcym dziaralnose statutowq w danej 

dziedzinie: 

1. 	 W zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu: 

organizacja zawod6w, festyn6w, turniej6w, imprez sportowo -rekreacyjnych dla 

dzieci 0 charakterze otwartym, (m.in. np. Organizacja Gminnych Turniej6w 

w Pike Noinej, Tenisie Storowym/PHce Siatkowej, itp.). 

2. 	 W zakresie edukacji i kultury: 

Przeglqdy tw6rczosci amatorskiej we wszystkich dziedzinach sztuki, Edukacja 

kulturalna dzieci, mlodzieiy i doroslych, (np. m.in.: kursy rzeibiarskie, plenery 

malarskie, kursy fotografli), Upowszechnianie czytelnictwa (np. m.in.: organizacja 

warsztat6w, wystaw, spotkan literackich, wieczor6w poezji, prozy 

i poezji spiewanej), 

3. 	 W zakresie wymiany mif;dzynarodowej z gminami partnerskimi (np. udziar 

przedstawicieli gminy w imprezach partnerskich w gminie partnerskiej lub udzial 

przedstawicieli gminy partnerskiej w imprezach organizowanych na terenie Gminy 

Kotun 

Wnioski wraz z opisem dynamiki: 

W Gminie Kotun rozwijajq swojq dzialalnose organizacje pozarzqdowe, kt6re 

wzmacniajq samorzqd lokalny w reaJizacji zadan publicznych. Potencjar organizacji jest 

o tyle bardziej cenny, poniewai pozyskujq one srodki zewnf;trzne na dzialania 

statutowe, odciqiajqc budiet gminy. 
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Zajmujq one waine miejsce w spolecznosci lokalnej i Sq dos trzegane przez 

samorzqd lokalny ja ko znaczqcy partner w realizacji zadan w zakresie polityki 

spolecznej. 

111.12. KlIltllra 

GI6wnym osrodkiem kultury na terenie gminy Kotun jest Dam Pracy Tw6rczej 

"Reymont6wka" w Chlewiskach. Dzialalnose jego wykracza daleko poza gmi nE;. w malym 

stopniu dotyczy mieszkanc6w gminy. Sq tutaj organizowane MiE;dzynarodowe 

Warsztaty Teatralne, warsztaty artystyczno-j E;zykowe, warsztaty taneczne, plener 

malarski. Dose prE;i nie dzialajq biblioteki publiczne w Bojmiu i Kotun iu. Duie 

zainteresowanie budzi Muzeum Poiarnictwa w Kotuniu . 

Gmina Kotun na leiy do nielicznych gmin w wojew6dztwie mazowieckim, 

w kt6rych nie ma domu kultury. Uruchomienie takiego obiektu w Kotuniu 

spowodowaloby wyksztakenie centrum w miejscowosci gminnej. 

Mleszkancy gminy odczuwajq brak odpowiedniej bazy sportowej. Jest on 

szczeg61nie dotkliwy dl a mlodych ludzi, kt6rzy chcieliby trenowae grE; w pilkE; noinq 

oraz uprawiae inne rodzaje sportu. 

Na mocy przepisow 0 ochronie zabytkow podlegaj" ochronie obiekty wpisane do 
rejestrll zabytkow: 

• 	 Park dworski w Broszkowie, pol. XIX w., nr rej. 274 z 24.07.1980 i z 19.12.1997 

• 	 Zesp61 dworsko-parkowy w Chlewiskach, pol. XIX-XX w., nr rej . A-279 

z 29.08.1980 r. 

• 	 Aleja dojazdowa do dworu w Chlewiskach, rej. A-426 z 12.10.1993 r. 

• 	 Palac w zespole palacowo-parkowym w Cisiu-Zagrudziu, 2 pol . XIX/XX w nr rej. 
A-280 z 29.08.1980 

• 	 Park w Zespole palacowo-parkowym w Cisiu-Zagrudziu, nr rej. A- 265 z 

17.05.1980 i z 28.05 .199 7 

• 	 Zesp61 dworski w GrE;zowie XIX/XX w. nr rej. A-422 z 17.06.1980 i z 17.04.1997 

• 	 Dworzec kolejowy Kolei Warszawsko-Terespolskiej w Kotuniu, ul. Siedlecka 13, 

1866, nr rej. A-867 z 11.09.2009 r. wraz z budynkiem gospoda rczym 

• 	 Mlyn wodny drewniany w m. Kuznica-Zd i ar, pocz. XIX w., nr rej 4/29 z 

10.05.1954 

• 	 Sta rokatolicki Kosci61 Mariawit6w w Zeliszewie Duiym, drewniany, pocz. XX W., 

nr rej. A-318 z 29.12. 1983 

• 	 Kosci61 p.W. Swi~tej Tr6jcy wraz z dzwonnicq w Zeliszewie Podkoscielnym, 2 pol. 

XVIII/XIX w. nr rej. 597 z 04.04.1962 r. 

• 	 Park palacowy w Zeliszewie Podkoscielnym, 1786, XIX w., nr rej . 409 z 
19.03.1962 

111.13. Charaktel'ystyka systemll pomocy spolecznej 

Strategia Rozwiqzywania Prablem6w spatecznych Gminy Kat u,; 
35 



Gl6wnq rolt; w rozwiqzywaniu problem6w spolecznych na terenie gminy Kotun 

wiedzie Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne przy wsp6lpracy z Gminnq Komisjq 

Rozwiqzywania Problem6w Alkoholowych oraz Zespolem Interdyscyplinarnym. W/w 

podmioty realizujq zadania z zakresu pomocy osobom i rodzinom w celu 

przezwycit;zenia trudnych sytuacji zyciowych, kt6rych nie Sq w stanie pokonac, 

wykorzystujqC wlasne zasoby i mozliwosci. W szczeg6lnosci zadania realizowane Sq 

poprzez tworzenie warunk6w organizacyjnych funkcjonowania pomocy spolecznej, 

w tym poprzez rozbudowt; niezbt;dnej infrastruktury socjalnej, diagnozt; i ocent; zjawisk 

rodzqcych zapotrzebowanie na swiadczenia z pomocy spolecznej, przyznawanie 

i wyplacanie przewidzianych ustawq swiadczen, pobudzanie spolecznej aktywnosci 

w zaspokajaniu niezbt;dnych potrzeb zyciowych os6b i rodzin, prace socjalnq rozumiana 

jako dzialalnosc zawodowq majqca na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu 

lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie poprzez pelnienie 

odpowiednich r61 spolecznych oraz tworzenie warunk6w sprzyjajqcych temu celowi. 

Najwit;kszymi podmiotami funkcjonujqcymi na terenie gminie, z kt6rymi gmina 

nawiqzala wsp6lpract; w rozwiqzywaniu problem6w spolecznych Sq: 

• 	 Publiczne szkoly w : Kotuniu, Zeliszewie Podkoscielnym, Bojmiu, Koszewnicy i 

Cisiu-Zagrudziu 

• 	 Koscioly Rzymskokatolickie w: Kotuniu, Zeliszewie Podkoscielnym i Oleksinie 

• 	 Starokatolicki Kosci6l Mariawit6w w Zeliszewie Duzym 

• 	 Swietlice wiejskie W: Kotuniu, Zeliszewie Podkoscielnym, Zeliszewie Duzym, 

Wilczonku, Sionnej, Nowej Dqbr6wce, Polakach, Bojmiu, Broszkowie, Grt;zowie, 

Pierogu, Rososzy, Sosnowem, 

• 	 Posterunek Policji w Mokobodach oraz Punkt Prewencji w Kotuniu 

• 	 Biblioteki Publiczne w Kotuniu i Bojmiu 

• 	 Uniwersytet III wieku 

• 	 Sqd Rejonowy w Siedlcach: Kuratorzy sqdowi rodzinni i nieletnich oraz dla 

doroslych 

• 	 Ochotnicze Straze Pozarne w: Kotuniu, Zeliszewie Duzym, Sosnowem, Polakach, 

• 	 Broszkowie, Nowej Dqbr6wce 

• 	 Kluby Sportowe: LZS" Torpeda", LZS,,[skra" w Kotuniu, LZS"jastrzqb" i LZS 

"Zeliszew" 

• 	 w Zeliszewie, LZS "Huragan" w Wilczonku, LZS " Jupiter" w Koszewnicy, LZS" 

Sok6l" 

• 	 w Sionnej, LZS w Polakach, Sosnowem, Mingosach, Broszkowie i Grt;zowie oraz 

ULKS 

• 	 "Ikar" w Zeliszewie i " Zak Iskra" w Kotuniu, kt6re zrzeszajq okolicznq mlodziez 

i propagujq atrakcyjne spt;dzanie wolnego czasu oraz zdrowy tryb zycia. 

• 	 Na szczeg6lnq uwagt; zaslugujq Stowarzyszenia: 

• 	 "Nasz Kotun" w Kotuniu 

• 	 Rozwoju Zeliszewa" Zeliszewiacy" w Zeliszewie Duzym 

• 	 "Boska wioska" w Wilczoku 

• 	 Stowarzyszenie "Indygo" w Kotuniu 
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Ponadto gmina podpisata umow~ partnerska 0 wsp6tpracy pomi~dzy gminq Kotun 
a niemieckq gminq Oberkramer. 

GOPS w Kotuniu nawiqzat wsp6tprac~ z organizacjami z poza terenu gminy tj. 
Gminnymi Osrodkami Pomocy Spotecznej gmin osciennych ( Sk6rzec, Mokobody, 

Siedlce, Wisniew); PCPR w Siedlcach; PKPS w Siedlcach oraz PUP w Siedlcach. 
Na mocy ustawy 0 pomocy spotecznej GOPS w Kotuniu wraz z instytucjami 

z kt6rymi wsp6tpracuje pomaga osobom i rodzinom iyjqcym w ub6stwie tj. poniiej 

kryterium dochodowego 456 zt na osob~ w rodzinie i 542 zt dla osoby samotnej. 
W 2011 r. by to to 183 rodziny, w 2012 r. - 176, a 2013 r. - 205 rodz in. Kolejnq grupq, 
kt6rej udzielono wsparcia byty osoby bezrobotne. I tak w 2011 r. pomoc przyznano 142 

rodzinom, w 2012 r.- 103, a w 2013 r. -110. Z powodu niepetnosprawnosci wsparcia 
udzielono 58 rodzinom w 2011 r., 73 w 2012 r. i 72 w 2013 r. Kryzys w rodzinie 
spowodowany dtugotrwatq chorobq spowodowat, ie pomocy udzielono w 2011 r. -103 

rodzinom , natomiast w roku 2012 i 2013 - 123 rodzinom. Coraz wi~cej os6b 
w rodzinach przejawia bezradnosc w petnieniu r61 opiekunczo wychowawczych oraz 

w prowadzeniu gospodarstwa domowego w zwiqzku z czym i takie rodziny zostaty 
obj~te wsparciem. W 2011 r. udzielono pomocy 114 rodzinom, w 2012 r. jui 156, 
a w 2013 r. -145. Z powodu alkoholizm przewainie jednego z czlonk6w rodziny pomocy 

udzielono w 2011 r. - 102 rodzinom, w 2012 r. -52, a w 2013 r. ai 112. W kwestiach 
ochrony macierzynstwa i wsparcia rodzin wielodzietnych GOPS w Kotuniu pom6gt 

w 2011 r. 85 rodzinom, w 2012 r. 90, a 2013 r. 86. PO opuszczeniu zaktadu karnego 
wsparcia w usamodzielnieniu udzielono : w 2011r. 1 osobie, w 2012r. 3 osobom , 

a w 2013 r. tylko 1 osobie. Zdarzenia losowe tj. poiary, powodzie i wichury 
spowodowaty, ii GOPS w Kotuniu musiat udzielic pomocy w 201 1 r. 3 rodzinom, 

a w 2012 i 2013 r po 1 rodzinie. Ze wzgl~du na przewlekle choroby i niesamodzielnosc 
w iyciu codziennym pomocy w postaci ustug opiekunczych udzielono w 2011 r. 

5 osobom, w 2012r -6 , a w 2013r. r6wniei 5 osobom. StojqC na strazy prawa i pomocy 
rodzinom w kryzysie , szczeg61nq opiekq GOPS w Kotuniu otoczyl pomocq rodziny 

dotkni~te przemocq w rodzinie. I tak w 2011 r. udzielono pomocy 24 rodzinom, 
w 2012 r. - 18,a 2013 r. -17 rodzin. Na szczeg61nq uwag~ i trosk~ wsr6d podopiecznych 

GOPS zastuguj~ rodziny, w kt6rych iyje i pr6buje rozwijac si~ dziecko autystyczne. OPS 
w Kotuniu wychodzqc naprzeciw tym potrzebom przyznat pomoc w postaci 

specjalistycznych ustug opiekunczych w 2011 r. - 2 dzieci, w 2012 r. - 3, a w 2013 r.- 4 

dzieciom. Wszystkim rodzinom zgtaszajqcym si~ do Osrodka , bez wzgl ~du na doch6d 
udzielane by to wsparcie w postaci pracy socjalnej. W 2011 r. z tej formy pomocy 
skorzystato 112 rodzin, w 2012 r.- 209, a w 2013 r. ai 240. Ponadto Gmi nny Osrodek 

Pomocy Spotecznej udzielat wsparcia w postaci specjalistycznego poradnictwa 
psychologicznego. I tak z ustug psychologa skorzystato w 2011 r. 55 os6b, w 2012 r. 95 
os6b a w 2013 r. 52. Bardzo wainq formq pomocy swiadczonej przez GO PS w Kotuniu 
jest interwencja kryzysowa, kt6ra swiadczona jest osobom i rodzinom pozostajqcym 

w kryzysie. W 2011 r. udzielono takiego rodzaju pomocy 32 rodzino m, w 2012 r.- 32, 
a w 2013 r. -34. 
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Corocznie od 2011 r. zawierano nie mniej niz 13 kontrakt6w socjalnych 

z osobami korzystajqcymi z uslug GOPS w Kotuniu . 

GOPS w Kotuniu zgodnie z ustawq 0 pomocy spolecznej udziel a pomocy w form ie 

swiadczen pieni~znych tj . zasilek staly, zasilek okresowy, zasilek celowy i celowy 

specjalny oraz swiadczen niepieni~znych w postaci: uslug opiekunczych, 

specjalistycznych uslug opiekunczych, wynagrodzenia dla opiekuna prawnego, 

doi:ywiania, posilku, ubrania, schronienia, sprawienia pogrzebu, pracy socjalnej, 

poradnictwa specjalistycznego, interwencji kryzysowej. 

Ponadto z dzialu swiadczen rodzinnych i alimentacyjnych osoby spelniajqce 

kryterium dochodowe otrzymujq 5wiadczenia rodzinne i opiekuncze ( zasilek rodzinny 

wraz z dodatkami z tytulu samotnego wychowywania dzieci, urlopu wychowawczego, 

kszta/cenia i rehabilitacji, nauki poza miejscem zamieszkania, zasilek piel~gnacyjny, 

swiadczenie piel~gnacyjne, SZO oraz alimenty z FA). 

W Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Kotuniu na dzien 30 czerwca 2014 r. 

jest zatrudnionych 10 os6b. Piecz~ nad organizacjq i zarzqdzaniem sprawuje Kierownik. 

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Kotuniu sklada si~ z 2 dzial6w: pomocy 

spolecznej i swiadczen rodzinnych. W dziale pomocy spolecznej zatrudnieni Sq: 

specjalista pracy socjalnej, 3 pracownik6w socjalnych i asystent rodziny. W dziale 

swiadczen rodzinnych 2 inspektor6w obslugujqcych swiadczenia rodzinne oraz Fundusz 

Alimentacyjny. Ponadto w GOPS w Kotuniu zatrudnieni Sq gl6wny ksi~gowy i kasjer. 

Dzialania pracownik6w socjalnych wspierajq zatrudnieni na umow~ zlecenie: psycholog, 

opiekunka domowa oraz troje specjalist6w swiadczqcych specjalistyczne uslugi 

opiekuncze. 

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Kotuniu swojq dzialalnosc prowadzi 

korzystajqc z zasob6w finansowych, przekazywanych w formie dotacji z Urz~du Gminy 

w Kotuniu oraz Mazowieckiego Urz~du Wojew6dzkiego w Warszawie. Ponadto na 

realizacj~ projekt6w wsp61finansowanych ze srodk6w Unii Europejskiej, GOPS 

w Kotuniu otrzymuje dotacj~ z Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Program6w Unijnych 

w Warszawie. 

Od 2008 r. do czerwca 2014 r. GOPS w Kotuniu realizowal projekt systemowy 

POKL wsp61finansowany ze srodkow Unii Europejskiej Europejskiego Funduszu 

Spolecznego w ramach Priorytetu VlI, Dzialania 7.1 Rozw6j i upowszechnienie aktywnej 

integracji, Podzialania 7.1.1 Rozw6j i upowszechnienie aktywnej integracji pt. "Lepsze 

wyksztalcenie-nadziejq na lepsze jutro" realizowany przez GOPS w Kotuniu . W ramach 

projektu przez 7 lat wsparciem obj~to 79 os6b bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo 

i rolnik6w. Uczestnicy projektu uczestniczyli w warsztatach z doradcq zawodowym, 

psychologiem oraz kursach zawodowych. Na ich rzecz swiadczona byla praca socjalna. 

Od lipca 2014 r. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Kotuniu w partnerstwie 

ze Stowarzyszeniem Rozwoju Zeliszewa "Zeliszewiacy" z siedzibq w Zeliszewie Duiym 

15 realizuje projekt "Wsparcie w rozwoju osobowosci czlonk6w rodzin z problemami 

uzalei:nien" w ramach projektu "Kalkulator Koszt6w Zaniechania - wprowadzenie 

innowacyjnych rozwiqzan na Mazowszu w zakresie polityki spolecznej, w obszarze 

analizy koszt6w braku podejmowania dzialan aktywizujqco wspierajqcych" 
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realizowanego w ramach Priorytetu VII "Promocja integracji spolecznej", Programu 

Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013 zadar'l publicznych Wojew6dztwa 

Mazowieckiego w 2014 r. w obszarze polityka spoleczna, podobszar "Dzialania na rzecz 

zapobiegania wykluczeniu spolecznemu". 

W ramach projektu wsparciem objllto 40 os6b ( 10 os6b doroslych oraz 30 dzieci 

i mlodziezy). 

Ponadto w Iipcu 2014 r. zostalo zawarte porozumienie pomilldzy Powiatowym 

Urzlldem pracy w Siedlcach a Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Kotuniu 

w celu realizacji programu PAl polegajqcego na zatrudnieniu 10 bezrobotnych 

korzystajqcych ze wsparcia pomocy spolecznej do wykonywania prac spolecznie­

uzytecznych na terenie gminy Kotur'l oraz uczestnictwa w zajllciach z psychologiem 
i doradcq zawodowym. 

Wnioski wraz z opisem dynamiki: 

Osrodek Pomocy Spolecznej w Gminie Kotur'l co roku podej muje innowacyjne 

dzialania w zakresie rozwoju pracy socjalnej, uslug spolecznych, profilaktyki 

i prewencji. Swoje dzialania wzmacnia poprzez pozyskiwanie zewnlltrznych h6del 

finansowania i partners twa z organizacjami pozarzqdowymi i instytucjami. 

111.14. Bezpieczer'lstwo p ub liczne 

W 2013 r. na dzialania profilaktyczne w ramach gminnego programu profilaktyki 

i rozwiqzywania problem6w alkoholowych przeznaczono 6360 zl. W spektaklach 

profilaktycznych uczestniczylo 448 os6b, w programach profilaktycznych na terenie 

szk6l wzit;lo udzial 444 uczestnik6w. W 2012 r. na rea lizacj ll szkolnych 

i srodowiskowych program6w profilaktycznych przeznaczono 6800zl 

W 2011 na realizacjll szkolnych i srodowiskowych program6w profilaktycznych 

przeznaczono 8260,80zl 

Najwillkszymi podmiotami funkcjonujqcymi na terenie gminy, z kt6rymi gmina 

nawiqzala wsp6lpracli i kt6re stanowiq du:i.y potencjal dla cel6w profilaktyki , 

interwencji i pomocy Sq: 

Publiczne szkofy w :Kotuniu, Zeliszewie Podkoscielnym, Bojmiu, Koszewnicy i Cisiu­

Zagrudziu 

Koscioly Rzymskokatolickie w : Kotuniu, Zeliszewie Podkoscielnym i Oleksinie 

Starokatolicki Kosci61 Mariawit6w w Zeliszewie Duzym 

Swietlice wiejskie w : Kotuniu, Zeliszewie Podk., Zeliszewie Du:i.ym, Wilczonku, Sionnej, 

Nowej Dqbr6wce, Polakach, Bojmiu, Broszkowie, Grllzowie, Pierogu, Rososzy, 

Sosnowem. 
Posterunek Policji w Mokobodach 
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Ochotnicze Straie Poiarne w : Kotuniu, Zeliszewie Duiym, Sosnowem, Polakach, 


Broszkowie, Nowej Dqbr6wce. 


Na szczeg61nq uwagE;: zaslugujq Stowarzyszenia: 


"Nasz KotUll" w Kotuniu 


Rozwoju Zeliszewa "Zeliszewiacy "w Zeliszewie Duiym 


"Boska Wioska" w Wilczonku 


W 2011 r. na terenie Gminy Kotun wykryto og6lem 113 przestE;:pstw, w roku nastE;:pnym 


byla nieznaczna tendencja wzrostowa i liczba wykrytych przestE;:pstw wyniosla 118. 


Analogicznie bylo z wykrywalnosciq , kt6ra wahala siE;: od 66,6 do 68,2%. 


W omawianych latach zdecydowanie dominujq przestE;:pstwa 0 charakterze 


kryminalnym nad przestE;:pstwami gospodarczymi. 


W 2013 r. zdecydowanie zmniejszyla siE;: liczba przestE;:pstw na terenie Gminy Kotun, 


poniewai przestE;:pstw stwierdzonych bylo 0 62 mniej w por6wnaniu z rokiem 2011. 


Wzrosla r6wniei wykrywalnosc przestE;:pstw. Zauwaiono znaczny spadek przestE;:pstw 


dot. kradzieiy. W latach 2011- 2012 bylo stwierdzonych 36-37 kradzieiy z wlamaniem 


dla por6wnania w 2013r. bylo ich tylko 18. 


W 2013 r. nie odnotowano iadnych przestE;:pstw nieletnich, co jest bardzo 


optymistycznq tendencjq w por6wnaniu z latami poprzednimi, gdzie w 2011r. bylo 


5 -ciu podejrzanych nieletnich a 2012 r. 10-ciu. 


Dzialania Komisariatu Policji w Mokobodach skierowane Sq na zwiE;:kszenie poczucia 


bezpieczenstwa mieszkanc6w miE;:dzy innymi Gminy Kotun. Najwainiejsze w tym 


zakresie pozostajq zapobieganie i zwalczanie przestE;:pczosci pospolitej oraz redukcja 


wykroczen szczeg6lnie uciqzliwych. 


Komisariat Policji w Mokobodach w celu poprawy bezpieczenstwa prowadzi r6inego 


rodzaju akcje pod kryptonimem: 


-Bezpieczne ferie 


-Bezpieczne swiE;:ta 


-Bezpieczny weekend majowy 


-Bezpieczne wakacj e 


-Bezpieczna droga do szkoly 


oraz akcje pod kryptonimem "Alkohol" 


Zr6d/o :Opracowano na podstawie danych Komendy Wojew6dzkiej Policji 

w Radomiu 

111. 15. Infrastrul,tura, transport i komunil{acja 

System komunikacji w gminie 
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Komunikacja na terenie gminy Kotun opiera sit; na magistra li kolejowej E-20 

Berlin - Warszawa - Moskwa, drodze krajowej nr 2 relacji Warszawa - Terespol oraz 

sieci dr6g powiatowych, gminnych i wewnt;trznych. Szlak kolejowy w raz z drogq 

krajowq nr 2, a w przyszlosci z autostradq, oraz z innymi urzqdzeniami infrastruktury 

wchodzq w sHad transeuropejskiego korytarza komunikacyjnego nr I I. Korytarz ten 

Biegnie z Europy poinocno-zachodniej przez Berlin, Warszawt;, Minsk do Moskwy. 

Drogi 

Tabela 28. Drogi publiczne 

DROGI PUBLlCZNE 

Kategoria 
Numer 

drogi 

Kierunki i 

pol'lczenia 

K1asa 

drogi 
Nawierzchnia Opis 

Droga 

krajowa 
2 

Zchodnia 

granica 

panstwa ­

wschodnia 

granica 

panstwa; 

regionalnie: 

Warszawa -

Siedlce; 

GP 
Utwardzona 

ulepszona 

Peini funkcjt; mit;dzynarodowq. 

Odcinek na terenie gminy ­ 17,270 

km. W latach 2007 ­ 2009 drogt; 

przebudowano. Wymieniona 

zostaia nawierzchnia, urzqdzone 

rowy odwadniajqce, 

przebudowane skrzyiowania 

z drogami powiatowymi 

i gminnymi oraz zjazdy na 

lokalnie 

wsch6d ­

zach6d 

gminy 

(Grt;z6w -

Bojmie) 

posesje. Na odcinkach 

przebiegajqcych przez wsie 

pobudowane zostaly chodniki 

i zatoki dla autobus6w. Droga 

krajowa nr 2 przebiega ze wchodu 

na zach6d gminy. Jest czt;sci q tras 

autobusowych. 

Droga 

powiatowa 
3673W 

Bojmie ­

Grt;bkow 
Z 

Ok 370 m 

utwardzona 

ulepszona 

1600 m iwirowa 

Ma znaczenie ponadlokalne. 
Realizuje polqczenia z drogi 

krajowej nr 2 do sqsiedniej gminy 

- Grt;bkowa. 

Droga 

powiatowa 
3602W 

Zeliszew 

Podkoscieln 

y-

Koszewnica 
- droga 

Z 

Zeliszew Podk. -

Zeliszew D. 

utwardzona 

ulepszona w 
stanie srednim; 

Znaczenie lokalne. Zapewnia 

dojazd do przystanku kolejowego 

w Koszewnicy, Iqczy poludniowo ­

zachodniq CZt;SC gminy z drogq 

krajowq nr 2. Jest czt;sciq tras 
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I krajowa nr 10k 250 m autobusowych. 
2 (Jagodne) gruntowa 

ulepszona 

w stanie 

srednim; ok 

1000 m :i:wirowa 

w stanie 

dobrym; ok 

1375 m 

gruntowa 

ulepszona 

w stanie 

dobrym; ok 750 
m gruntowa 

ulepszona w 

stanie srednim; 

ok 875 m 

igruntowa 
w stanie zlym; 

ok 1125 m 

gruntowa 

ulepszona w 

stanie dobrym; 

ok 750 m 

:i:wirowa w 

stanie srednim; 

utwardzona 

ulepszona 

w stanie 

dobrym, na 

odcinku Pienki ­

droga nr 2 w 

stanie zlym. 

Znaczenie ponadlokalne. Przez 

2eliszew pol'!czenie z drogami 

Podkoscie ln powiatowymi nr 3645W 
Droga 

powiatowa 
3603W 

y-

Niechnabrz 
Z 

utwardzona 

ulepszona 

w Ozorowie oraz nr 3602W 
w Koszewnicy komunikuje gmin~ 

(Koszewnic Sk6rzec z drog,! krajowq nr 2, oraz 

a) przystankiem kolejowym w 

Koszewnicy. 
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Droga 

powiatowa 
3659W 

Kotun -

Oleksin 
Z 

Utwardzona 

ulepszona; na 

odcinku 

pomi~dzy 

wsiami 

Wilczonek i 

K~pa droga w 

ztym stanie 

technicznym 

Znaczenie ponad lokalne. Wraz z 

drogami powiatowymi nr 3673W, 
3605W tworzy szlak 

komunikacyj ny G r~bk6w-

Sk6rzec. Lokalnie realizuje 

polqczenia zachodniej cz~sci 

gminy z miejscowosciq gminnq. 

Jest cz~sciq tras au tobusowych. 

Oleksin -

Bojmie 
L 

Droga 

powiatowa 
3660W 

droga 

3659Wwe 

wsi Zdzar-

Sosnowe 

Z 
Utwardzona 

ulepszona 

Znaczenie lokalne. Realizuje 

polqczenia p6lnocno - zachodniej 

cz~sci gminy z przystankiem 

kolejowym Sosnowe w Albinowie. 

Jest jedynq drogq utwardzonq 

tqCZqCq wies Sosnowe z innymi 

miejscowoSciami na terenie 

gminy. 

Droga 

powiatowa 
3674W 

Droga nr 2­

Jagodne -

Kopcie 

Z 

Utwardzona 

ulepszona (do 

granicy gminy) 

Znaczenie ponad lokalne. 

Polqczenie gm iny Gr~bk6w z 

dragq krajowq nr 2. Lokalnie 

zapewnia komunikacj~ wsi 

Jagodne z innymi miejscowosciami 

na terenie gminy. 

Utwardzona 

Droga 

powiatowa 
3675W 

J6zefin ­

Czarnow'lz -

Kopcie 

Z 

ulepszona na 

odcinku droga 

nr 2 - granica 

gminy; 

gruntowa 

ulepszona 500 

Znaczenie ponad lokalne. Wraz z 

drogq powiatow'l nr 3605W 

tworzy szlak komunikacyjny 

Gr~bk6w - Sk6rzec. Lokalnie 

obsluguje pot'lczenia wsi 

Czarnow'li, Tymianka, Polaki z 
m w Polakach 

oraz 875 m w 

J6zefinie; 925 m 

miejscowosci'l gminnq. Jest cz~sci'l 

tras autobusowych. 

grutowa 

Droga 

powiatowa 
3604W 

Broszk6w -

Zeliszew 

Podkoscie-

Iny 

Z 

Utwardzona 

ulepszona: 
Broszk6w -

Kotun stan 

dobry, Kotun -

Trzemuszka 

stan sredni, w 

Znaczenie loka lne. Komunikuje 

poludniowo ­ zachodniq cz~sc 

gminy z p6lnocno ­ wschodni'l 

cZ~Sciq gminy. Pol'lczenie z 

miejscowosci'l gminn'l. Jest cz~sci'l 
tras autobusowych. 
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Trzemuszce stan 

dobry, odcinek 0 

dtugosci 875 m 

za Trzemuszkq 

w stanie ztym, 

do Zeliszewa 

Podkoscielnego 

stan sredni 

Droga 

powiatowa 
3605W 

Kotun -

Chlewiska -

Nowaki -

Skorzec - do 

drogi 

(Siedlce -

Wolka 

Zastawka) 

Z 

Ok 800 m 

utwardzona 

ulepszona; ok 

500 m gruntowa 

ulepszona; ok 

200 m 

gruntowa; ok 

625 m 

utwardzona 

ulepszona; ok 

1400 m 

gruntowa; 950 

m gruntowa 

ulepszona; 600 

m gruntowa 

ulepszona 

Znaczenie ponadlokalne. Tworzy 

cz~sc szlaku komunikacyjnego 

Gr~bkow - Skorzec. Lokalnie 

komunikuje wsie Chlewiska, 

Pierog, Cisie Zagrudzie, Nowa 

Dqbrowka z miejscowosciq 

gminnq. 

Droga 

powiatowa 
3606W 

Zelkow -

Chlewiska 
Z 

Odcinek ok 1875 

m 3605Ww 

Clewiskach ­

gruntowa; ok 

2725 m 

utwardzona 

ulepszona 

Znaczenie lokalne. Realizuje 

powiqzania w potudniowo ­

wschodniej cz~sci gminy. 

Droga 

powiatowa 
3607W 

Broszkow -

Zukow 
Z 

Ulepszona 

utwardzona, 

stan techniczny 

poza terenem 

zabudowanym 

zty 

Znaczenie ponadlokalne. 

Komunikuje drog~ nr 2 z gminq 

Mokobody. Lokalnie realizuje 

pot'!.czenia w potnocno ­

wschodniej cz~sci gminy. 

Droga 

powiatowa 
3647W 

Zeliszew 
Podkoscieln 

y- Wodynie 

Z 

Ok 650 m 

ulepszona 

utwardzona w 

ztym stanie 

Droga 0 niewielkim znaczeniu ze 

wzgl~du na swoj stan techniczny. 

Lokalnie stanowi dojazd do 

cmentarza oraz do zabudowan 
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technicznym, do 

granicy gminy 

zwirowa 

kolonijnych. 

Droga 

gminna 

360301 
W 

Gn;z6w­

granica 

gminy 

Mokobody -

Niwiski 

D 

1530 m 

gruntowa w 

zlym stanie 

Znaczenie lokalne. 

Droga 

gminna 

360302 
W 

Bojmie - gr. 

gm. 

Gn;bk6w -

Sucha 

D 

1850 m 

utwardzona 

ulepszona stan 

dobry 

Znaczenie lokalne. 

Droga 

gminna 

360303 
W 

Lqczka - gr. 

gm. Mrozy-

Porzewnica 

D 
610 m zwirowa 

w zlym stanie 
Znaczenie lokalne. 

Droga 

gminna 

360304 
W 

Mingosy ­

gr. gm. 

Gn;bk6w­

Sybilaki 

D 

1570 m w tym: 

550 m od drogi 

nr 2 gruntowa 

ulepszona, 

daleje do 

granicy gminy 

gruntowa 

Znaczenie lokalne. 

Droga 

gminna 

360305 
W 

Trzemuszka 

- gr. gm. 

Sk6rzec ­

Ozor6w 

D 

2170 m 

gruntowa; stan 

dobry 

Znaczenie lokalne. 

Droga 

gminna 

360306 
W 

Droga 

powiatowa 

3606W­

Cisie 

Zagudzie 

D 

1530 m 

utwardzona 

betonowa w 

zlym stanie 

Znaczenie lokalne. Obsluga 

komunikacji w obn;bie gminy. Jest 

CZfisciq tras autobusowych. 

Droga 

gminna 

360307 
W 

Broszk6w ­

gr. gm. 

Mokobody -

Ziomaki 

D 

3180 m wtym: 
370 m 

utwardzona 

ulepszona w 
dobrym stanie; 

210 m gruntowa 

ulepszona; 2600 

m gruntowa w 

srednim stanie 

Znaczenie lokalne. 

Strategia Rozwiqzywania Problemow spotecznych Gminy Kotun 
45 



Oleksin ­ 3070 m w tym: 

Droga 

gminna 

360308 
W 

Ryezyea ­

gr. gm. 

Karuszyn ­

D 

1550 m 

utwardzona 

ulepszona; 2600 

Znaezenie lokalne. 

Groszki m iwirowa 

Droga 

gminna 

360309 

W 

Nieehnabrz 

-
Trzemuszka 

D 

3880 m w tym: 

2450 m-

Trzemuszka ­

linia kolejowa­

gruntowa; 1430 

m -linia 

kolejowa -

Nieehnabrz ­

utwardzona 

ulepszona 

Znaezenie lokalne. Droga nie 

posiada przejazdu przez tory. 

tqezy si~ z drogq teehnieznq 

wzdrui torow. Po porudniowej 

stronie z drogq iwirowq po 

p6tnocn ej stronie z drogq 

utwardzonq ulepszonq. Obydwie 

drogi prowadzq do Kotunia. 

Droga 

gminna 

360310 

W 

Zeliszew 

Duiy-

Marysin ­

t~ki-

tqezka (dr. 

pow. nr 

3602 W) 

D 

4590 m 

utwardzona 

ulepszona w 

okoliey tqezki 

zlym stanie 

teehnieznym 

Znaezenie lokalne. Obsluga 

komunikaeji w obr~bie gminy. Jest 

ez~sciq trasy autobusowej. 

Droga 

gminna 

360311 

W 

Mingosy-

Wilezonek 
D 

1380 m 

utwardzona 

ulepszona w 

dobrym stanie 

Znaezenie lokalne. Obsluga 

komunikaeji w obr~bie gminy. 

tqezy drog~ nr 2 z drogq 3659 W 

Czarnowqi -

Droga 

gminna 

360312 

W 

gr. gm. 

Mokobody­

droga 

D 
980 m iwirowa 

stan dobry 
Znaezenie lokalne. 

3607W 

Droga 

gminna 

360313 

W 

Dqbrowka 

Nowa ­ gr. 

gm. Skorzec 

- Dqbr6wka 

Wylazy 

D 

380 m 

utwardzona 

ulepszona 

Znaezenie lokalne. 

Droga 

gminna 

360314 

W 

droga 3675 

W-

Tymianka ­

droga 

D 
2720 m 

gruntowa 
Znaczenie lokalne. 
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3607W 

Droga 

gminna 

360315 
W 

Kotun -

Polaki 
D 

2420 m 

utwardzona 

ulepszona 

Znaczenie lokalne. Obsluga 

komunikacji w obrtlbie gminy. Jest 

cztlsciq trasy au tobusowej . 

Droga 

gminna 

360316 
W 

Cza rnow'li ­

gr.gm. 

Grtlbkow -

Aleksandro 

wka 

D 
250 m gruntowa 

ulepszona 
Znaczenie lokalne. 

Droga 

gminna 

360317 
W 

Trzemuszka 

- Chlewiska 
D 

2660 m w tym: 

480 m gruntowa 

ulepszona na 

terenie 

zainwestowany 

m w Tymiance; 

2180 m 

Znaczenie lokalne. 

gruntowa 

Przedstawiony powyiej podstawowy uklad drog publicznych jest uzupelniony 

licznymi drogami wewntltrznymi. CZtlsc drog wewntltrznych jest urzqdzona jako drogi 

iwirowe, stabilizowane cementem, gruntowe ulepszone mechanicznie, asfaltowe. Do 

dr6g wewntltrznych nalei'l : 

• 	 drogi komunikuj'lce poludniow'l cz~sc wsi Zeliszew Duiy; 
• 	 droga obslugujqca p6tnocnq cz~s(; wsi L'lczka; 

• 	 droga w zachodniej cztlsci wsi Sosnowe rownolegla do drogi nr 3660W; 

• 	 drogi obsluguj'lce zachodni'l cz~s(; miejscowosci Zdiar; 

• 	 drogi na polnocy wsi Bojmie; 

• 	 drogi obsluguj'lce wies Pienki; 

• 	 droga Iqcz'lca wsie Rososz i L'lczka; 

• 	 drogi w Polakach i Broszkowie na p6lnoc od drogi krajowej nr 2; 

• 	 drogi obsluguj'lce teren pomi~dzy drog'l krajow'l nr 2 na p6lnocy i Iini'l kolejow'l 
oraz drog'l powiatow'l nr 3604W i wschodni'l granic'l gminy; 

• 	 cz~s (; ulic w miejscowosci Kotun. 

Podczas modernizacji linii kolejowej E-20 wybudowano drogi serwisowe, kt6re 

s'l og61no dost~pne i stanowi'l uzupelnienie sieci komunikacyjnej na terenie gminy. 

Drogi serwisowe maj'l parametry dr6g wewn~trznych i s'l to: 

1. 	 droga od granicy gminy w Sosnowem do bezkolizyjnego przejazdu kolejowego 

w Oleksinie - asfaltowa, 

2. 	 droga ze wsi Niechnabrz do Kotunia - asfaltowa, 
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3. 	 droga po poludniowej stronie linii kolejowej od przejazdu kolejowego na 

wysokosci cmentarza w Kotuniu do "Stawow Broszkowskich" - iwirowa 

ulepszona, 

4. 	 droga po polnocnej stronie linii kolejowej w Broszkowie. 

Kolej 

W granicach gminy Kotun znajduje si~ 17,7 km odcinek linii kolejowej E-20 

o znaczeniu mi~dzynarodowym. Zostal on w ostatnich latach gruntownie przebudowany 

i dostosowany do jazdy pociijg6w z pr~dkosciij 160 km/h. Na terenie gminy znajduje si~ 

stacja kolejowa w Kotuniu oraz dwa przystanki w Koszewnicy i w Albinowie (Sosnowe). 

Zarowno stacja jak i przystanki posiadajij miejsca parkingowe. Dojazd do przystankow i 

stacji jest zadowalajijcy. Na terenie gminy Kotun jest 5 przejazdow z automatycznij 

rogatkij w Albinowie, Koszewnicy, Niechnabrzu, dwa w Kotuniu, w Gr~zowie oraz jeden 

bezkolizyjny w Oleksinie. 

1.3. Obsluga komunikacji zbiorowej 

Komunikacja zbiorowa na terenie gminy Kotun odbywa si~ transportem 

drogowym i kolejowym. Wzdlui drogi krajowej nr2 realizowane 5'1 glownie polijczenia 

regionalne i ponad regionalne. Lokalizowane jest ok 10 przystankow autobusowych. 

Dobrze zorganizowane 5'1 polijczenia autobusami i busami do Warszawy, Minska 

Mazowieckiego, Siedlec, Bialej Podlaskiej. Dodatkowo z Siedlec do miejscowosci 

Broszkow dojeidiajij autobusy komunikacji miejskiej. Wzdlui drogi krajowej 

realizowane 5'1 rowniei polijczenia lokalne. Z terenu gminy Kotun prowadzone 5'1 

rowniei polijczenia autobusowe mi~dzygminne do Skorca, Mokobod, Kaluszyna, 

Gr~bkowa. Transport autobusowy wewnqtrz gminy komunikuje wi~kszosc 

miejscowosci na terenie gminy. Siec drog pozwala na obslug~ wszystkich miejscowosci 

w zakresie dowoienia uczni6w do szkol. 

1.4. Obsluga transportu 

Na terenie gminy znajdujij si~ trzy stacje tankowania gazu plynnego LPG oraz 4 

stacje paliw. Przy kaidej stacji paJiw 5'1 zorganizowane parkingi oraz mala gastronomia. 

Zaopatrzenie w paliwo jest dobre. W Gr~zowie znajduje si~ przedsi~biorstwo 

prowadzijce napraw~ plandek. W Polakach funkcjonuje zaklad mechaniki pojazdowej 

i lakiernictwa. 

Oeena komunikacji 
Drogi 

Poloienie przy drodze krajowej nr 2 zwi~ksza szanse na rozwoj gospodarczy 

gminy Kotun. Komunikacja drogij krajowij na odcinku w granicach gminy przebiega 
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ptynnie. Przebudowa drogi zwi~kszy bezpieczenstwo dla kierujqcych pojazdami jak 

i mieszkancow porozonych przy drodze nr 2 wsi. Nie wyeliminuje jednak zupernie 

zagrozen zwiqzanych z ruchem szczegolnie samochodow ci~zarowych. 

Siec drog powiatowych na terenie gminy rna tqcznq dtugosc 84,148 km natomiast 

gminnych 34,77 km. Stan techniczny drog nie pozwala na ptynne powiqzanie niektorych 

wsi z miejscowosciq gminnq. Zauwazyc mozna brak drog 0 nawierzchni utwardzonej 

ulepszonej skracajqcych drog~ i czas przejazdu pomi~dzy miejscowosciami na terenie 

gminy. 

KoJej 

Zmodernizowana linia kolejowa jest bezpieczniejsza. Za pewnia szybkq 

komunikacj~ zarowno ponadlokalnq jak i wewnqtrz gminy. 

Komunikacja zbiorowa. 

Gmina jest bardzo dobrze skomunikowana z wainymi osrodkami jak Warszawa­

stolica panstwa i wOjewodztwa oraz Siedlce - siedziba powiatu. lstniejqce trasy 

autobusowe nie zapewniajq wrasciwej obsrugi porqczen grownie w granicach gminy. 

Porqczenia realizowane drogq nr 2 Sq jedynym transportem dla ludnoSci zamieszkarej na 

potnoc od drogi nr 2. Za wyjqtkiem wsi Czarnowqz, ktora lezy przy jednej z tras 

autobusowych. Brak jest przystankow w pornocnych cz~sciach wsi: Bojmie, jagodne, 

Lqczka. Miejscowosci Albinow, Koszewnica i lezqcy w sqsiedztwi e Niechnabrz Sq 

obsrugiwane jedynie przez transport kolejowy. Brak jest komunikacji zbiorowej 

w miejscowosciach Ryczyca, Pienki, Rososz, Chlewiska, Sosnowe. 

Podsumowanie 

Wsrod czynnikow warunkujqcych rozwoj gminy w wymiarze gospodarczym, 

kulturowym, sporecznym olbrzymie znaczenie posiada odpowiednio zorganizowany 

system infrastruktury komunikacyjnej. Gmina Kotun posiada bardzo dob rq komunikacj~ 

ponadlokalnq. Mozliwosc szybkiego ratwego dojazdu umozliwia rozwijanie 

ponadlokalnych kontaktow gospodarczych i kulturowych. Stanowi powazny atut dla 

rozwoju turystyki. Lokalizacja rzemiosra oraz ustug stuzqcych nie tylko obsrudze 

podroznych w poblizu drogi nr 2 daje szans~ na stworzenie nowych miejsc pracy poza 

rolnictwem. Dobrze rozwini~ta siec drog sprzyja pogr~bianiu wi~zi spotecznych 
i poprawie jakosci zycia w gminie. Niekorzystne dla rozwoju jest brak twardej 

ulepszonej nawierzchni na drogach powiatowych i gminnych grownie w porudniowej 

cz~sci gminy. Wydtuza czas przejazdu pomi~dzy wsiami i zwi~ksza koszty przejazdu. 

Stan drog uniemozliwia rownomierne rozrozenie tras autobusowych w granicach gminy. 

Ogranicza rowniez porqczenia z sqsiednimi gminami. Nawierzchnie w ztym stanie 

technicznym zmniejszajq bezpieczenstwo ruchu szczegolnie w obszarach 

zabudowanych. 
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Telekomunikacja 

Wszystkie miejscowosci s,! obj~te telefoni,! stacjonarn'! lub kom6rkow'!. S,! one 

obslugiwane przez abonamenckie, swiatlowodowe urz'!dzenia dost~powe SDA. 

Zainstalowany jest tak:i:e system dost~pu radiowego. 

Elementy sieci telekomunikacyjnej na terenie gminy Kotun to: 

1) zakonczenia sieci swiatlowodowej w czterech miejscowosciach, 

2) w szesciu miejscowosciach w~zly telekomunikacyjne, 

3) w pi~ciu miejscowosciach zlokalizowane s,! dost~powe w~zly telekomunikacyjne, 

4) w zasi~gu sieci kablowych lub terminali radiowych jest 21 miejscowosci. 

Infrastruktura telekomunikacyjna dociera do 35% budynk6w na terenie gminy 

Kotun. 

Na ternie gminy Kotun jest moiliwose korzystania z uslug czterech operator6w 

sieci telefonii mobilnej. Wieie telekomunikacyjne znajduj,! si~ w Polakach, Kotuniu oraz 

Bojmiu i Zeliszewie Duiym . Zasi~g sieci GSM jest dobry na terenie calej gminy. 

Obecnie w Gminie Kotun istnieje pewna bariera dost~pu, objawiaj,!ca si~ w tym, ie 
znaczna ilose mieszkanc6w nie posiada dost~pu do komputera, wynika to z warunk6w 

charakterystycznych dla obszaru obj~tego projektem, czyli ograniczonego potencjalu 

ekonomicznego. Uwarunkowania te powoduj,!, ie procesy decyduj'lce 0 rozwoju maj,! 

tendencj~ koncentrowania si~ w osrodkach bogatszych. Zaleinosci te decyduj'l, ie teren 

obj~ty projektem rna gorsze perspektywy. Obszar ten charakteryzuj'l ni skie dochody 

mieszkanc6w. Przyczyn'! wykluczenia jest tei nienad'lianie za moiliwosci'l zakupu 

uslugi i szybkim rozwojem technologii z uwagi na brak srodk6w finansowych .. Gmina 

Kotun posiada techniczn,! moiliwosc podl'lczenia Internetu. Na terenie Gminy 

funkcjonuje szkielet sieci Internetu szerokopasmowego, jednakie do tej pory nie byly 

wdraiane iadne dzialania maj'lce na celu wyposaienie mieszkanc6w w narz~dzia do 

odbioru Internetu szerokopasmowego. R6wniei instytucje z terenu gminy Kotun nie 

byly wyposaiane w sprz~t komputerowy z przeznaczeniem do walki z wykluczeniem 

cyfrowym. 

Czynnikami utrudniaj'lcymi korzystanie z Internetu s'l brak komputera, moiliwosci 

finansowych, zainteresowania korzystania z uslug, umiej~tnosci poslugiwania si~ 

nowymi technologiami. Sytuacja ta rna miejsce w Gminie Kotun, gdzie w wi~kszosci 

przypadk6w powodem niekorzystania z uslug internetowych jest zla sytuacja 

materialna rodzin, u kt6rych wyst~puje zagroienie wykluczeniem. Barier'l jest koszt 

zakupu komputera. 

Uslugi zwi'lzane z dostarczeniem Internetu na terenie Gm. b~d'l zakupione od 

operator6w TP SA, ORANGE, Tele2, Netia, Arxnet, NeaNet, Mslodnet. 

Obiekty komunikacji i infrastruktury technicznej: 

Elementy II transeuropejskiego korytarza transportowego: 

• Droga krajowa nr relacji Warszawa - Terespol, 

• Magistrala kolejowa E20 relacji Berlin-Warszawa-Moskwa, tereny zamkni~te, 
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• 	 Projektowana autostrada A2 relacji granica pans twa - Swiecko - Kukuryku ­

granica panstwa, 


oraz: 


• 	 Istniejqca linia elektroenergetyczna wysokiego napi~cia 110kV, 

• 	 Projektowana Iinia elektroenergetyczna wysokiego napi~cia 400kV. 
Powyisze obszary, obiekty i zadania uwzgl~dnione Sq w planie wojew6dztwa 

mazowieckiego. 

Cz~sc obszaru gminy obj~ta jest koncesjq na poszukiwanie i rozpoznawanie zl6i 

ropy naftowej i gazu ziemnego - koncesja "Siedlce". 

3. Komunikacja 

Duia liczba wyjeidiajqcych do pracy poza gminq wynika z dobrego systemu 

komunikacyjnego jakim dysponuje gmina Kotun. jej mieszkancy korzystajq 

z komunikacji kolejowej i samochodowej. Komunikacj~ kolejowq ulatwiajq : stacja 

kolejowa w Kotuniu oraz 2 przystanki osobowe: w Sosnowem i Koszewnicy. Dzi~ki nim 

ludnosc gminy rna polqczenie z Siedlcami, Minskiem Mazowieckim, Warszawq, ale takie 

z niekt6rymi miejscowosciami wewnqtrz gminy. 

Komunikacja samochodowa odbywa si~ po drodze krajowej nr 2, drogach 

powiatowych i drogach gminnych. Stan techniczny drogi krajowej jest bardzo dobry, 

w gorszej sytuacji znajdujq si~ drogi powiatowe. Np. cz~sc takich dr6g jak: 360ZW 

2:eliszew Podkoscielny - Koszewnica, 3659W Kotun - Oleksin - Bojmie, 3604W 

Broszk6w - 2:eliszew Podkoscielny, 3607W Broszk6w - Zuk6w, 3647W Zeliszew 

Podkoscielny - Wodynie jest w zlym stanie technicznym i wymaga natychmiastowego 

przeprowadzenia odpowiednich prac remontowych i inwestycyjnych. Takie w zlym 

stanie technicznym Sq niekt6re drogi gminne np. Gr~z6w - Mokobody - Niwiski, tqczka 

- gm Mrozy - Porzewnica, droga powiatowa 3606W Cisie Zagrudzie. Zly stan techniczny 

wymienionych dr6g obniia jakosc iycia w gminie, gdyi ogranicza komunikacj~ 

autobusowq w granicach gminy, szczeg61ne w jej poludniowej cz~sci. 

1) 	 Gmina Kotun rna dobre warunki wynikajqce z ba rdzo dobrze rozwini~tego systemu 

ponadlokalnych urzqdzen sredniego napi~cia, na kt6ry sklada siEi: 

• 	 wlasna stacja 110/15 kV ("RPZ Kotun") zasilana dwustronnie liniami WN 110 kV, 

posiadajqca jeszcze du:i:e rezerwy mocy i moiliwosc wyprowadzenia nastEipnych 
kilku magistralnych Iinii SN 15 kV, co w perspektywie stwarza dogodne warunki 

lokalizacj i w gminie (zwlaszcza w Kotuniu i wsiach poloionych wzdlui trasy 

Warszawa - Terespol) obiekt6w 0 wi~kszym zapotrzebowaniu na moc szczytOWq 

(rz~du kilkuset kilowat6w dla poszczeg61nych obiekt6w), mozliwy jest wi~c 

rozw6j drobnego przemyslu i uslug; 

• 	 siedem bEidqcych w dobrym stanie technicznym magistralnych linii SN 15 kV 
dostarczajqcych energi~ pracujqcym w gminie Kotun i gminach sqsiednich 

stacjom 15/ 0,4 kV oraz majqcych powiqzania z poloionymi w Siedlcach 
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i Mrozach stacjami 110/15 kV b~dqcymi dla gminy Kotun irodrami zasilania 

awaryjnego. 

2) 	 Bardzo istotnym uwarunkowaniem rozwoju jest porozenie gminy na szlaku 

projektowanej autostrady, bowiem zasilanie projektowanego w niej wElzra wraz z 

miejscem obstugi podroznych wymagac bEldzie rozbudowy sieci urzqdzen SN 15 kV 

i n.n. 0,4 kV. Budowa sieci SN 15 kV i nn w wykonaniu kablowym umozliwi 

tatwiejsz'! ich realizacj~ w porownaniu z sieciami napowietrznymi, jak rowniez ich 

poiniejszq eksploatacj~. 

3) 	 Bariery rozwoju gminy w aspekcie stanu infrastruktury technicznej: 

• 	 Catkowity brak systemu zaopatrzenia w gaz ziemny oraz realnych perspektyw 
powstania tego systemu w najblizszym czasie 

• 	 Nie uregulowany stan gospodarki wodno-sciekowej na obszarach pozostaj,!cym 

poza zasi~giem istniejqcej oczyszczalni 

• 	 Brak mozliwosci dalszej rozbudowy systemu kanalizacyjnego w oparciu 0 

istniejqca oczyszczalni~ 

• 	 Wyst~powanie na terenie gminy obszarow chronionych Natura 2000, 

utrudniajqce lokalizacj~ obiektow mog<jcych pogorszyc stan srodowiska 

naturalnego 

• 	 Zagrozenie likwidacj,! gminnego sktadowiska odpadow przy braku jasnych 

perspektyw alternatywnych rozwi'!zan gospodarki odpadami. 

• 	 [stotn'! barier<j prawidtowego rozwoju zaczyna bye zty stan techniczny lokalnych 

urz'!dzen elektroenergetycznych w 10 wsiach gminy wymagaj<jcych petnych 

reelektryfikacji. Jesli dodac do tego 7 wsi (w tym Kotun) wymagaj<jcych 

modernizacji cz~sciowych okaze siEl, ze ok. 55 % wsi gminy potrzebuje poprawy 

parametrow energii elektrycznej niskiego napiElcia. 

111 .16 . Ochrona s rod owiska 

Ochrona srodowiska 

Srodowisko przyrodnicze jest typowe dla gmin wojewodztwa mazowieckiego. 

Dominuj,!cym krajobrazem jest krajobraz rolniczy. Na wysoczyznach rozci'!gaj'! siEl pola 

uprawne, zas w dolinach rzecznych i obnizeniach - t,!ki i pastwiska. Lasy s,! 

rozproszone, zajmuj<j 21 % powierzchni gminy (w wojewodztwie mazowieckim 22 %). 
Nie funkcjonuj<j zaktady pracy zanieczyszczaj<jce powietrze i wod~. Tak jak w innych 

gminach, gtownymi emitentami tlenku w~gla i dwutlenku siarki s,! paleniska domowe, 

gdzie spalany jest zasiarczony w~giel. Jest zry stan rzek przeplywaj,!cych przez gminEl 

Kotun. Przyczyn<j tego jest brak kanalizacji, co wi<jze si~ z odprowadzaniem sciekow do 

gruntu i rowow. Brak kanalizacji spowodowat takie zanieczyszczenie bakteriologiczne 

i chemiczne wod pierwszego poziomu na wi~kszosci obszaru gminy. 

Nie wystElPuje szkodliwa emisja hatasu. 

Na terenie gminy Kotun znajduj<j siEl obiekty i obszary stuz,!ce realizacji 

ponadlokalnych celow publicznych. 
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Obszary sluz'lce ochronie przyrody: 
• 	 Siedlecko-W~growski Obszar Chronionego Krajobrazu, 

• 	 Minski Obszar Chronionego Krajobrazu, 

• 	 obszar specjalnej ochrony ptak6w Natura 2000 - Dolina Kostrzynia (kod obszaru 
- PLB 140009), 

• 	 rezerwat przyrody "Stawy Roszkowskie". 

Na terenie gminy wyst~puj'l obiekty i obszary obj~te ochron'l prawn'l na 

podstawie ustawy 0 ochronie przyrody. 

Utworzono nast~puj'lce obszary i obiekty chronione: 

1) 	 Rezerwat ornitologiczny Stawy Roszkowskie, 

2) 	 Siedlecko-W~growski Obszar Chronionego Krajobrazu, 

3) 	 Mazowiecki Obszar Chronionego Krajobrazu, 

4) 	 Pomniki przyrody (16 pomnik6w - l'lcznie 25 drzew), 

5) Parki dworskie w Broszkowie, Chlewiskach, Zeliszewie 

Zagrudziu, 

6) Obszar Natura 2000 "Dolina Kostrzynia "PLB 140009 

1) 	 Parki dworskie 

Podkoscielnym Cisiu 

Na terenie gminy znajduj'l si~ 4 dworskie parki uznane za zabytkowe. W trzech 

z nich zachowaly si~ dwory obecnie uzytkowane (Chlewiska i Cisie Zagrudzie) Iub 

odbudowywane (Zeliszew Podkoscielny). 

Park w Broszkowie 
Jest to park krajobrazowy 0 powierzchni 6,0 ha zalozony w polowie XIX wieku. 

Dw6r i inne zabudowania zostaly zniszczone. Zachowaly si~ niewielkie stawy oraz 

drzewostan parkowy z takimi gatunkami jak: grab, lipa, klon, jesion, kasztanowiec, 

wi'lz, olsza czarna i inne. Na terenie parku znajduje si~ jeden pomnik przyrody i dwa 

pomniki projektowane. 

Park w Chlewiskach 
Park krajobrazowy zalozony w drugiej polowie XIX wieku, z zachowanym 

dworem drewnianym wzniesionym na przelomie XIX i XX wieku. Powierzchnia 

parku wynosi 3,3 ha. Dosyc dobrze zachowal si~ drzewostan parkowy, w kt6rym 

znajduj'l si~ trzy pomniki przyrody. 

Park w teliszewie Duiym 
Park krajobrazowy zalozony w drugiej polowie XVIII wieku na powierzchni 12,9 

ha. Zachowal si~ palac oraz urozmaicony pod wzgI~dem skladu gatunkowego 

drzewostan parkowy, w tym trzy pomniki przyrody. Cz~sc parku stanowi 

starodrzew sosnowy. 

Park w Cisiu Zagrudziu 
Park krajobrazowy z drugiej polowy XIX wieku, zalozony na powierzchni 2,5 ha. 

Zachowal si~ murowany dw6r z pocz'ltku XX wieku. W zr6znicowanym 

drzewostanie parkowym znajduj'l si~ 4 pomniki przyrody. 

2) 	 Pozos tale formy ochrony 
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Wsrod elementow rzeiby terenu i krajobrazu w gminie Kotun ochronie prawnej 

podlegajq wydmy z murawami szczotlichowymi i naturalne zbiorniki wodne. Liczne 

wydmy Sq lub byly eksploatowane, bowiem znaczna cz~sc zasobow kruszywa 

naturalnego rozpoznanego jako przydatne dla lokalnego budownictwa 

gospodarskiego wyst~puje w formie wydm lub walow wydmowych. Ochronie przed 

przeznaczeniem na cele nierolnicze i nielesne podlegajq grunty rolne i lesne na 

podstawie ustawy 0 ochronie gruntow rolnych i lesnych. 

Obszar gminy Kotun jest obszarem zasilania glownego zbiornika wod 

podziemnych - GZWP nr 215A Subniecka warszawska - cz~sc centralna (wody 

w utworach trzeciorz~dowych) . W tej cz~sc i zbiornika wprowadzono wysokq 

ochron~ (OWO) z uwagi na dobrq izolacj~ poziomu z wodami 0 dobrej i trwalej 

jakosci, ale 0 ograniczonych zasobach. 

Ponadto ochronie podlegajq tereny uj~c wody (w Kotuniu 4 i w Zeliszewie 4) 

zarowno dla potrzeb miejscowej .Iudnosci jak i dla przemyslu spoiywczego. 

2. Krajobraz i jego walory 

Dominujqcym typem krajobrazu na opisywanym terenie jest krajobraz rolniczy, 

uksztaltowany przez czlowieka. Na wysoczyznach polodowcowych wyst~puje pola 

uprawne 0 rozdrobnionej strukturze up raw, natomiast w dolinach rzecznych oraz 

obniieniach terenu lqki i pastwiska. Duie rozdrobnienie struktury krajobrazu stwarza 

dogodne warunki do egzystencji wielu gatunkow roslin i zwierzqt, co jest cechq 

korzystnq i sprzyja zachowaniu gatunkow typowych dla krajobrazu rolniczego, w tym 

zagroionych wygini~ciem. Pod tym wzgl~dem walory krajobrazowe i przyrodnicze 

wi~kszosci terenu gminy Kotun Sq wysokie. 

Przewidywane zmiany w rolnictwie polegajqce przede wszystkim na tworzeniu 

gospodarstw wielkoobszarowych i wielkotowarowych, zmieniq cz~sciowo srodowisko 

przyrodnicze i mogq stanowic zagroienie dla tego krajobrazu, uksztaltowanego w ciqgu 

wielowiekowej uprawy. 

Stopien zmeliorowania uiytk6w zielonych w dolinach Kostrzynia i Swidnicy jest 

duiy. Jest to ingerencja 0 stosunkowo znacznych skutkach dla krajobrazu i wrailiwych 

ekosystemow w dolinach tych rzek, szczegolnie na fragmentach z pokladami torfu . 

Walory krajobrazowe 
Obszar gminy Kotun jest zroinicowany pod wzgl~dem rzeiby terenu, szaty 

roslinnej, struktury uiytkowania gruntow, rozbudowy infrastruktury technicznej, a tym 

samym jest niejednorodny pod wzgl~dem wartosci przyrodniczych poszczeg61nych 

fragmentow. W trakcie waloryzacji uwzgl~dniano roine kryteria pozwalajqce na ocen~ 

wartosci przyrodniczej tego obszaru, takie jak naturalnosc wyst~pujqcych tu biocenoz 

(og6lne bogactwo gatunk6w i zespolow, liczba gatunk6w rzadkich i zagroionych), 
reprezentatywnosc i unikalnosc w wi~kszej skali (ponadlokalnej), wielkosc powierzchni, 

zr6inicowanie rzeiby terenu i inne. 
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Na terenie gminy Kotun wyro:i:niono obszary przyrodnicze 0 randze krajowej, 

regionalnej i lokalnej. 

Obszary 0 randze krajowej 

Na terenie gminy Kotun wyst~puje obszar przyrodniczy sperniajqcy kryteria 

obszarow 0 randze krajowej. Jest to dolina Kostrzynia i Witowki w granicach gminy. 

Obszar ten obejmuje doliny obu rzek. Ze wzgl~du na wysokie walory przyrodnicze, 

a zwlaszcza ornitologiczne, dolina Kostrzynia zostara obj~ta ochronq jako obszar Natura 

2000, wchodzqcy do systemu obszarow chronionych Unii Europejskiej . 

Obszary 0 randze regionalnej 

Na terenie gminy Kotun wyst~pujq dwa obszary przyrodnicze spelniajqce 

kryteria obszarow 0 randze regionalnej. Sq to: 

1) Kompleks stawow rybnych w Broszkowie, wraz z fragmentem doliny Swidnicy 

i przylegajqcymi lasami. Cz~sc tego terenu jest obj~ta ochronq rezerwatowq. Ten 

bardzo urozmaicony i bogaty pod wzgl~dem przyrodniczym teren zajmuje okolo 

800 ha powierzchni. 

2) Srodkowy fragment doliny Swidnicy na odcinku od drogi Koszewnica-Pienki do 

drogi Kotun-Broszkow wraz z kompleksami olsow i lasow I~gowych. W granicach 

tego terenu znajduje si~ projektowany rezerwat przyrody t~gi Zofinowskie. 

Obszary 0 randze lokalnej 

W granicach gminy wyznaczono cztery tereny spelniajqcych kryteria obszar6w 

o randze lokalnej. Sq to: 

1) Kompleks lesny polozony na p61noc od wsi Mingosy, 0 powierzchni (w granicach 

gminy Kotun) OkOfO 270 ha. 

2) Kompleks lesny pOfo:i:ony na p6lnoc od drogi Wilczonek-K~pa Iqcznie 

z wyst~pujqcymi na jego skraju Iqkami oraz bagienkami, 0 Iqcznej powierzchni 

okoro 250 ha. 

3) Kompleks fqk ze stawami rybnymi w Trzemuszce i przylegajqcymi lasami 

pOfoionymi mi~dzy Kotuniem, Zeliszewem Podkoscielnym i Rososzq, 0 powierzchni 

okolo 870 ha. 

4) 	 Niewielkie zbiorniki wodne (projektowane uzytki ekologiczne) poroione mi~dzy 

Zeliszewem Duzym a wsiq tqczka, wraz z wyst~pujqcymi tu wydmami i niewielkimi 

lasami 0 Iqcznej powierzchni OkOfO 180 ha. 

4. Zagro:i:enia srodowiska przyrodniczego 

Jakosc powietrza, gJeb i wod 

Na terenie gminy Kotun nie odnotowuje si~ wi~kszego skaienia srodowiska. 

GI6wnymi ir6dlami zanieczyszczen powietrza atmosferycznego Sq srodki 

transportu oraz paleniska domowe. W paleniskach domowych spalany jest przede 
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wszystkim w~giel (cz~sto zasiarczony) oraz drewno. Powoduje to lokalne 

zanieczyszczenie atmosfery, glawnie tlenkami w~gla i dwutlenkiem siarki. 

Zanieczyszczenia emitowane przez transport samochodowy koncentrujq si~ 

wzdlu:i: drag. Najwi~kszym ciqgiem komunikacyjnym i najwi~kszym iradlem 

zanieczyszczen na terenie gminy jest droga krajowa. Jest to trasa 0 znacznym nat~:i:eniu 

ruchu w zwiqzku z czym halas i spaliny w znacznym stopniu pogarszajq stan 

srodowiska. 

Wody gruntowe wyst~pujqce w pierwszym poziomie wodonosnym nie posiadajq 

dobrej izolacji w zwiqzku z czym mo:i:e w nich wyst~powac ska:i:enie bakteriologiczne 

i chemiczne. Na terenach dolin i innych obni:i:en terenu gdzie wody gruntowe ujawniajq 

si~ na powierzchni w postaci mokradel i zabagnien Sq one szczegalnie nara:i:one na 

ska:i:enie zwlaszcza sciekami pochodzenia komunalnego i substancjami chemicznymi 

stosowanymi w rolnictwie. 

GI~bsze warstwy wodonosne posiadajq dobrq izolacj~ utworami slabo 

przepuszczalnymi, w zwiqzku z czym wody z tych poziomaw nie Sq zagro:i:one 

ska:i:eniem. 

Klimat akustyczny 

Podobnie jak w przypadku emisji zanieczyszczen powietrza, glawnym iradlem 

halasu na terenie gminy jest transport samochodowy. Rosnqca liczba samochodow 

powoduje, ii aktualnie poziom halasu drogowego jest jeszcze wy:i:szy. Stanowi to 

o przekroczeniu wartosci dopuszczalnego poziomu halasu powodowanego przez drogi 

okreslonego w rozporzqdzeniu 

Ministra Srodowiska z dnia 14 czerwca 2007 r. w sprawie dopuszczalnych 
poziom6w halasu w srodowisku (Oz. U. Nr 120, pOZ. 826). Wartosci te wynoszq: 

1) dla terenaw zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej - 55 dB w porze dziennej i 50 

dB w porze nocnej, 

2) dla terenow zabudowy zagrodowej - 60 dB w porze dziennej i 50 dB w porze nocnej. 

iradlem halasu Sq rawniei napowietrzne przesylowe linie elektroenergetyczne 

wysokiego napi~cia przebiegajqce przez teren gminy 110 kV relacji Milosna-Minsk­

Kotun-Siedlce. 

Odpowiednie wartosci dopuszczalne r6wnowa:i:nego poziomu diwi~ku 

emitowanego przez linie energetyczne wynoSZq 60 dB w porze dziennej i 50dB w porze 

nocnej dla terenaw zabudowy mieszkaniowej jedno- i wielorodzinnej oraz zagrodowej 

i zamieszkania zbiorowego. 

Ponadto drugorz~dnymi iradlami halasu, kt6re mogq powodowac lokalne 

uciq:i:liwosci Sq polo:i:one na terenie gminy zaklady uslugowe, produkcyjne, 

przemyslowe. 

Zagro:i:enia srodowiska mogq miec dwojaki charakter: zagro:i:enia naturalne 

i antropogeniczne. 

Zagro:i:enia naturalne wyst~pujq w obszarach zagro:i:onych powodziq lub 

podtopieniami w dolinach rzecznych. 
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Zagrozenia srodowiska 0 charakterze antropogenicznym s'l nast~puj'lce. 

Warunki aerosanitarne gminy Kotun Sq ksztaltowane poprzez: wielkosc emisji 
zanieczyszczen powstajqcych w gminie, stopien ich redukcji, rozmieszczenie emitoraw. 

Do glawnych zradel zanieczyszczen powietrza naleiq zaklady produkcyjne, paleniska 
domowe na terenie calej gminy, gminne skladowisko odpadaw w miejscowosci gminnej 

oraz transport drogowy (halas, emisja spalin). Z uwagi na malq skal~ produkcji 
przemyslowej emisja zanieczyszczen z tego zradla jest znikoma i nie przyczynia si~ 
w istotny sposab do pogorszenia warunkaw aerosanitarnych. Najbardziej uciqiliwa jest 
emisja zanieczyszczen pylowo-gazowych z domowych systemaw grzewczych. Duiy 

udzial terenow zielonych niweluje w pewnym stopniu skutki tej emisji. 

Ponadto negatywny wplyw na srodowisko wywierajq "dzikie wysypiska smieci", 
znajdujqce si~ przy bocznych drogach lub w strefach obrzeiy lasow i wad. 

W strefie oddzialywania gminnego skladowiska odpadaw nie wyst~pujq 

elementy zagospodarowania wiqiqce si~ z dlugotrwalym przebywaniem ludzi, stqd jego 

negatywne oddzialywanie nie jest znaczqce. Stan sanitarny rzek przeplywajqcych przez 

gmin~ Kotun nie jest zadawalajqcy. Gl6wnym zr6dlem zagroien dla wad w obr~bie 
gminy Sq odprowadzane bezposrednio do gruntu i w6d powierzchniowych scieki 
komunalne i Scieki zwiqzane z produkcjq rolniczq. Przy zwodociqgowaniu wszystkich 
Jednostek osadniczych na terenie gminy, brak systemu kanalizacji sanitarnej sprzyja 

zanieczyszczaniu w6d i ziemi. 
Poziom zagroienia w6d podziemnych jest niewielki w zwiqzku z dobrq izolacjq 

uiytkowych poziom6w wodonosnych. Jakosci wad zagraiajq "dzik ie wysypiska", 
ewentualne odcieki z ze skladowiska odpadaw, infiltracja zanieczyszczonych wod 

powierzchniowych. Na terenie gminy nie rna wi~kszych hodel nadmiernej, szkodliwej 
emisji halasu. Przebiegajqce tu trasy komunikacyjne nie wplywajq znaczqco na 

pogorszenie warunk6w akustycznych powietrza. 
Zagroieniem dla roslinnosci i swiata zwierzqt Sq niewlasciwie przeprowadzone 

melioracje, prowadzqce do osuszania terenaw dolin i obniien, w wyniku czego 
nast~puje uboienie skladu gatunkowego zbiorowisk roslinnych i wycofywanie si~ lub 

zmniejszanie Iiczebnosci niektorych gatunkow zwierzqt. 

Tendencje zmian w srodowisku przyrodniczym 

Podstawowe kierunki zmian zachodzqcych w srodowisku moina okreslic 
w nast~pujqcy spos6b. Utrzymujqce si~ zanieczyszczenie w6d Kostrzynia i Swidnicy rna 
charakter staly, chociai stan czystosci ulega poprawie. Jakosc wody w tych rzekach jest 
skorelowana w znacznym stopniu ze stanem sanitarnym gminy. Podstawowym 
powodem zanieczyszczenia ich wod jest brak systemu kanalizacji zbiorczej na obszarze 
gminy. Cz~sc zanieczyszczen pochodzi z terenow poloionych poza granicami gminy 
Kotun. 

Post~pujqca degradacja powierzchni ziemi w wyniku eksploatacji kopalin 
pospolitych, bez rownoleglej rekultywacji rna charakter lokalny, ale na leiy to zjawisko 
wyeliminowac. 
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Pogh;bianie sili deficytu wody, powodowanego szybkim odprowadzaniem wod 

z wiosennych roztop6w i opadow atmosferycznych, stanowi zagroienie dla zbiorowisk 

lesnych i lqkowych w dolinach, ale takie wplywa na sqsiednie wyiej polo:i:one tereny, 

poprzez obniianie sili poziomu zwierciadla wod gruntowych i przesuszanie siedlisk. 

Na terenie gminy wystliPujq obiekty i obszary objlite ochronq prawnq na podstawie 

ustawy 0 ochronie przyrody. 

Stawy Sq cZlisto odwiedzane przez gatunki przelotne i zalatujqce. Zar6wno 

w czasie wiosennych i jesiennych migracji mo:i:na tu spotkat rzadkie ptaki, takie jak: nur 

czarnoszyi, perkoz rogaty, kaczka helmiatka, markaczka, uhla, kilka gatunkow glisi, 

brodicow, rybitwy i wqsatki. 

Dosyc Iicznie reprezentowane Sq ssaki. Stwierdzono wystliPowanie 12 gatunk6w, w tym 

m.in. tosia, wydry, borsuka, lisa, pi:i:maka, co najmniej dwa gatunki nietoperzy oraz 

szereg gatunkow drobnych ssakow zasiedlajqcych ro:i:ne srodowiska. Z gad6w nielicznie 

wystlipuj<j: zaskroniec, jaszczurka zwinka oraz prawdopodobnie padalec i imija 

zygzakowata. Liczne Sq iaby zielone i brunatne, znacznie rzadziej spotyka sili ropuchli 

szar<j, zielonq i grzebiuszkli ziemn<j. W stawach oraz rowach wystliPuj<j pospolite 

gatunki ryb i bezkrligowcow wodnych. 

Bardzo zroinicowana jest szata roslinna rezerwatu. W latach 1990-1991 stwierdzono tu 

wystliPowanie 33 zespolow roslinnych, w wilikszosci szuwarowych i wodnych (Kot i in. 

1992). Najwiliksz<j powierzchnili zajmuje ubogie gatunkowo zbiorowisko trzcinnika 

lancetowatego oraz szuwar trzcinowy, znacznie mniejszq szuwary patki w<jskolistnej 

i szerokolistnej. Turzycowiska wystliPujq na niewielkich powierzchniach. Ze zbiorowisk 

lesnych dominujq: ols porzeczkowy, llig jesionowo-olszowy, kontynentalny bor 

mieszany oraz gr<jd i zarosla lozowe. 

W roku 2007 zostat sporz<jdzony plan ochrony rezerwatu Stawy Broszkowskie. 

Inwentaryzacja zbiorowisk roslinnych wykazata wystliPowanie 53 taksonow w randze 

zespolu i zbiorowiska (Falkowski, Falkowska 2007). 

Obszary Chronionego Kraiobrazu - zostaly utworzone uchwal<j Nr XVII/99/86 z dnia 

28.10.1986 r. owczesnej Wojewodzkiej Rady Narodowej w Siedlcach. Utworzono 

wowczas 7 obszar6w, z ktorych dwa - Minski Obszar Chronionego Krajobrazu 

i Siedlecko-Wligrowski Obszar Chronionego Krajobrazu - znajduj<j sili CZIiSciowo 

w granicach gminy Kotun. Obecnie zasady zagospodarowania zawarte s<j 

w Rozporz<jdzeniu Nr 17 Wojewody Mazowieckiego z dnia 15 kwietnia 2005 r. 

w sprawie Siedlecko-Wligrowskiego Obszaru Chronionego Krajobrazu oraz 

Rozporz<jdzeniu Nr 39 Wojewody Mazowieckiego z dnia 5 maja 2005 r. w sprawie 

Minskiego Obszaru Chronionego Krajobrazu. 

Do g16wnych zagro:i:en omawianego obszaru nalei<j: 
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• zamiana I'lk na grunty orne, 

• zaniechanie koszenia, 

• sukcesja lasu, melioracja i przesuszanie torfowisk, 

• planowana budowa autostrady przecinaj'lcej ostojt;:. 

pomniki przyrody 

Pomniki przyrody (w liczbie 16) wystt;:puj'l na terenie gminy Kotun gtOwnie 

w podworskich parkach zabytkowych. S'l to pojedyncze drzewa lub niewielkie grupy 

drzew. Chronione S'l takie gatunki jak: d'lb szyputkowy, d'lb czerwony, brzoza czarna, 

sosna zwyczajna, jesion wyniosty, sosna wejmutka, buk pospolity, klon zwyczajny 

i swierk pospolity. Najwit;:cej pomnik6w znajduje sit;: w parku zabytkowym 

w Chlewiskach, Cisiu Zagrudziu oraz w :leliszewie Duiym. Do objt;:cia ochron'l 

proponowane S'l trzy drzewa w parku w Broszkowie oaz aleja lipowa przy drodze Kotun 

- Reymont6wka. 

pozostate formy ochrony 

Wsr6d element6w rzeiby terenu i krajobrazu w gmlnJe Kotun ochronie prawnej 

podlegaj'l wydmy z murawami szczotlichowymi i naturalne zbiorniki wodne. Liczne 

wydmy S'l lub byty eksploatowane, bowiem znaczna czt;:sc zasob6w kruszywa 

naturalnego rozpoznanego jako przydatne dla lokalnego budownictwa gospodarskiego 

wystt;:puje w formie wydm lub wat6w wydmowych. Ochron ie przed przeznaczeniem na 

cele nierolnicze i nielesne podlegaj'l grunty rolne i lesne na podstawie ustawy 

o ochronie grunt6w rolnych i lesnych. 

Obszar gminy Kotun jest obszarem zasilania gt6wnego zbiornika w6d podziemnych ­

GZWP nr 215A Subniecka warszawska - czt;:sc centralna (wody w utworach 

trzeciorzt;:dowych). W tej czt;:sci zbiornika wprowadzono wysok'l ochront;: (OWO) 

z uwagi na dobr'l izolacjt;: poziomu z wodami 0 dobrej i trwatej jakosci, ale 

o ograniczonych zasobach. 

Ponadto ochronie podlegaj'l tereny ujt;:c wody (w Kotuniu 4 i w :leliszewie 4) 

zar6wno dla potrzeb miejscowej ludnosci jak i dla przemystu spoiywczego. 

Krajobraz i jego walory 

Dominuj'lcym typem krajobrazu na opisywanym terenie jest krajobraz rolniczy, 

uksztaltowany przez czlowieka. Na wysoczyznach polodowcowych wystt;:puje pola 

uprawne 0 rozdrobnionej s trukturze upraw, natomiast w dolinach rzecznych oraz 

obniieniach terenu t'lki i pastwiska. Duie rozdrobnienie struktury krajobrazu stwarza 

dogodne warunki do egzystencji wielu gatunk6w roslin i zwierz'lt, co jest cech'l 
korzystn'l i sprzyja zachowaniu gatunk6w typowych dla krajobrazu ro ln iczego, w tym 

zagroionych wyginit;:ciem. Pod tym wzglt;:dem walory krajobrazowe i przyrodnicze 

wit;:kszosci terenu gminy Kotun S'l wysokie. 
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Przewidywane zmiany w rolnictwie polegajqce przede wszystkim na tworzeniu 

gospodarstw wielkoobszarowych i wielkotowarowych, zmieniq cz~sciowo srodowisko 

przyrodnicze i mogq stanowie zagroienie dla tego krajobrazu, uksztahowanego w ciqgu 

wielowiekowej uprawy. 

Stopien zmeliorowania u:zytkow zielonych w dolinach Kostrzynia i $widnicy jest duiy. 

Jest to ingerencja 0 stosunkowo znacznych skutkach dla krajobrazu i wrailiwych 

ekosystemow w dolinach tych rzek, szczegolnie na fragmentach z poktadami torfu. 

Walory krajobrazowe 

Obszar gminy Kotun jest zroinicowany pod wzgl~dem rzezby terenu, szaty roslinnej, 

struktury uiytkowania gruntow, rozbudowy infrastruktury technicznej, a tym samym 

jest niejednorodny pod wzgl~dem wartosci przyrodniczych poszczegolnych 

fragmentow. W trakcie waloryzacji uwzgl~dniano roine kryteria pozwalajqce na ocen~ 

wartosci przyrodniczej tego obszaru, takie jak natural nose wyst~pujqcych tu biocenoz 

(ogolne bogactwo gatunk6w i zespolow, Iiczba gatunkow rzadkich i zagroionych), 

reprezentatywnose i unikalnose w wi~kszej skali (ponadlokalnej), wielkosc powierzchni, 

zroinicowanie rzezby terenu i inne. 

Na terenie gminy Kotun wyroiniono obszary przyrodnicze 0 randze krajowej, 

regionalnej i lokalnej. 

Obszary 0 randze krajowej 

Na terenie gminy Kotun wyst~puje obszar przyrodniczy spetniajqcy kryteria obszarow 

o randze krajowej. Jest to dolina Kostrzynia i Wit6wki w granicach gminy. Obszar ten 

obejmuje doliny obu rzek. Ze wzgl~du na wysokie walory przyrodnicze, a zwlaszcza 

ornitologiczne, dolina Kostrzynia zostala obj~ta ochronq jako obszar Natura 2000, 

wchodzqcy do systemu obszarow chronionych Unii Europejskiej. 

Obszary 0 randze regionalnej 

Na terenie gminy Kotun wyst~pujq dwa obszary przyrodnicze spelniajqce kryteria 

obszarow 0 randze regionalnej. Sq to: 

3) Kompleks staw6w rybnych w Broszkowie, wraz z fragmentem doliny $widnicy 

i przylegajqcymi lasami. Cz~se tego terenu jest obj~ta ochronq rezerwatowq. Ten 

bardzo urozmaicony i bogaty pod wzgl~dem przyrodniczym teren zajmuje okolo 

800 ha powierzchni. 
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4) Srodkowy fragment doliny Swidnicy na odcinku od drogi Koszewnica-Pienki do 

drogi Kotun-Broszk6w wraz z kompleksami ols6w i las6w l:t;gowych. W granicach 

tego terenu znajduje Sit; projektowany rezerwat przyrody tt;gi Zofinowskie. 

Obszary 0 randze lokalnej 

W granicach gminy wyznaczono cztery tereny spel:niajqcych kryteria obszar6w 0 randze 

lokalnej. Sq to: 

5) Kompleks lesny pol:oiony na p6fnoc od wsi Mingosy, 0 powierzchni (w granicach 

gminy Kotun) okol:o 270 ha. 

6) Kompleks lesny potoiony na p6fnoc od drogi Wilczonek-Kt;pa tqcznie 

z wystt;pujqcymi na jego skraju tqkami oraz bagienkami, 0 fqcznej powierzchni 

okoto 250 ha. 
7) Kompleks lqk ze stawami rybnymi w Trzemuszce i przylegajqcymi lasami 

potoionymi mit;dzy Kotuniem, Zeliszewem Podkoscielnym i Rososzq, 0 powierzchni 

okoto 870 ha. 

8) Niewielkie zbiorniki wodne (projektowane uzytki ekologiczne) potoione mit;dzy 

Zeliszewem Duiym a wsiq tqczka, wraz z wystt;pujqcymi tu wydmami i niewielkimi 

lasami 0 fqCZnej powierzchni okoto 180 ha. 

Zagroi:enia srodowiska przyrodniczego 

Jakosc powietrza, gleb i wad 

Na terenie gminy Kotun nie odnotowuje sit; wit;kszego skaienia srodowiska. 

Gt6wnymi ir6dlami zanieczyszczen powietrza atmosferycznego Sq s rodki transportu 

oraz paleniska domowe. W paleniskach domowych spalany jest przede wszystkim 

wt;giel (CZt;sto zasiarczony) oraz drewno. Powoduje to lokalne zanieczyszczenie 

atmosfery, gt6wnie tlenkami wflgla i dwutlenkiem siarki. 

Zanieczyszczenia emitowane przez transport samochodowy koncentrujq sit; wzdluz 

dr6g. Najwit;kszym ciqgiem komunikacyjnym i najwit;kszym ir6dtem zanieczyszczen na 

terenie gminy jest droga krajowa. Jest to trasa 0 znacznym natt;ieniu ruchu w zwiqzku 

z czym hal:as i spaliny w znacznym stopniu pogarszajq stan srodowiska. 

Wody gruntowe wystt;pujqce w pierwszym poziomie wodonosnym nie posiadajq dobrej 

izolacji w zwiqzku z czym moze w nich wystt;powac skaienie bakteriologiczne 

i chemiczne. Na terenach dolin i innych obnizen terenu gdzie wody gruntowe ujawniajq 

sit; na powierzchni w postaci mokradel: i zabagnien Sq one szczeg61nie narazone na 

skazenie zwlaszcza sciekami pochodzenia komunalnego i substancjami chemicznymi 

stosowanymi w rolnictwie. 
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Gr~bsze warstwy wodonosne posiadajq dobrq izolacj~ utworami srabo 
przepuszczalnymi, w zwiqzku z czym wody z tych poziom6w nie Sq zagroione 

skaieniem. 

Klimat akustyczny 

Podobnie jak w przypadku emisji zanieczyszczen powietrza, gt6wnym zrodrem harasu 

na terenie gminy jest transport samochodowy. Rosnqca liczba samochodow powoduje, 
ii aktualnie poziom harasu drogowego jest jeszcze wyiszy. Stanowi to 0 przekroczeniu 
wartosci dopuszczalnego poziomu harasu powodowanego przez drogi okreslonego 

w rozporzqdzeniu Ministra Srodowiska z dnia 14 czerwca 2007 r. w sprawie 

dapuszczalnych poziom6w halasu w srodowisku (Oz. U. Nr 120, poz. 826). Wartosci te 

wynoszq: 

3) dla terenow zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej - 55 dB w porze dziennej i 50 

dB w porze nocnej, 
4) dla terenow zabudowy zagrodowej - 60 dB w porze dziennej i 50 dB w porze nocnej. 

Zrodrem harasu Sq rowniei napowietrzne przesyrowe linie elektroenergetyczne 
wysokiego napiElcia przebiegajqce przez teren gminy 110 kV relacji Mirosna-Minsk­

Kotun-Siedlce. 

Odpowiednie wartosci dopuszczalne rownowainego poziomu dzwiElku emitowanego 
przez linie energetyczne wynoszq 60 dB w porze dziennej i 50dB w porze nocnej dla 

terenow zabudowy mieszkaniowej jedno- wielorodzinnej oraz zagrodowej 

i zamieszkania zbiorowego. 

Ponadto drugorzEldnymi zrodrami harasu, ktore mogq powodowac lokalne uciqiliwosci 
Sq poloione na terenie gminy zaklady uslugowe, produkcyjne, przemyslowe. 

Zagrozenia srodowiska mogq miec dwojaki charakter: zagrozenia naturalne 
i antropogeniczne. 

Zagroienia naturalne wystElPujq w obszarach zagrozonych powodziq lub podtopieniami 

w dolinach rzecznych. 

Zagrozenia srodowiska 0 charakterze antropogenicznym s,! nast~puj,!ce. 

Warunki aerosanitarne gminy Kotun Sq ksztaltowane poprzez: wielkosc emisji 
zanieczyszczen powstajqcych w gminie, stopien ich redukcji, rozmieszczenie emitorow. 
00 glownych zrodel zanieczyszczen powietrza nalezq zaklady produkcyjne, paleniska 

domowe na terenie calej gminy, gminne skladowisko odpadow w miejscowoSci gminnej 
oraz transport drogowy (halas, emisja spalin). Z uwagi na mal,! skal~ produkcji 
przemyslowej emisja zanieczyszczen z tego irodla jest znikoma i nie przyczynia si~ 
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w istotny spos6b do pogorszenia warunk6w aerosanitarnych . Najbardzicj uciqzliwa jest 
emisja zanieczyszczen pytowo-gazowych z domowych system6w grzewczych. Duzy 

udziat terenow zielonych niweluje w pewnym stopniu skutki tej emisji. 

Ponadto negatywny wptyw na srodowisko wywierajq "dzikie wysypiska smieci", 

znajdujqce si~ przy bocznych drogach lub w strefach obrzeiy las6w i wad. 

W strefie oddziatywania gminnego sktadowiska odpadow nie wyst~pujq eJementy 
zagospodarowania wiqzqce siE; z drugotrwaiym przebywaniem ludzi, stqd jego 
negatywne oddziarywanie nie jest znaczqce. Stan sanitarny rzek przepiywajqcych przez 

gmin~ Kotun nie jest zadawalajqcy. Giawnym zradrem zagroien dla wad w obr~bie 
gminy s'l odprowadzane bezposrednio do gruntu i wod powierzchniowych scieki 
komunalne i scieki zwiqzane z produkcjq rolnicz'l. Przy zwodociqgowaniu wszystkich 
jednostek osadniczych na terenie gminy, brak systemu kanalizacji sanitarnej sprzyja 

zanieczyszczaniu wad i ziemi. 

Poziom zagroienia wad podziemnych jest niewielki w zwiqzku z dobrq izolacjq 

uiytkowych poziomaw wodonosnych. Jakosci wad zagraiaj'l "dzikie wysypiska", 
ewentualne odcieki z ze sktadowiska odpadaw, infiltracja zanieczyszczonych wad 

powierzchniowych. Na terenie gminy nie rna wi~kszych zradei nadmiernej. szkodliwej 
emisji halasu. Przebiegaj'lce tu trasy komunikacyjne nie wplywaj'l znacz'lco na 

pogorszenie warunkow akustycznych powietrza. 

Zagroieniem dla roslinnosci i swiata zwierz'lt s'l niewtasciwie przeprowadzone 

melioracje, prowadz'lce do osuszania teren6w dolin i obniien, w wyniku czego 
nastE;puje uboienie skiadu gatunkowego zbiorowisk roslinnych i wycofywanie si~ lub 

zmniejszanie liczebnosci niektarych gatunkaw zwierz'lt. 

Tendencje zmian w srodowisku przyrodniczym 

Podstawowe kierunki zmian zachodz'lcych w srodowisku moina okreSlic w nast~puj'lcy 
sposob. Utrzymuj'lce si~ zanieczyszczenie wad Kostrzynia i $widnicy rna charakter staty, 

chociai stan czystosci ulega poprawie. Jakosc wody w tych rzekach jest skorelowana 
w znacznym stopniu ze stanem sanitarnym gminy. Podstawowym powodem 

zanieczyszczenia ich wad jest brak systemu kanalizacji zbiorczej na obszarze gminy. 

Cz~sc zanieczyszczen pochodzi z terenaw poloionych poza granicami gminy Kotun. 

Post~puj'lca degradacja powierzchni ziemi w wyniku eksploatacji kopaJin pospolitych, 
bez rawnolegtej rekultywacji rna charakter lokalny, ale nalezy to zjawisko 
wyeliminowac. 

Pogr~bianie si~ deficytu wody, powodowanego szybkim odprowadzaniem wad 

z wiosennych roztopaw i opadow atmosferycznych, stanowi zagroienie dla zbiorowisk 
lesnych i l'lkowych w dolinach, ale takze wplywa na s'lsiednie wyiej potoione tereny, 

poprzez obniianie si~ poziomu zwierciadra wad gruntowych i przesuszanie siedlisk. 
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Aktualnie podstawowym irodtem zaopatrzenia w wodEi Gminy Kotun jest ujEicie 

i stacja wodociqgowa zlokalizowana na terenie miejscowosci gminnej. 

Pierwsza wars twa wodonosna w rejonie ujEicia wystEiPuje w przelocie 7-17 m 

p.p.t. Zwierciadto tej warstwy stabilizuje siEi na poziomie ok. 1 m p.p.t.. Wody tej 

warstwy Sq jednak zanieczyszczone z uwagi na niedostateczna warstwEi izolacyjnq. 

UjEicie wody na potrzeby wodociqgu "Kotun" sktada siEi z czterech studnie 

gtEibinowe odwierconych w 1989 roku. Studnie nr 1,2,3 petniq rolEi podstawowego 

ujEicia wody, studnia nr 4 petni role studni awaryjnej. Wszystkie studnie ujmujq wodEi 

z utwor6w czwartorzEidowych z drugiej warstwy wodonosnej 0 napiEitym zwierciadle, 

zalegajqcej na gtEibokosci 20-60 m. 

Studnia nr 1 

• 	 gtEibokosc: 44 m 

• 	 wydajnosc eksploatacyjna: 58 m3 jh 

• 	 depresja: 10,5 m 

• 	 ustabilizowany poziom wody: 1,3 m p.p.t. 


Studnia nr 2 


• 	 gtEibokosc: 54 m 

• 	 wydajnosc eksploatacyjna: 58 m3jh 

• 	 depresja: 11,0 m 

• 	 ustabilizowany poziom wody: 3,3 m p.p.t. 


Studnia nr 3 


• 	 glEibokosc: 83 m 

• 	 wydajnosc eksploatacyjna: 58 m3 jh 

• 	 depresja: 12,1 m 

• 	 ustabilizowany poziom wody: 5,5 m p.p.t. 


Studnia nr 4 (awaryjna) 


• 	 gtEibokosc: 58 m 

• 	 wydajnosc eksploatacyjna: 58 m3jh 

• 	 depresja: 18,0 m 

• 	 ustabilizowany poziom wody: 8,5 m p.p.t. 

Woket studni gtEibinowych wyznaczono strety ochrony bezposredniej 

o 	 promieniu 8 m liczqc od kraw~dzi obudowy studni; teren stref wygrodzony jest 

ogrodzeniem trwatym. Nie wyznaczono natomiast strety ochrony posredniej ujEicia. 

Dla ujEicia zostaty zatwierdzone zasoby eksploatacyjne w kategorii ,,8": 

• 	 wielkosc zasob6w: 174m3 jh 

• 	 przy depresji: 10,5 -12,1 m. 

Stacja wodociqgowa w Kotuniu pracuje w uktadzie dwustopniowego 

pompowania wody ze zbiornikiem wyrownawczym, z uwzglEidnieniem uzdatniania 

wody (odmanganiania). 

Woda ze studni g!Eibinowych pompowana jest do stacji uzdatniania, gdzie 

najpierw jest napowietrzana w mieszaczu wodno-powietrznym, do kterego t!oczone 
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jest spr~ione powietrze ze spr~iarki (przez ok. 2 minutyJ, a nast~pnie podawana jest na 

filtry cisnieniowe odmanganiajqce, w kt6rych prowadzona jest filtracja wody przez ztoie 

wielowarstwowe uaktywnione na usuwanie manganu z wody napowie trzonej. Woda 

uzdatniona doplywa do zbiornika wyrownawczego. Do rurociqgu wody uzdatnionej 

pomi~dzy filtrami a zbiornikiem wody czystej moie bye w razie potrzeby dozowany 

podchloryn sodu powodujqcy dezynfekcj~ wody. 

Plukanie filtrow prowadzone jest z uiyciem wody uzdatnionej pobieranej ze 

zbiornika wyrownawczego za pomocq pompy ptuczqcej 0 parametrach gwarantujqcych 

wymagana intensywnosc plukania ( 101/ s/m2J. Plukanie jest wspomaga ne spr~ionym 

powietrzem podawanym pod cisnieniem 1,5 atm. Wody z ptukania filtrow 

odprowadzane Sq do odstojnika wod poplucznych 0 pojemnosci 20 m3, w ktorym 

nast~puje sedymentacja zawiesin. Oczyszczone wody wraz z wodami przelewowymi 

spustowymi ze zbiornika wyr6wnawczego odprowadzane Sq kolektorem do rowu 

melioracyjnego, a nast~pnie do rzeki SWidnicy. 

Woda uzdatniona ze zbiornika wyrownawczego wody czystej ttoczona jest do 

sieci poprzez zestaw pomp PIM wsp6lpracujqcych z hydroforami. 

Do wyrownania maksymalnych godzinowych rozbiorow wody przewidziano na 

terenie uj~cia zbiorniki wody czystej 0 pojemnosci 2 x 150 m3, wykonano jednak tylko 

jednq stalowq komor~ zbiornika 0 srednicy 4,5 m oraz wysokosci 11,1 m. [stniejqcy 

zbiornik 0 pojemnosci 150 m3 nie pokrywa w petni maksymalnych rozbiorow wody, 

szczegolnie w okresie szczytowych wielkosci zapotrzebowania wody; nie uwzgl~dnia te:i: 

potrzeb p.po:i:. 

Z uwagi na niewystarczajqcq pojemnose zbiornika wyrownawczego oraz jego 

stan techniczny, zaprojektowano na potrzeby wodociqgu "Kotun" nowy ielbetowy 

zbiornik wody czystej 0 pojemnosci 500 m3. Zbiornik ten zapewni wyrownanie 

maksymalnych rozbiorow wody oraz zapewni wymagany zapas wody na cele p.poi. 

W ramach modernizacji i rozbudowy uj~cia zostanie te:i: wprowadzony system 

sterowania praca stacji wodociqgowej, w tym automatyczne ptukanie filtrow oraz 

regulowana ptynnie praca pompowni 11°. 
Uj ~cie wody w Kotuniu 0 zatwierdzonych zasobach wodnych w wysokosci 174 

m3/h, we wspolpracy ze stacjq wodociqgowq wyposa:i:onq w dwustopniowy system 

tloczenia wody z wykorzystaniem retencyjnej pojemnosci zbiornika wyrownawczego, 

w petni pokrywa przewidziane w okresie perspektywicznym zapotrzebowanie wody dla 

calej gminy. 

Nominalna wydajnose stacji wodociqgowej przy wsp6lpracy ze zbiornikiem 

wyrownawczym wynosi 242 m3/h i jest wyisza ni:i: obliczone maksymalne godzinowe 

zapotrzebowanie wody w gminie dla okresu perspektywicznego. 

Na terenie gminy istnieje drugie ujE;cie wody, ktore do niedawna by to 

rownolegtym irodtem zbiorowego zaopatrzenia w wodE; - ujE;cie ,,:leliszew". 

Uj~cie w :leliszewie pracowato w oparciu 0 dwie studnie gt~binowe: 

• 	 Studnia nr 1 wykonana w 1967 r., Q = 20,0 m3/ h przy depresji s= 15,0 m, 

glE;bokose 32m 
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• 	 Studnia nr 2 wykonana w 1973 r., Q= 22,7 m3jh przy depresji s = 10,3 m, 

gl~bokosc 31 m. 

Woda ze studni podawana byla poprzez zbiornik hydroforowy wprost do sieei 

wodoeiqgowej . 

Z uwagi na malq wydajnose uj~da w Zeliszewie, wysoki koszt modernizaeji 

i rozbudowy stacji, koszty eksploataeji, a takze mozliwosc pernego pokryeia potrzeb 

wodnych z uj~cia w Kotuniu, podj~to deeyzj~ 0 wyeliminowaniu uj~eia "Zeliszew" 

z doeelowego systemu zaopatrzenia w wod~ gminy. Po wykonaniu nowej sied 

rozdzie!czej na terenie Zeliszewa oraz podlqczeniu jej do wodociqgu "Kotun"­

w J kwartale 2009 roku uj~eie wody w Zeliszewie zostalo wylqczone z eksploatacji. 

Siec wodociqgowa na terenie gminy w carosei zasilana jest obeenie i b~dzie 

zasilana docelowo z uj~eia wody "Kotun". System wodociqgowy rozbudowywany byl 

etapowo. 

Z uwagi na zly stan techniczny wodoeiqgu na trenie wsi Zeliszew, wykonanego 

w latach 1967-74, w ramach kolejnego etapu rozbudowy wodociqgu grupowego, w roku 

2008 wykonano na terenie tej wsi calkiem nOWq siec wodociqgowq. 

Aktualnie siedq wododqgowq obj~ty jest praktycznie cary obszar gminy Kotun. 

Poza zasi~giem tego wodociqgu pozostaje jedynie wies Tymianka, dla kt6rej 

zapotrzebowanie wody jest bardzo niewielkie, znacznie mniejsze niz dla innych 

miejscowosci. Na terenie tej wsi pozostaly nieliczne gospodarstwa, istnieje ponadto 

zabudowa letniskowa. Wodoeiqg dla tego rejonu jest projektowany. 

Siec wodoeiqgowa na terenie gminy Kotun posiada charakter pierseieniowo­

rozgal~ziony, co gwarantuje optymalny rozkrad cisnienia wody w sieei. Przewody 

wodoeiqgowe rozdzieleze wykonane Sq z rur PCVo srednicach 225-110 mm, a przyrqcza 

wodociqgowe z rur PE 0 srednieaeh 63-32 mm. 

Siec wodociqgowa uzbrojona jest w zasuwy ieliwne wodociqgowe oraz hydranty 

nadziemne sluiqee do czerpania wody na cele p.poi., a takie pomocne przy 

odpowietrzaniu i prukaniu sied wodociqgowej. Przylqcza wodociqgowe wyposaione Sq 

w wodomierze do poboru ilosci wody zuiywanej przez poszczeg61nych odbiorc6w. 

tqezna drugosc sieci wodociqgowej rozdzielczej wynosi 130,7 km, natomiast 

Iqczna dlugosc przylqczy wodociqgowych wynosi 60,9 km. Siee wodociqgowa jest na 

og6f w dobrym stanie technicznym (dotyczy to ok. 73 km sieci wykonanej w eiqgu 

ostatnich pi~du lat). Najstarsze oddnki sieci rozdzie!czej na terenie wsi Kotun 

charakteryzujq si~ dose wysokq awaryjnosciq. Dotyczy to w szezeg61nosei sieci 

magistralnej 280-315 mm. 

Na terenie gminy Kotun funkejonujq lokalne systemy zaopatrzenia w wod~ 

nalezqee do zakrad6w: 

• 	 Libella ( na terenie tego zakladu mieSci si~ wytw6rnia w6d mineralnych EDEN), 

• 	 KOVIS (zaklad korzysta tei z wody gminnej), 

• 	 SKR Trzemuszka (zaklad posiada takie podlqczenie do wodociqgu gminnego). 

tqcznie na terenie gminy odwiercono w sumie 22 studnie gl~binowe. Poza wyiej 

wymienionymi uj~ciami (w tym takze uj~ciami gminnymi), studnie gl~binowe istniejq 
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w miejscowosciach: Broszk6w (1), Chlewiska (2), Jagodne (2) , Bojmie (1), Polaki (1), 
Gr~z6w (3), Mingosy (1). 

Reasumujqc stan zaopatrzenia w wod~ na ternie gminy Kotun jest bardzo dobry. 

Wodociqg zbiorowy obejmuje swym zasi~giem praktycznie caly obszar gminy. 

Mieszkancy majq do dyspozycji wod~ 0 jakosci odpowiadajqcej wymogom sanitarnym. 

Dostawca wody wsp61nie z Powiatowq Stacjq Sanitarno-Epidemiologicznq w Siedlcach 

prowadzi monitoring jakosci wody podawanej odbiorcom. Bardzo dobre warunki 

wodne wyst~pujqce na omawianym terenie, odpowiednio wysoka wyd<ljnosc stacji (po 

zakonczeniu budowy nowego zbiornika wyr6wnawczego), a tak:i:e bardzo rozlegla, 

cz~sciowo pierscieniowa struktura sieci wodociqgowej, gwarantuje dostaw~ wody dla 

obszaru calej gminy. 

tr6dlo: Studium Uwarunkowari i Kierunk6w Zagospodarowania Przestrzennego Gminy 

Koturi przyj~te Uchwalq Nr XXVI/188/2013 Rady Gminy Koturi z dnia 15 kwietnia 

2013 r. 
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IV. Diagnoza sytuacji spolecznej wraz z wnioskami kOilcowyrni. 

Do pracy nad dokumentem zaangazowana zostala spolecznosc lokalna. 

Rozpowszechniono wsr6d mieszkanc6w mozliwosc wypelnienia ankiety badajqcej 
opinie mieszkanc6w Gminy Kotun na temat wyst~pujqcych problem6w spolecznych 

wgminie. 

Dzi~ki wypowiedziom respondent6w zostal uzyskany poglqd na aktualne problemy 
spoleczne istniejqce w gminie, z jakim borykajq si~ mieszkancy wszystkich grup 
spolecznych. Kazda osoba miala mozliwosc wypowiedzenia si~ co do istniejqcych 

problem6w spolecznych, jak r6wniei miala mozliwosc naswietlenia problem6w 
ukrytych, kt6re utrudniajq prawidlowe funkcjonowanie w spoleczenstwie. 

W ankiecie udzial wzi~lo 100 os6b. Najcz~sciej wyst~pujqcymi problemami 
spolecznymi wymienianymi przez ankietowanych Sq: ub6stwo, bezrobocie, alkoholizm 
i narkomania, przemoc, bezradnosc w sprawach opiekunczo-wychowawczych 

i prowadzeniu gospodarstwa domowego, niepelnosprawnosc oraz dlugotrwala lub 

ci~ika choroba. 

Wedlug ankietowanych bardzo waznymi do rozwiqzania problemami spolecznymi Sq: 
bezrobocie, alkoholizm, przemoc, niepelnosprawnosc i ub6stwo. Srednio wainymi 

problemami Sq: bezradnosc w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu 
gospodarstwa domowego, trudnosci w przystosowaniu do iycia po zwolnieniu z zaktadu 

karnego, zdarzenie losowe i sytuacje kryzysowe, niepelnosprawnosc oraz trudnosci 
w integracji cudzoziemc6w. Malo waznymi problemami spolecznymi Sq: bezdomnosc, 

handel ludzmi, sieroctwo, kl~ska iywiolowa i ekologiczna, braki w ochronie 

macierzynstwa lub wielodzietnosci. 

Osoby ankietowane na pytanie 0 wskazanie instytucji/organizacji najbardziej 

zaangaiowanej w rozwiqzywanie problem6w spolecznych wskazaly Osrodki Pomocy 

Spolecznej, Policj~ i Przychodni~ opieki zdrowotnej. 

61 os6b ankietowanych odpowiedzialo, ie chcialoby si~ zaangaiowac w dzialania 

majqce na celu rozwiqzywanie problem6w spolecznych. Najcz~sciej zaznaczanq formq 
pomocy byla praca wolontariusza oraz dzialalnosc w lokalnej organizacji pozarzqdowej. 

W ankiecie wzi~lo udzial 100 os6b. 67 kobiet i 28 m~iczyzn. 5 os6b nie okreslilo plci, 
wieku i wyksztatcenia. Os6b ponizej 18 roku iycia bylo 17, w przedziale wiekowym 18­
25 lat bylo 6 os6b, w przedziale 26-35 lat bylo 16 os6b, w przedziale 36-45 lat bylo 25 
os6b, w przedziale 46-55 bylo 23 osoby, w przedziale 56-65 lat bylo 5 os6b, powyiej 65 
roku iycia 3 osoby byly ankietowane. 36 os6b mialo wyksztalcenie srednie, 23 wyisze, 
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17 gimnazjalne, 16 zasadnicze zawodowe, 3 podstawowe. 45 os6b byro zatrudnionych 

u pracodawcy, 22 to uczniowie lub studenci, 9 bezrobotnych, 6 os6b prowadzi wrasnq 

dziaralnosc gospodarczq, natomiast 2 osoby pracujq w rolnictwie. 

Li czba respondent6w ze wzgl~du na prec 

kobieta 67 
m~zczyzna 28 
brak 
okreslenia 5 

Ptec 
II kobieta II m~iczyzna .. brak okreSienia 

Wiek 
ponizej 18 
18-25 
26-35 
36-45 
46-55 
56-65 
powyzej 65 
brak okreslenia 

liczba 
respondent6w 
17 
6 
16 
25 
23 
5 
3 
5 
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brak 
Wiek okreslenia 

powyiej 65 	 5% 
niiej 18

56-65 

Wyksztatcenie 

• podstawowe • gimnazjalne • zasadnicze zawodowe 

.srednie 	 • wyzsze ~ brak okreslenia 

5% 0%3% 

liczba 
Status na rynku pracy respondentow 
wlasna dzialalnosc 
gospodarcza 6 
zatrudniony/a u pracodawcy 45 

Wyksztalcenie 
podstawowe 
gimnazjalne 
zasadnicze 
zawodowe 
srednie 
wyisze 
brak okreslenia 

liczba 
respondentow 
3 
17 

16 
36 
23 
5 
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pracuj<\cy/a w roinictwie 2 
Uczen/student 22 
Emeryt/ rencista 3 
Bezrobotny 9 
Brak okre.si~I1.!!I _____~"-___13 -- - --- -----, 

wtasna 
Status na rynku pracy dzialalnosc 

~.gO!;po(jarcza 

3% 

Brak okre,lenia 
13% 

pracui~cy/a w __---:=-_ 
rolnictwie 

6% 

2% 

Ch~c zaangazowania w rozwi<\zanie problem6w liczba 
spolecznych respondent6w 

TAK 61 
NIE 39 

Ch~c zaangazowania w rozwiCizywanie 
problem6w spotecznych 

liczba 
Forma pomocy respondent6w 
praca wolontariusza 35 
grupy nieformalne 12 
pomoc w prowadzeniu klub6w 13 
dzialalnosc w lokalnej organizacji 18 
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Forma pomocy 

IIliczba respondentow 

35 


18 


Strategia Rozwiqzywania Problem6w Spotecznych Gminy Koturi 
72 



28 

Oeena zaangaiowania w rozwiqzywanie problem6w spoleeznych: 

OPS 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

DPS 

Osrodek opiekurlczy (dla dzieci,osob starszych) 

Policja 

Urzqd Pracy 

Porad nia Psychologiczno-Pedagogiczna 

Swietlica socjoterapeutyczna 
Placowka spejcalistycznego poradnictwa (np ... 

OSrodek Szkolno-Wychowawczy 

Srodowiskowy Dom Samopomocy 

Dzienny Dam Pomocy 

Osrodek interwencji kryzysowej 

Spotdzielnia socjalna 

Noclegownia 

Schornisko mfodzieiowe 
Przychodnia opieki zdrowotnej 

Szkota podstawowa 

5zkota gimnazjalna 

Stowarzyszenie 

Przedszkole 

Strai miejska 
Ochotniczy Hufiec Pracy 

Fundacja 

Klub Pracy 

Przychodnia specjalistyczna 

Szkoty specjalne roinego szczebla 

Szkota ponadgimnazjalna 

Osrodek sportu i rekreacji 
Agencja zatrudnienia 

Centra Informacji i Planowania Kariery Zawodowej 
Dom kultury 

Organizacja koscielna (Iub innych zwi qzk6w .. 

Grupa nieformalna 

Pracodawcy, przedsi~biorcy 

itobek 

Biblioteka publiczna 

Inne (jakie?) 

14 
11 

11 

22 
12 
12 

15 
14 
14 

17 
10 

15 
16 

14 
12 

25 
9 

11 

12 
12 

11 

15 
11 

12 
13 
13 

11 

15 
12 

16 
14 

11 
14 
14 
14 

15 

Pozostalym materialem wyjsciowym do prac nad aktualizacjq Gminnej Strategii 

Rozwiqzywania Problem6w Spolecznych dla Gminy Kotun na lata 2014-2020, byla 

analiza sprawozdawczosci Osrodka Pomocy Spolecznej w Kotuniu, ocena zasob6w 

pomocy spolecznej za lata 20112013, dane z Powiatowego Urzl;)du Pracy w SiedJcach, 

Gl6wnego Urzl;)du Statystycznego Banku Danych Lokalnych oraz Studium 

uwarunkowan i kierunk6w zagospodarowania przestrzennego Gminy Kotun przyjl;)tego 

Uchwalq nr XXVI/188/2013 Rady Gminy Kotun z dnia 15 kwietnia 2013 r. 
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Udziat podmiot6w gminy Kotun w innowacyjnym przedsi~wzi~ciu 

w ramach projektu "Kalkuiator Koszt6w Zaniechania - wprowadzenie innowacyjnych 

rozwi<jzan na Mazowszu w zakresie polityki spotecznej w obszarze analizy koszt6w 
braku podejmowania dziatan aktywizuj<jco-wpierajqcych" przektada si~ na zmian~ 

optyki patrzenia i analizy problem6w spotecznych. Zmiana polega na przyj~ciu 

opracowanego w ramach projektu nowatorskiego modelu prowadzenia polityki 
spotecznej, zaktadajqcego nie tylko wyr6inienie problemu spotecznego, lecz takie 

okreslenie poziomu jego nasilenia. Powyiszy podziat b~dzie miat r6wniei zastosowanie 
w Kalkulatorze Spotecznym. 

Wybt'ane p roblemy spoleczne poddane analizie locenie: 

• Ub6stwo 
• Bezrobocie 

• Alkoholizm i narkomania 

• Bezradnosc w sprawach opiekunczo-wychowawczych 

IV.1. Ubostwo 

Charakterystyka wybranych problemow spolecznych: 

Ub6stwo 

Opis i wnioski: 

Ub6stwo to stan uwarunkawany najczllsciej niewystarczajqca wysokosciq dochod6w, 

powodujqcy brak motliwosci zaspokojenia stosownych do sytuacji jednostki potrzeb 

i zagratajqcy w przypadku dlutszego okresu utrzymywania sill wykluczeniem spolecznym. 

1m dtuiszy okres utrzymywania si~ stanu niewystarczajqcej wysokosci dochod6w oraz 

coraz wi~kszy deficyt uczestnictwa w r6inych sferach iycia spotecznego ( m. in. 


kulturalnej, organizacji czasu wolnego, zdrowotnej), tym wi~ksze natllienie tego 


problem u spotecznego. 

CZllsto mamy do czynienia z sytuacj<j dziedziczenia biedy, kt6ra jawi sill tutaj jako ­
z jednej strony - niemoinosc wykorzystania wtasnych zasob6w w celu zaspokojenia 


swoich potrzeb biologicznych, a drugiej strony - jako koniecznosc iycia w statej izolacji 


i niepewnosci. Na ub6stwo patrzy sill tei jako na problem niedoiywienia, braku 

wyksztatcenia i niewystarczaj<jcej opieki medycznej. 


W praktyce pomiaru ub6stwa najcz~sciej przyjmowana jest tzw. ekonomiczna definicja 

ub6stwa. Ub6stwem okresla si~ sytuacj~, w kt6rej jednostka (czyli osoba b<jdz rodzina. 

bqdz gospodarstwo domowe) nie dysponuje wystarczaj<jcymi srodkami - zar6wno 

srodkami pieni~inymi w postaci dochod6w biei<jcych i dochod6w z poprzednich 

okres6w, jak i w formie nagromadzonych zasob6w materialnych - pozwalajqcymi na 

zaspokojenie jej potrzeb. 
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Co oznacza sytuacj~ w kt6rej czlowiek nie jest w stanie zaspokoie podstawowych 

potrzeb. Pod poj~ciem " podstawowych potrzeb" naleiy przyjqe uj~cie potrzeb ustawq 
o pomocy spolecznej na kt6rych uzupelnienie czy pokrycie moina przyznae swiadczenia 

pieni~ine z pomocy spolecznej tj.: iywnose, opal, schronienie, leki i leczenie i odziei. 
W kaidym przypadku przyznawania pomocy osobom czy rodzinom, kt6 rych doch6d nie 

przekracza ustalonego w ustawie kryterium dochodowego dla os6b samodzielnie 
prowadzqcych gospodarstwo domowe oraz okreslonej kwoty na czlonka rodziny, naleiy 
uznae i:i: w zwiqzku z nie przekroczeniem gwarantowanego dochodu, osoba czy te:i: 

rodzina dotkni~ta jest ub6stwem. 

Problem ub6stwa to najwa:i:niejsza kwestia spoleczna w Gminie Kotun 
z powodu kt6rej mieszkancy korzystajq z pomocy spolecznej. W 2011r. 183 rodzin 
korzystalo z pomocy finansowej z powodu ub6stwa, natomiast w 2013 r. ai 205 rodzin, 

co stanowi najwi~kszy udzial procentowy og6lu rodzin korzystajqcych z pomoc 

Problem ub6stwa - to przyczyna niezaspokojenia wielu podstawowych potrzeb. 
Pomimo podejmowania dotychczasowych dzialan w zakresie prowadzenia aktywnej 

polityki spolecznej (realizacja projekt6w z POKL, projekt6w partnerskich 

z organizacjami pozarzqdowymi, wsp6lpracy z instytucjami) - pro blem ub6stwa 
wzrasta. Na tq rosnqcq tendencj~ zwi~kszania si~ udzialu Iiczby rodzin korzystajqcej ze 
wsparcia osrodka wplywa r6wniei sytuacja gospodarcza kraju, bariery w rozwoju 

drobnej przedsi~biorczosci, niech~e do tworzenia podmiot6w ekonomii spolecznej. 

Do najwainiejszych instytucji zajmujqcych si~ kwestiq ub6stwa zaliczamy 

jednostki samorzqdowe gminy, w tym ze szczeg61nym uwzgl~dnieniem Osrodka Pomocy 
Spolecznej oraz organizacji pozarzqdowych. Rodziny 0 niskich dochodach otrzymujq 

wsparcie w formie: 

• 	 pomocy finansowej , rzeczowej, do:i:ywiania, zakupu posilk6w, oplaty za pobyt 
w schroniskach dla bezdomnych, oplaty za pobyt w do mach pomocy spolecznej 
oraz optaty za wypoczynek letni dzieci i mlodzieiy, 

• 	 pracy socjalnej (mi~dzy innymi mo:i:liwose uczestnictwa np. w poradnictwie 
psychologicznym, korzystaniu z wsparcia asystenta rodziny" 

• 	 uczestnictwa w projektach wsp6lfinansowanych z Europejskiego Funduszu 
Spolecznego i innych grantodawc6w, 

• 	 stypendi6w socjalnych dla najuboiszej mlodzie:i:y, 

• 	 preferencji dla rodzin wielodzietnych 

Charakterystyka poziom6w intensywnosci problemu spolecznego: 

Zaproponowany poniiej tr6jpodzial jest wst~pem do zmiany postrzegania 
problem6w spolecznych oraz przejscia z dzialan interwencyjnych na rzecz dzialan 
aktywizujqcych przypisanych konkretnym grupom potrzebujqcych w zaleinosci od 
poziomu dotykajqcego ich problemu. 

Poziom niski (1) 
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Ub6stwo dochodowe, ptytkie, wyraiajqce siE; w braku moiliwosci zaspokojenia 
bieiqcych potrzeb gospodarstwa domowego. 

Poziom sredni (2) 

Utrwalone ub6stwo dochodowe, wyraiajqce siE; niskim dochodem oraz np. ztymi 
warunkami mieszkaniowymi lub niedostatecznym wyposaieniem gospodarstwa 

domowego, ograniczonq konsumpcjq ograniczonym udziatem w iyciu 
spotecznosci lokalnej (np. brak moiliwosci optacenia dziecku wyjazdu na 
wycieczkE; szkolnq lub wypoczynku wakacyjnego); naraienie na zjawiska patologii 
spotecznej w 

umiejE;tnosci 
spotecznym. 

wymiarze indywidualnym 

samodzielnej poprawy sytu

grupowym 

acji. Zagroienie 

(rodzinnym). 

wyklucz

Brak 

eniem 

Poziom wysoki (3) 

Trwate ub6stwo dochodowe, stata ekspozycja na zjawiska patologii spotecznej 
w wymiarze indywidualnym i grupowym (rodzinnym); zagroienie bezdomnosciq, 
zte warunki mieszkaniowe, zta sytuacja rodzinna, pogarszajqcy siE; stan zdrowia 

przy niskim poziomie higieny zdrowotnej. Brak pr6b samodzielnej poprawy 
sytuacji. Podleganie procesom wykluczenia spotecznego. 

Analiza SWOT 

Mocne strony Slabe strony 

• 	 Podejmowanie pilotaiowych dziatan 
aktywizacyjno-reintegracyjnych, m. in. 
takich jak PAl oraz PSU 

• 	 Dogodne potoienie komunikacyjne 
sprzyjajqce mobilnosci zawodowo­
przestrzennej 

• 	 Ciqgta edukacja pracownik6w 
socjalnych i kadry zarzqdzajqcej 
w zakresie wdraiania aktywizacyjnych 
form pomocy spotecznej 

• 	 Dostrzeganie moiliwosci efektywnej 
wsp6tpracy z organizacjami 
pozarzqdowymi oraz innymi 
instytucjami pomocy spotecznej i rynku 
pracy 

• 	 Dysponowanie mieszkaniami 
chronionymi 

• 	 Wzrost liczby korzystajqcych ze 
swiadczen pomocy spolecznej 

• 	 Zbyt mala liczba efektywnych 
instrument6w, kt6re mogtyby 
zmniejszyc deficyty i dysfunkcje 
poszczeg61nych jednostek grup 
spolecznych 

• Wysoki wskaznik bezradnosci 
w sprawach opiekunczo­
wychowawczych i prowadzenia 
gospodarstwa rolnego 

• 	 Mata liczba miejsc pracy 

• 	 Brak rozwoju i promocji ekonomii 
spotecznej na terenie gminy 

• 	 Zmniejszanie wydatk6w gminy na 
zadania dotyczqce pomocy spotecznej 

Brak 	srodk6w na zatrudnienie kadry 
i rozbudowE; mieszkan chronionych 
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Szanse Zagroienia 

• 	 Wzi~cie udziatu GOPS w Kotuniu • Brak wsp6tpracy z CIS Siedlce 
w projekcie KKZ , kt6re swiadczy • Niewystarczaj'lce zasoby finansowe na 
o duzym zainteresowaniu wdrazaniem prowadzenie aktywnej polityki
aktywnej polityki spotecznej spotecznej w zakresie ograniczania
w obszarze dziatania ub6stwa 

• Realizacja program6w profilaktycznych • Niski stopien motywacji do podj~cia
ograniczaj'lcych problem ub6stwa zatrudnienia os6b bezrobotnych ( "nie 

• 	 Zaangazowanie samorz'ldu lokalnego optaca si~ pracowat") 
w stworzenie miejsc pracy dla klient6w • Potrzeba szybkiego uzyskania efekt6w 
pomocy spotecznej co w przypadku wykluczenia 

• 	 Mozliwosc pozyskania srodk6w spotecznego jest niemozliwe 
unijnych na rozbudow~ mieszkan • 

Niech~c do samozatrudnienia,
chronionych oraz zatrudnienie niewystarczaj'lce wsparcie drobnej
niezb~dnej kadry 

przedsi~biorczosci; 

• 	 Syndrom wypalenia zawodowego 
u przedstawicieli zajmuj'lcych si~ 

aktywizacj'l zawodow'l i spoteczn'l 
rodzin bezrobotnych, ubogich (mala 
efektywnosc podejmowanych dziatan 
przy duzym naktadzie pracy). 

IV.2. Bezrobocie 

Bezrobocie jest problemem spotecznym, kt6ry opr6cz wymiaru ekonomicznego 
rna duze znaczenie spoteczne i psychologiczne. Brak mozliwosci znalezienia 
zatrudnienia powoduje powstawanie negatywnych skutk6w, jakimi S'l mi~dzy innymi : 
dezaktualizacja zdobytej wiedzy i doswiadczen zawodowych, spadek poczucia wtasnej 
wartosci, zaburzenia petnienia waznych r6l spotecznych. W miar~ przedtuzania si~ 

okresu pozostawania bez pracy problemy te nasilaj'l si~ i rodz'l takie kwestie jak : 
ub6stwo, izolacj~, frustracj~, wycofanie si~ z zycia spotecznego oraz pogorszenie 
og61nego s tanu zdrowia. 
Bezrobocie jest przyczyn'l zjawisk patologii spotecznej. wzrostu poczucia zagrozenia 
bezpieczenstwa socjalnego. Ma wptyw na poziom i jakosc zycia os6b i rodzin. 
Szczeg61nie utrata prawa do zasHku dla bezrobotnych powoduje, ze osoby bezrobotne 
najcz~sciej szukaj'l wsparcia w instytucjach pomocy spotecznej. 
Z powodu bezrobocia pomocq spoteczn'l w 20011 r. obj~to 142 rodziny, w 2012r. 103, 
natomiast w 2013r. 110 rodzin. 

Pozostawanie bez pracy, szczeg61nie bezrobocie dtugotrwate, jest bardzo wainym 
czynnikiem wykluczenia spotecznego. Choc zta sytuacja finansowa nie jest 
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r6wnoznaczna z wykluczeniem spolecznym, to jednak osoby pozostajqce w ub6stwie 
tracq moiliwosc uczestnictwa w iyciu zawodowym, spolecznym, a nawet rodzinnym. 
Z tej sytuacji trudno jest wyjsc 0 wlasnych silach. 

Analiza SWOT dla problemu llEZROIlOCIA 

-
Mocne strony 

• 	 Wzrost liczby mieszkanc6w gminy 
korzystajqcych z aktywnych form 
wsparcia PUP w Siedlcach 

• 	 Wi~kszy dostElP do uslug 
i instrument6w rynku pracy w zwiqzku 
z dysponowaniem przez PUP Siedlce 
dodatkowymi srodkami z EFS na 
aktywizacjEl i zatrudnienie dodatkowej 
kadry 

• 	 podnoszenie kwalifikacji przez osoby 
dlugotrwale bezrobotne, 

• 	 odpowiednie przygotowanie 
pracownik6w osrodk6w pomocy 
spolecznej do pracy z osobami 
bezro botnymi, 

• 	 zaangaiowanie si~ GapS w Kotuniu 
w realizacj~ PAl, w tym wdroienie 
w gminie PSU 

• 	 pojawianie siEl nowych miejsc pracy w 
zwiqzku z realizacjq projekt6w UE, 

• 	 zwiElkszanie oferty aktywizujqcych 
program6w rynku pracy, 

• 	 rozszerzanie wsp6lpracy osrodki 
pomocy spolecznej - powiatowy urzqd 
pracy w ramach zawartego 
Porozumienia na temat wymiany 
informacji 

Szanse 

I • moiliwosc udzialu w projektach 
lokalnych i regionalnych w zakresie 
aktywizacji bezrobotnych z tzw. grup 
defaworyzowanych 

• 	 wzrost dostElpnosci ksztakenia 

Siabe strony 

• 	 brak silnych organizacji 
pozarzqdowych wspierajqcych 
aktywizacj~ i reintegracjEl spoleczno­
zawodowq os6b bezrobotnych 

• 	 wyst~powanie wysokiego poziomu 
bezrobocia dlugotrwalego, 

• wystElPowanie zjawiska pokoleniowego 
dziedziczenia bezrobocia, 

• 	 nadal niski poziom wyksztakenia 
i doswiadczenia os6b dlugotrwale 
bezrobotnych, 

• niedostosowany system szkolen do 
potrzeb rynku pracy (ksztalcenie 
w zawodach deficytowych), 

• 	 sezonowosc rynku pracy na terenie 
rolniczym 

• 	 stosunkowo wysoka liczba os6b 
bezrobotnych do 35r. i. 

Zagrotenia 

• 	 mala mobil nose zawodowa 
i geograficzna, 

• wystElPowanie zjawiska nielegalnego 
zatrudnienia. 

• 	 niewystarczajqca rola aktywnej polityki 

Strategia Rozwiqzywania Problem6w Spotecznych Gminy Kotun 
78 



ustawicznego na obszarach wiejskich, rynku pracy 
• 	 nieadekwatny system ksztakenia• 	 wzrost liczby ludnosci posiadajqcej 

w celu uzyskania konkretnego zawodu. wyzsze wyksztakenie 
• 	 duza niepewnosc i niestabilnosc rynku • 	 wi~kszy dost~p i motywacja do 

pracy,korzystania z poradnictwo zawodowe 
• 	 emigracja wyksztakonej mtodziezy,w urz~dzie pracy, • 	 niskie naktady inwestycyjne na 

• wzrost samozatrudnienia, 	 innowacyjnosc lokalnych firm, 
• 	 niewystarczajqca Iiczba doradc6w• 	 promowanie ekonomii spotecznej 

zawodowych w urz~dzie pracy i niska dziatalnosc OWES w Siedlcach 
motywacja bezrobotnych do 
korzystania z uslug doradztwa 
zawodowego 

Poziom nat~i:enia problemu BEZRO BOCIA, prognozy i rekomendacje 

Problem bezrobocia w swoich poziomach nat~:i:enia definiowanyl jest nast~pujqCo : 

1. 	 poziom niski - osoba bezrobotna, czyli niepracujqca, aktywnie poszukujqca 

zatrudnienia w ciqgu ostatniego miesiqca oraz gotowa podjqc pracll w ciqgu 
najbliiszych dw6ch tygodni. Nie wyst/iPuje efekt zniech/icenia bezskutecznym 

poszukiwaniem zatrudnienia 
2. 	 poziom sredni - osoba zarejestrowana w Powiatowym Urz/idzie Pracy jako 

bezrobotna stosujqca gl6wnie bierne metody poszukiwania zatrudnienia. Osoba 
bezrobotna sredniookresowo. Osoba doswiadczajqca "pulapki bezrobocia"; 

3. 	 poziom wysoki - osoba pozostajqca bez pracy dlugookresowo, zniech/icona 
poszukiwaniem zatrudnienia. Nie pracuje od co najmniej dwoch lat. Nie wsp61pracuje 

ze sluibami zatrudnienia. Osoba 0 niskim poziomie zatrudnialnosci. Osoba 
doswiadczajqca "pulapki biernoSci". 

Przedstawione poziomy zostaty wypracowane w ramach projektu "Kalkulator Kosztow 
Zaniechania - wprowadzenie innowacyjnych rozwiqzan na Mazowszu w zakresie 
polityki spotecznej, w obszarze analizy koszt6w braku podejmowania dziatan 
aktywizujqco wspierajqcych". Podziat ten zwiqzany jest z opracowaniem innowacyjnego 
modelu prowadzenia polityki spotecznej. B~dzie tei wykorzystywany w ramach 
Kalkulatora Spotecznego. 

Wprowadzona w urz~dach pracy segmentacja os6b bezrobotnych w br. ma 
przyczynic si~ do wi~kszej efektywnosci oferowanych ustug i instrument6w rynku 
pracy. 
Wed tug oceny pracownik6w GOPS w Kotuniu ze wsparcia najwi~cej korzystajq rodziny, 
kt6rych cztonkowie kwalifikujq si~ do wysokiego poziomu problemu bezrobocia. 

1 definicja autorska zespolu Szkoly GI6wnej Handlowej w Warszawie - partnera projektu Kalkulator Koszt6w Zaniechania 
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Dzialania, kt6re przyczyni q si~ do zmniejszenia liczby mieszkanc6w dlugotrwale 

bezrobotnych, kt6rzy z powodu braku motywacji i kwalifikacji zawodowych Sq stalymi 

klientami pomocy spolecznej, to przede wszystkim prowadzenie aktywnej polityki 

spolecznej polegajqcej na wdra:i:aniu program6w integracji i reintegracji spoleczno­

zawodowej. To stala wsp61praca z CIS oraz promowanie zatrudnienia w innych 

podmiotach ekonomii spolecznej. 

Potrzebna jest r6wnie:i: wsp61praca instytucji i organizacji, dzialajqcych w obszarze 

rynku pracy 

IV.3. AIkoholizm i narkomania . 

To problem spoleczny dla potrzeb KKZ definiowany jest jako zesp6f zjawisk psychicznych 
lub somatycznych wynikajqcych z dziafania srodk6w odurzajqcych lub substancji 

psychotropowych na organizm ludzki, charakteryzujqcy si~ zmianq zachowania lub innymi 

reakcjami psychojizycznymi i koniecznosciq uiywania stale lub okresowo tych srodk6w lub 
substancji w celu doznania ich wplywu na psychik~ lub dla unikni~cia nast~pstw 

wywofanych ich brakiem. 

An~liz.a SWOT dla problemu a lkoholizm u lub narkomanii / przemocy domoweF 

r Mocne strony 	 Slabe strony 

• 	 Odpowiednio przygotowanie kadry do • Du:i:a dost~pnosc legalnej i nielegalnej 
pracy z osobami uzale:i:nionymi, sprzeda:i:y napoj6w alkoholowych 

i narkotyk6w• 	 Staly dy:i:ur psychologa swiadczony 
w formach: wsparcia psychologicznego, • N iewystarczajqca efektywnosc 
poradnictwa psychologicznego, wykorzystywania srodk6w z zezwolen 
interwencji kryzysowej, terapii rodzin na sprzeda:i: alkoholu, 
i mal:i:enstw, psychoterapia. 

Niewlasciwa komunikacja wymiana
indywidualna pomi((dzy instytucjami i organizacjami 

• 	 Funkcjonowanie Gminnej Komisji zajmujqcymi si(( uzale:i:nieniami 
d_s. rozwiqzywania problem6w szczeg61nie w zakresie dzielenia si(( 
alkoholowych doswiadczeniami i informacjami 

• 	 przygotowana kadra do pracy· Niski odsetek udzialu spolecznosci 
z ofiarami przemocy lokalnych w dzialaniach pomocowych, 
wewnqtrzrodzinnej, • 	 Znaczne przyzwolenie spoleczne na 

• 	 Dost((pnosc miejsc pobytu dla ofiar picie alkoholu, r6wnie:i: dla mlodzie:i:y; 
przemocy, • 	 Niska 5wiadomosc problemu 

• 	 Ustawowa mo:i:liwosc oczekiwania, ze spolecznego alkoholizmu w Polsce 
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sprawca przemocy opusci lokal 
zamieszkania. 

Szanse 

• Brak przyzwolenia spolecznego 
w gminie na zjawisko narkomanii. 

• Zaangazowanie srodk6w Unii 
Europejskiej w nowoczesne programy 
profilaktyki przeciwdzialania 
alkoholizmowi i narkomanii. 

• Orzeczenia s'ld6w 0 potrzebie podj~cia 
terapii wobec sprawc6w przemocy 
wewn'l trzrodzi nnej. 

• Mo:i:liwosci pozyskiwania srodk6w na 
organizowanie terapii dla sprawc6w 
przemocy wewn'ltrzrodzinnej. 

wsr6d mieszkanc6w gminy 

• 	 Wczesna inicjacja uiycia srodk6w 
psychoaktywnych. w tym alkoholu 

• 	 Niski poziom egzekucji opuszczania 
lokalu mieszkalnego przez sprawc6w 
(zamiast ofiar) 

• 	 Brak fizycznej mo:i:liwosci 
odseparowania sprawcy od ofiar(-y) 
przemocy 

Zagrozenia 

• 	 Zbyt latwa dost~pnosc do alkoholu. 
narkotyk6w innych substancji 
psychoaktywnych; 

• 	 Niedostatecznie rozbudowany system 
profilaktyki uzaleznien dla mlodziezy; 

• 	 Niewystarczaj'lca swiadomosc os6b 
odpowiedzialnych za dzieci i mlodziez 
na temat zagro:i:en zwi'lzanych 
z uzale:i:nieniami; 

• 	 Ograniczone mo:i:liwosci sprostania 
potrzebom os6b uzaleznionych, 

• 	 Brak systemu wsparcia dla os6b 
i rodzin wymagaj'lcych specjalistycznej 
pomocy, 

• 	 Niska skutecznosc efektywnosc 
dzialan podejmowanych na rzecz os6b 
uzale:i:nionych. 

• 	 Niedostateczny dost~p os6b 
uzaleznionych do informacji 
o mo:i:liwych formach pomocy 

• 	 Zwi~kszona podatnosc os6b 
z uzaleznieniami na popelnianie 
czyn6w karalnych 

• 	 Trudnosci uzyskiwania od s'ld6w 
orzeczen 0 opuszczeniu lokalu przez 
sprawc6w przemocy 
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Poziom lIat~:i:enia problemu ALKOHOLlZMU l.UIl NARKOMANII, prognozy 
i rekomendacje 

Problem alkoholizmu lub narkomanii w swoich poziomach nat~ienia definiowany3 jest 
nast~pujqCo: 

1. 	 poziom niski - okresowe uiywanie srodkow psychoaktywnych lub alkoholu. Wzrost 
tolerancji i ochoty na uiywki. Nie wyst~pujq skumulowane szkody, ale mogq miee 
miejsce zdarzenia, ktore skutkujq okreslonymi konsekwencjami zdrowotnymi, 

spolecznymi, itp. (szczegolnie w odniesieniu do mlodzieiy). Osoba potraji pelnic 
okreslone role spoleczne; 

2. 	 poziom sredni - naduiywanie srodkow psychoaktywnych i alkoholu. Wyst~pujq 

trudnosci z pelnieniem okreslonych rol spolecznych, zagroienie stabilnosci zawodoweJ. 

Zaniedbywanie rodziny, konflikty domowe, pog/~biajqce si~ uzaleinienie psychiczne i 

jizyczne, pojawiajqce si~ szkody zdrowotne. Wymagajqcy sporego zaangaiowania 
sluib, terapeuty. Osoba traci role spoleczne; 

3. 	 poziom wysoki - uzaleinienie od srodkow psychoaktywnych lub alkoholu. Picie lub 
branie stanowiq dominujqcy wymiar funkcjonowania jednostki i skutkuje niemoinosciq 

wypelniania podstawowych rol spolecznych. Zalecana terapia stacjonarna lub 

ambulatoryjna. Moie wyst~powac zerwanie wi~zi spolecznych. 
Przedstawione poziomy zostaty wypracowane w ramach projektu "Kalkulator Kosztow 
Zaniechania - wprowadzenie innowacyjnych rozwiqzan na Mazowszu w zakresie 

polityki spotecznej, w obszarze analizy koszt6w braku podejmowania dziatan 

aktywizujqco wspierajqcych". Podziat ten zwiqzany jest z opracowaniem innowacyjnego 
modelu prowadzenia polityki spotecznej. B~dzie tei wykorzystywany w ramach 

Kalkulatora Spolecznego. 

IV.4. Analiza problemu bezradnosci w sprawach opiekur1czo-wychowawczych 
i prowadzenia gospodarstwd domowego, zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub 
wielodzietnych 

Rodzina jest bardzo wainq instytucjq, kt6ra rna do spelnienia wiele istotnych 

funkcji. Niestety nie kaida rodzina spelnia pokladane w niej nadzieje. Istniejq takie 
rodziny niezdolne do samodzielnego funkcjonowania i stworzenia dzieciom warunk6w 

bytowych i opiekunczo-wychowawczych. Powaine problemy wiqiq si~ z sytuacjq dzieci 

w rodzinach dysfunkcyjnych, czyli takich, kt6re nie zaspokajajq w wystarczajqcym 

zakresie potrzeb materialnych, psychicznych i spotecznych swoich czlonk6w. Wi~zi 
mi~dzy jej czlonkami najcz~sciej Sq bardzo ostabione, a dzieci bolesnie odczuwajq 
wyobcowanie i odrzucenie. Srodowiska te stwarzajq duie zagroienie dla dobra dzieci. 

Cz~sto z nich wywodzq si~ mtodociani przest~pcy, dzieci alkoholizujqce si~, 

narkotyzujqce, nie uczqce si~, a p6zniej nie pracujqce. Dzialania majqce na celu 
zmniejszenie i niwelowanie problemu bezradnosci powinny obejmowac poradnictwo 

3 definicja autorska zespolu Szkoty Glownej Handlowej w Warszawie - partnera projektu "Kalkulator Kosztow Zaniechania ... " 
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i kompleksowq terapiE; calej rodziny, pomoc materialnq i rzeczowq dla rodzin 

potrzebujqcych wsparcia. Z kolei dzialania, kt6rymi powinny bye objE;te dzieci 

i mlodzie:i:, to programy profilaktyczno-socjoterapeutyczne reaJizowane w szkolach. 

W ostatnich latach na terenie gminy byly realizowane programy socjoterapeutyczne w 

6 szkolach na terenie gminy. 

Celem realizowanych program6w bylo tworzenie warunk6w sprzyjajqcych 

spelnieniu potrzeb mlodych ludzi poprzez dzialania pomocowe ( w tym do:i:ywianie) 

i alternatywne dla u:i:ywania srodk6w odurzajqcych. Jch uczestnicy mieli mo:i:liwose 

nauczenia siE;, jak sobie radzie z zagro:i:eniami ze strony r6wiesnik6w i doroslych. 

Spos6b spE;dzania czasu wolnego przez dzieci i mlodzie:i: cZE;sto staj e siE; powodem 

niepokojqcych zachowan takich jak: picie alkoholu, u:i:ywanie narkotyk6w, wzrost 

przestE;pczosci i agresji, bqdz kreowanie systemu wartosci wedlug wzor6w lansowanych 

przez media. Problemy st'ld wyplywajqce szczeg61nie dotykajq ludzi mlodych, kt6rzy nie 

majq wyboru spE;dzania czasu wolnego. Dlatego nale:i:y tworzye warunki do zdrowego 

stylu :i:ycia poprzez organizowanie czasu wolnego, wypoczynku, uprawianie sportu, 

pokonywanie trudnosci szkolnych, rozwoju zainteresowan. 

W projekcie Kalkulatora Koszt6w Zaniechania PrzyjE;to, ie bezradnose w sprawach 

opiekunczo wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa oznacza nastE;pujqCe grupy 

problem6w (wedlug zr6dla ich pochodzenia): 

1. 	 problemy wynikajqce z postawy/zachowan rodzic6w w sprawach 

opiekunczo-wychowawczych 

2. 	 problemy wynikajqce z postawy/dzialan rodzic6w w sprawa ch prowadzenia 

gospodarstwa domowego 

3. 	 problemy wynikajqce z postawy/zachowan dzieci. 

Problem bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia 

gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach niepelnych lub w ielodzietnych 

w swoich poziomach natE;ienia definiowany4 jest nastE;pujqCO: 

1. 	 poziom niski - rodzina z dzieckiem, w kt6rej zaburzone Sq funkcje rodziny, np. 

zaniedbywanie niekt6rych potrzeb dziecka (-ci), zle gospodarowanie budietem 

domowym czy prowadzenia gospodarstwa domowego. Podejmuje 

wsp6IpracE;/wykazuje aktywnosc/aktywnie przeciwdziala. Wymaga niewielkiego 

wsparcia ze strony slu:i:b spolecznych; 

2. 	 poziom sredni - rodzina z dzieckiem, w kt6rej wystE;puje niesamodzielnose 
w pe1nieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych 0 utrwalonych zlych nawykach 

zar6wno w sferze prowadzenia gospodarstwa domowego, jak i w kwestii 

wychowywania dzieci, relacji miE;dzy czlonkami rodziny. Wymagajqca znacznego 

wsparcia ze strony innych os6b w przezwyciE;ianiu napotkanych problem6w 

opiekunczo-wychowawczych. Pomoc os6b trzecich pozwala na usamodzielnienie 
rodziny; 

4 definicja autorska zespolu Szkoty Gt6wnej Handlowej w Warszawie - partnera projektu Kalkulator Kosztow Zaniechania 
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3. 	 poziom wysoki - rodzina z dzieckiem, w kt6rej wystE;puje wiele problem6w 

opiekunczo-wychowawczych, w bardzo du:i:ym stopniu niesamodzielna, wymagajqca 
bardzo du:i:o pomocy ze strony os6b trzecich), cZE;sto pod nadzorem kuratora 

sqdowego. Zagroienie przejE;cia dziecka(-ci) przez instytucje pieczy zastE;pczej. Nie 
podejmuje wsp61pracy. 

Przedstawione poziomy zostaly wypracowane w ramach projektu "Kalkulator Koszt6w 
Zaniechania - wprowadzenie innowacyjnych rozwiqzan na Mazowszu w zakresie 
polityki spolecznej, w obszarze analizy koszt6w braku podejmowania dzialan 

aktywizujqco wspierajqcych 

Analizujqc liczbE; rodzin objE;tych pomocq z uwagi na bezradnosc obserwujemy wzrost 
liczby rodzin w okresie 2011-2012 oraz nieznaczny spadek z 2012 na 2013r. 

Analiza SWOT dla problemu BEZRADNOSCI 

Mocne strony Siabe strony 

• 	 Wsp61praca mi~dzy instytucjami· Niski status materialny rodzin 

zajmujqcymi 	 si~ problematykq dzieci wielodzietnych i niepelnych 

i mlodzie:i:y, 
 • 	 Wysoki poziom bezradnosci 

• 	 Aktywne dzialanie pracownik6w sluib wychowawczej, szczeg61nie 
spolecznych na rzecz pomocy dzieciom w rodzinach wielodzietnych 

i mlodzie:i:y, i niepelnych 

• 	 Prowadzenie dziaJan zapobiegajqcych • Zbyt mala kadra merytoryczna 

dysfunkcjom rodziny, 	 zatrudniona w systemie pomocy 
spotecznej,

• 	 Prowadzenie dziatalnosci w kierunku 

rozwoju zast~pczej opieki rodzinnej • Niedostateczna Iiczba specjalist6w do 
nad dziecmi, pracy z rodzinq w srodowisku 

zamieszkania,• 	 Zabezpieczanie dzieciom i mlodzieiy 

dost~pu do r6inorodnych form • Brak organizacji pozarzqdowych na 

sp~dzania czasu wolnego, terenie powiatu dzialajqcych 

w 	 obszarze bezradnosci opiekunczo­
• 	 Istnienie program6w ostonowych 

wychowawczeji profilaktycznych 

• 	 Brak plac6wek opieki nad dzieckiem 
oraz plac6wek dla nieletnich 
i samotnych matek z dziecmi, 

• 	 Warunki niesprzyjajqce prowadzeniu 
skutecznej pracy socjalnej, 

• 	 Zbyt niski poziom rozpoznawania 
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problem6w potrzeb rozwojowyeh 
dzieci 

• 	 Brak iiobk6w 

Szanse Zagroienia 11 

• 	 Prowadzenie program6w • Wyst~powanie zjawiska wyuezonej 
profilaktyeznyeh przez szkoiy, bezradnosei, 

• 	 Swiadezenie w poblizu miejsca· Niski poziom wsp6tpracy mi~dzy 

zamieszkania rodzin poradnictwa szkoiq a rodzinq, 
i doradztwa rodzinnego, • Narastajqce problemy spoteczne
i psychologicznego w rodzinach wielodzietnych 

• 	 Mozliwosc korzystania z zatrudnienia i niepetnych: ub6stwo, bezrobocie, 
subsydiowanego (prace interwencyjne, alkoholizm, zachowania przest~pcze 

spotecznie uzyteczne, roboty publiczne, wsr6d rodzic6w i dzieci. 
zatrudnienie wspierane ); 

• 	 Post~pujqce pogt~bianie si~ 

• 	 Wsparcie dla kreowania Iider6w pogarszania statusu materialnego 
lokalnych podejmujqcych dziatania rodzin 
w zakresie ograniczania zjawiska • Trudnosci z podj~ciem pracy
ub6stwa. spowodowane brakiem opieki nad 

dziecmi 

Prognoza i rekomendacje: 

Rodziny bezradne wyehowawezo - to przewaznie rodziny w kt6ryeh wyst~pujq 
takie kwestie spoteezne jak: alkoholizm, ub6stwo, dtugotrwata ehoroba, przemoc. Brak 
planowania strategieznego i podejscia kompleksowego w zakresie pomoey rodzinom 
zagrozonyeh marginalizaejq - moze bye przyezynq problemu bezradnosei opiekunezo ­
wyehowawezej 0 wi~kszej skali i nat~zeniu. 

Niezb~dne dziatania Jakie nalezy realizowae w okresie 2014-2020 r: 

- rozw6j systemu wspierania rodziny i pieezy zast~pezej; 
- rozw6j wsp6tpraey samorzqdu z NGO w obszaraeh wsparcia dzieeka i rodziny 
- wzrost roli aktywnyeh form pomoey, program6w, ustug oraz profilaktyki w systemie 
pomoey dzieeku i rodzinie; 

- rozw6j speejalistyeznego poradnietwa rodzinnego. 
Zanieehania dziatan w powyiszyeh kwestiaeh b~dq generowae dla budzetu gminy 

wysokie srodki zwiqzane z konieeznosciq pokrycie koszt6w za pobyt dzieeka 
w plae6wee opiekunezo - wyehowawezej, za umieszezenie dzieeka w spokrewnionej 
rodzinie za st~pezej, ezy tez pokryeie koszt6w za umieszezenie dzieeka w zawodowej 
rodzinie zast~pezej. 
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V. Cclc stratcgii 

W tej CZfsci strategii przedstawiono najistotniejsze zalozenia polityki spolecznej gminy na 
najblizsze lata. 

V.I. eel gtowny i cele szczeglltowe Strategii 

VI.1 Cel gJowny 

Cele szczegolowe zdefiniowano w odpowiedzi na zdiagnozowane problemy spoleczne. W dalszej 

cz~sci dokumentu przedstawiono wskainiki pomiaru realizacji tych celow oraz planowane dzialania 

z nimi zwiqzane. 

Misja Gminy Kotlln: 

Mieszkancy Gminy Kotun poprzez wspolpraCE; partnerstwa aktywnie 
przeciwdzialaj'l wykluczeniu osob i grup spolecznych. 

Wizja Gminy Kotun: 

Stata wsp6Jpraca lokalnego samorzqdu z przedstawicielami ngo biznesu na rzecz 
dobrobytu oraz zadowolenia z poziomu zycia. 
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VI.2 Cele szczegolowe 

eel nr 1 - Zmniejszenie liczby os6b bezrobotnych zagrozonych ub6stwem i wykluczeniem spolecznym 

Dzialanie: 

1. Zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego osobom 
ubogim, w tym bezrobotnym 

2. Kontynuacja Programu Aktywizacji i Integracji dla 
bezrobotnych mieszkancow gminy 

3. Organizacja prac spolecznie uiytecznych oraz 
robot publicznych dla osob najbardziej 
oddalonych od rynku pracy 

4. Kierowanie osob dlugotrwale bezrobotnych do 
zatrudnienia w podmiotach ekonomii spolecznej 

5. Upowszechnienie informacji 0 uslugach 
i instrumentach rynku pracy oferowanych przez 
Powiatowy Urzqd Pracy 

1. Zach~canie szk6l do organizacji i finansowania 
doradztwa zawodowego dzieci i mlodzieiy(m.in. 
poprzez pozyskiwanie srodkow unijnych na 
realizacje projektow w tym zakresie) 

2. Dostosowanie kierunk6w ksztalcenia do potrzeb 
lokalnego rynku pracy w ramach realizowanych 
projekt6waktywizacji 

3. Wspolpraca z PUP w Siedlcach w zakresie 
u powszechniania ofert pracy 

4. Wsparcie dla rozwoiu wolontariatu 

Rodzaj 

dzialania: 

Interwencyjne 

Prewencyjne 

Produkt: 

1. Zaspokojenie 
podstawowych potrzeb 
czlonk6w rodziny 

2. Zmniejszenie liczby 
bezrobotnych 

korzystajqcych ze 
swiadczen 

3. Wzrost 
bezpieczenstwa 

poczucia 

4. Nabycie umiej~tnosci 

poszukiwania pracy 

5. Nabycie swiadczen 
reintegracyjnych przez 
osoby bezrobotne 

6. Udzial w projekcie KIS, CIS 

7. Wykorzystywanie narz~dzi 
z projektu Kalkulator 
Koszt6w Zaniechania 

8. Podj~cie zatrudnienia 
(praca na umow~ 0 prac~, 

Wskaznik pomiaru celu: 

1. Liczba osob obj~tych 

pomocq z tytulu ubostwa 
2. Liczba swiadczen 

przyznanych 
i wyplacanych zasilkow 
z powodu ubostwa 
(zasilki, stypendia 
socjalne, dodatki 
mieszkaniowe, pomoc 
materialna) 

3. Liczba dzieci i mlodzieiy 
korzystajqcych ze 
wsparcia doradcy 
zawodowego 

4. Liczba os6b, z kt6rymi 
zostal zrealizowany 
kontrakt socjalny 
w zakresie aktywizacji 
zawodowej i spolecznej 

5. Liczba bezrobotnych 
os6b uczestniczqcych 
w programach 
reintegracji w CIS. 

6. Liczba os6b, kt6ra 
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5. Opracowanie program6w i projekt6w promocji 
zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku 

Rr<l<J" 

sta:i:, przygotowanie 
zawodowe, prace 
spolecznie u:i:yteczne) 

9. Podniesienie kwalifikacji 
zawodowych; 

10. Ukonczenie 
kursu/szkolenia 
zawodowego 
przekwalifikowujqcego; 

11. PodjE;:cie/kontynuowanie 
nauki. 

zrealizowala program 
wychodzenia 
z bezdomnosci 

7. Liczba os6b 
zaanga:i:owanych 
w uczestnictwo 
w podmiotach ekonomii 
spolecznej. 

1. Prowadzenie aktywnej polityki rynku pracy 
poprzez partnerstwo z instytucjami rynku pracy, 
organizacjami pozarzqdowymi i przedsiE;biorcami 

2. Wspieranie inicjatyw na rzecz ulatwienia dostE;pu 
dla mieszkanc6w Gminy Kotun w zakresie 
integracji i reintegracji w takim podmiotach 
integracji jak KIS lub CIS 

3. Wykorzystywanie narzE;:dzi z projektu Kalkulator 
Koszt6w Zaniechania do promocji podejscia, :i:e 
efektywne wydatki na pomoc spolecznq naleiy 
traktowa jak inwestycjE; spolecznq 

4. Wsp6ldzialanie z Osrodkiem Wsparcia Ekonomii 
Spolecznej w Siedlcach 

5. Bie:i:qcy monitoring sytuacji os6b bezrobotnych, 
opracowanie wsp6lnych projekt6w i program6w 
aktywizacji bezrobotnych z innymi instytuacjami i 
organizacjami z gminy 

6. Ograniczenie wykluczenia dzieci i mlodzie:i:y 
poprzez programy aktywizujqce 

7. Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy jako 
element pracy socjalnej 

8. Aktywizacja bezrobotnych poprzez 
upowszechnianie r6:i:norodnych form wsparcia 
wynikajqcych z ustawy 0 promocji zatrudnienia i 
instytucjach rynku pracy, takich jak m. in.: staie, 

I Aktywizacyjne 
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prace interwencyjne, roboty publiczne, szkolenia, 
refundacj~ koszt6w wyposaienia stanowiska 
pracy, dotacje na rozpocz~cie dzialalnosci 
gospodarczej 

eel nr 2 - Zmniejszenie skali i natt:ienia problem6w spolecznych wsr6d rodzin ze szczeg61nym uwzglt:dnieniem dzieci i miodzieiy 

Dzialanie: 
Rodzaj 

dzialania: 
Produkt: Wskaznik pomiaru celu: 

1. Praca socjalna z rodzinami majqcymi problemy 
opiekunczo - wychowawcze i prowadzeniu 
gospodarstwa domowego 

2. Swiadczenie pomocy rodzinom w opiece 

lnterwencyjne 1. Zmniejszenie liczby rodzin 
wymagaj'lcych interwencji 
instytucji zewn~trznych w 
pelnieniu funkcji 
opiekunczo-wychowawczej 

1. Liczba rodzin obj~tych 

kontraktem socjalnym 
w zakresie wsparcia 
w pelnieniu funkcji 
opiekunczo -

i wychowaniu dzieci i mlodzieiy poprzez 
wzmacnianie roli rodziny 

przez te rodziny wychowawczej 
2. Liczba rodzin obj~tych 

Swiadczenie3. pomocy spolecznej rodzinom, 
iyj'lcym w trudnych warunkach materialnych 

2. Wzrost motywacji u dzieci 
i mlodzieiy do 
podnoszenia kwalifikacji, 

swiadczeniami z pomocy 
spolecznej powoduz 
bezradnosci opiekunczo -

4. Tworzenie warunk6w dla dzialania rodzin rozwijania zainteresowan, wychowawczych; 

wspierajqcych talent6w, uczestni ctwa w 3. Liczba os6b korzystaj'lcych 

5. Wsp6lpraca z jednostkami organizacyjnymi iyciu srodowiska 
lokalnego 

z pomocy z powodu 
bezradnosci opiekunczo -

w celu powrotu dziecka do rodziny biologicznej wychowawczej; 

6. Realizacja rZ'ldowego programu "Pomoc panstwa 3. Zmniejszenie zachowan 4. Liczba dzieci i mlodzieiy 

w zakresie doiywiania" ryzykowanych u dzieci 
i mlodzieiy (alkohol, 

korzystaj'lcej ze ws parcia 
doradcy zawodowego 

7. Organizacja wypoczynku letniego dla dzieci narkotyki, papierosy, i psychologa 

z rodzin ubogich i dysfunkcyjnych uzaleinienie od lnternetu, 5. Liczba rodzin, kt6re 
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1. Podejmowanie inicjatyw na rzecz utworzenia 
Klubu lntegracji Spoiecznej z samopomocowymi 
grupami wsparcia 

2. Zagospodarowanie czasu wolnego dzieci 
i miodziezy poprzez rozw6j plac6wek wsparcia 
dziennego oraz sport, rekreacjEl i kulturEl 

3. Organizowanie kampanii oraz innych akcji w celu 
propagowania zdrowego stylu zycia 

4. Promocja I 

profilaktycznych 
i dzieci 

realizacja 
skierowanych 

program6w 
do rodzic6w 

5. Wsp6ipraca z podmiotami pracujqcymi na rzecz 
rodziny w zakresie kreowania i upowszechniania 
pozytywnych wzorc6w funkcjonowania rodziny 

6. Wsp6ipraca ze szkoiami w zakresie 
diagnozowania potrzeb dzieci miodziezy 
zagrozonych marginalizacjq 

7. Rozw6j i wzbogacanie istniejqcych program6w I 
profilaktycznych i edukacyjnych 

Prewencyjne hazard) uczestniczyiy 
w programach, terapii, 
dostElpie do poradnictwa 
rodzinnego 

6. Liczba rodzin z ograniczonq 
wiadzq rodzicielskq 

7. Liczba rodzin objEltych 
wsparciem Asystenta 
Rodziny 

8. Liczba dzieci i miodziezy 
objEltych nadzorem kuratora 
sqdowego; 

9. Liczba dzieci i miodziezy 
biorqca aktywny udziai 
w inicjatywach spoiecznych 
organizowanych przez OPS; 

1. Wspieranie rodzin w wypeinianiu funkcji 
opiekunczo-wychowawczej poprzez Asystenta 
Rodziny 

2. Tworzenie i wdrazanie program6w wspierania 
rodziny 

3. Promocja i realizacja program6w terapeutycznych 
i psychoedukacyjnych skierowanych do rodzic6w 

IAktywizacyjne 
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i dzieci 

4. 	 Inicjowanie pedagogizacji rodzic6w 
i wychowawc6w, m.in. poprzez program " Szkola 
dla rodzic6w i wychowawc6w" 

eel 3 - Zmn;ejszen;e dysfunkcj; rodz;n poprzez rozw6j z;ntegrowanego systemu przec;wdz;alan;a uzalein;en;om 

Rodzaj
Dzialanie: Produkt: Wskainik pomiaru celu: 

dzialania: 

1. 	 Liczba interwencji policji do 1. 	 Zmniejszenie Iiczby os6b1. 	 Finansowanie dzialalnosci Gminnej Komisji Interwencyjne 
os6b pod wptywemRozwiqzywania Problem6w Alkoholowych, dotkni~tych problemami 
alkoholu w tym szkolenia czlonk6w GKRPA spolecznymi b~dqcymi 

2. 	 Liczba ofiar przemocykonsekwencjq2. 	 Upowszechnianie informacji nt. bazy pomocowej domowej, kt6rej sprawcamiuzale:i:nienia, takimi jak:dla os6b uzaleznionych od alkoholu/pijqcych Sq osoby pod wplywemprzemoc, bezradnosc,szkodliwie oraz kompetencji slu:i:b w tym alkoholuub6stwo, bezrobocie,zakresie 3. 	 Liczba nadzor6w sqdowychchoroby 
nad osobami uzaleznionymi3. 	 Dofinansowywanie srodowiskowych swietlic 

2. 	 Zmniejszenie liczby os6b 4. 	 Liczba interwencjiopiekunczo-wychowawczych 
uzaleznionych dotyczqcej kontroli4. 	 Dofinansowanie warsztat6w terapeutycznych dla 

punkt6w sprzedazydzieci pochodzqcych z rodzin alkoholowych 3. 	 Zmniejszenie liczby os6b 
napoj6w alkoholowychc v. 	 Finansowanie grupy wsparcia dla os6b wsp6fuzaleznionych 

5. 	 Liczba os6b skierowanychuzale:i:nionych i wsp6luzaleznionych 
na leczenie odwykowe

6. 	 Prowadzenie indywidualnych konsultacji dla przez Sqd
os6b doswiadczajqcych przemocy w rodzinie 6. 	 Liczba wniosk6w 

wplywajqcych do GKRPA 0 

szkolen, warsztat6w, seminari6w, konferencji dla 
7. 	 Organizacja i finansowanie/dofinansowanie 

leczenie odwykowe 

os6b pracujqcych w obszarze przeciwdzialania 7. Liczba os6b konczqcych 
przemocy w rodzinie 1 rozwiqzywania terapi~ odwykowq na 

-_._._._.-
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problem6walkoholowych 

8. Dofinansowanie wypoczynku letniego 
i zimowego dla dzieci z rodzin z problemem 
uzaleinienia 

r6inych szczeblach 
8. Liczba wniosk6w 

trafiajqcych do GKRP 
9. Liczba NIEBIESKICH KART 
10. Liczba os6b 

uczestniczqcych w grupach 
wsparcia 

11. Liczba os6b uzaleinionych 
po terapiach angaiujqcych 
si~ w dzialalnosc spolecznq 

12. Liczba przest~pstw 

dokonanych pod wplywem 
alkoholu i narkotyk6w 

13. Liczba os6b korzystajqcych 
z pomocy spolecznej 
z powodu alkoholizmu 

1. Prowadzenie edukacji spolecznej nt. zjawiska 
przemocy w rodzinie 

2. Prowadzenie edukacji publicznej nt. dzialania 
alkoholu na organizm czlowieka i ryzyka szk6d 
wynikajqcych z r6inych wzor6w picia 
(kampanie, ulotki, informacje, konferencje 
i seminaria) 

3. Realizacja dzialan w obszarze profilaktyki 
uniwersalnej kierowanych do dzieci, mlodzieiy, 
rodzic6w, nauczycieli os6b pracujqcych 
z nieletnimi 

4. Wdraianie i upowszechnianie 
rekomendowanych program6w profilaktycznych 
skierowanych do dzieci, mlodzieiy i doroslych 

I Prewencyjne 

1. Finansowanie oddzialywan adresowanych do 
os6b stosujqcych przemoc w rodzinie (w tym: 
udzielanie konsultacji indywidualnych oraz 
utworzenie grupy dla sprawc6w przemocy) 

2. Udzielanie konsultacji rodzicom, kt6rych dzieci 
pijq alkohol (GPPZiP) 

3. Organizowanie warsztat6w/program6w dla 

IAktywizacyjne 
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rodzin dzieci UCzEi:szczaj'lcych do swietlic w celu 
podniesienia ich kompetencji wychowawczych 

, _. ___ h ~._.__ .'. c._ ,'" c"."".:.,.• 

eel 4 - Zwit:kszenie liczby os6b starszych, niepelnosprawnych i przewlekle chorych uczestniczqcych w iyciu zawodowym ; 
spolecznym 

Rodzaj
Dziafanie: Produkt: Wskaznik pomiaru celu: 

dziafania: 

1. Podejmowanie dziafan na rzecz utworzenia lnterwencyjne 1. Poszerzenie dostEi:pu os6b 1. Liczba os6b objEi:tych 
plac6wki dziennego pobytu senior6w niepelnosprawnych do uslugami opiekunczymi 

2. Rozw6j pomocy i samopomocy w zakresie zycia spolecznego, 2. Liczba dzieci objEi:tych 
zidentyfikowanych potrzeb w obszarze kulturalnego, rynku pracy i wczesnym wspomaganiem 
niepelnosprawnosci i dfugotrwalej choroby edukacji 3. Liczba uczestnik6w 

3. Ulatwienie dost~pu dla os6b niepefnosprawnych 2. Stworzenie funkcjonalnego dziennych osrodk6w 
do informacji 0 mozliwych formach pomocy oraz dostosowanego do wsparcia i rehabilitacji 

potrzeb srodowisk os6b 4. Liczba os6b uczestnicz'lcych4. Poprawa jakosci swiadczonych uslug, 
niepelnosprawnych w dzialaniach pomocowychskierowanych do os6b niepelnosprawnych 
systemu informacji i samopomocowychi chorych 

3. Umozliwienie zdobycia I 5. Liczba os6b 
5. Dofinansowanie uczestnictwa os6b starszych, utrzymania zatrudnienia niepelnosprawnych 

niepelnosprawnych i ich opiekun6w w turnusach oraz podniesienie poziomu i dlugotrwale chorych, kt6re 
i wyjazdach rehabilitacyjnych kwalifikacji zawodowych wzi~fy udzial w programach 

os6b niepelnosprawnych profilaktycznych. 6. Zapewnienie specjalistycznych usfug 
4. Powstawanie lokalnychopiekunczych oraz podnoszenie ich jakosci 

program6w w zakresie 
1. Propagowanie wartosci profilaktyki i rehabilitacji likwidacji barierPrewencyjne

dla os6b niepefnosprawnych i dlugotrwale architektonicznych 
chorych 5. PodjEi:cie dzialan 
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1. Wsp61praca i wspieranie dziafalnosci I 

Uniwersytetu III Wieku 
2. Opracowanie programow i projektow 

aktywizuj'lcych osoby starsze, niepefnosprawne 
i chore 

3. Finansowe, wspieranie wydarzen integracyjnych, 
sportowych, rekreacyjnych i kulturalnych dla os6b 
starszych i niepefnosprawnych 

4. Aktywizacja srodowiska do wspolnych dziafan 
spolecznych na rzecz osob niepelnosprawnych, 
przewlekle chorych i starszych 

5. Zwit;kszenie dostt;pnosci do 
niepelnosprawnych 

6. Wspieranie I wsp61praca 
pozarzqdowymi dziafajqcymi 
dlugotrwale chorych, 
i niepclnosprawnych 

edukacji dla os6b 

z organizacjami 
na rzecz os6b 

starszych 

7. Organizacja wydarzen kulturalno-oswiatowych 
dostt;pnych dla os6b starszych 
i niepelnosprawnych 

Aktywizacyjne zmierzajqcych do 
uniezaleinienia os6b 
niepetnosprawnych 
(w szczegolnosci 
pozbawionych oparcia 
w rodzinie) poprzez 
d'lienie do tworzenia 
mieszkan chronionych, 
wspomaganych 

6. Wzrost swiadomosci 
a przYSfuguj'lcych osobom 
z niepelnosprawnosci'l 
prawach i obowi'lzkach 

7. Rozw6j nowych form 
aktywnosci w dziafaniu na 
rzecz os6b 
z niepefnosprawnosci'l 

8. Upowszechnienie 
wizerunku os6b 
z niepelnosprawnosci'l, 
jako pelnoprawnych 
czlonkow spolecznosci 
JokaJn~. 
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Szczeg610we wslwznii< i 

eel nr 1- Zmnlejszenle IIczby os6b zagrotonych bezrobociem, ub6stwem i wykluczeniem spolecznym 

Wartosc
Wartosc obecna docelowaWskaznik pomiaru celu: 
wskaznika: 

wskaznika: 

1. Liczba os6b obj~tych pomocq z tytulu ub6stwa; 	 64,1 % 
2. 	 Liczba swiadczen przyznanych i wyplacanych zasilk6w z powodu ub6stwa 


(zasilki, stypendia socjalne, dodatki mieszkaniowe, pomoc materialna); 59,6 % 

Mierzona b~dzie 
wskaznikami 

3. Liczba os6b, z kt6rymi zostal zrealizowany kontrakt socjalny w zakresie 1,3% 
aktywizacji zawodowej i spolecznej; 0% 

powstalego4. 	 Liczba os6b, kt6ra zrealizowala program wychodzenia z bezdomnosci; 0% produktu,
5. Liczba os6b zaangazowanych w uczestnictwo w podmiotach ekonomii spolecznej. rezultatuWartosc bazowa - punk 

startowy strategii oraz i oddzialywania. 
zr6dlo danych;(%) og6lu 
korzystajqcych z pomocy 
spolecznej 

Wst~pny spos6b weryfikacji wskaznika oraz cz~stotliwosc pomiaru: 

- Analiza por6wnawcza (Ocena Zasob6w Pomocy Spolecznej); 

- Sprawozdania merytoryczne i finansowe z zakresu realizacji ustawy 0 pomocy spolecznej; 

- Sprawozdania, raporty ewaluacyjne z realizacji projekt6w z Unii Europejskiej, program6w krajowych , wOjew6dzkich, 
regionalnych i lokalnych; 

CZllstotJiwosc pomiaru: co 12 miesillcy 
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----

~7_"~ 

eel nr 2 - ZmnleJszenie skall i natfltenla problem6w spolecznych wsr6d rodzln ze szczeg61nym uwzglfldnieniem dzieci 
imlotlzldy 

7 .....___ ..- - 1- -
Wartosc

Wartosc obecnaI
Wskainik pomiaru celu: 	 docelowa

wskainika: 
wskainika: 

1. 	 Liczba os6b korzystajqcych z pomocy z powodu bezradnosci opiekunczo­ 61,3% Iwychowawczej; 

28,5 % 
2. 	 Liczba rodzin objE;tych swiadczeniami z pomocy spol-ecznej z powodu 
10,2%bezradnosci opiekunczo - wychowawczych; 

3. 	 Liczba rodzin, kt6re uczestniczyl-y w programach, terapii, dost~pie do 0,4% 
poradnictwa rodzinnego; 0,3% 

4. 	 Liczba rodzin z ograniczonq wl-adzq rodzicielskq; Mierzona b~dzie 

5. 	 Liczba rodzin objE;tych wsparciem asystenta rodziny, 0% i wskainikami 
0,1 % powstal-ego6. 	 Liczba rodzin korzystajqcych z osrodk6w wsparcia dziennego; 

produktu, I 

7. Liczba dzieci i ml-odzie:i:y obj~tych nadzorem kuratora sqdowego; 	 O%k rezultatu I
8. 	 Liczba dzieci i ml-odzie:i:y biorqca aktywny udzial- w inicjatywach spol-ecznych 23,5 % i oddzial-ywania. organizowanych przez OPS; 

0%
9. 	 Liczba rodzin obj~tych kontraktem socjalnym w zakresie wsparcia w pel-nieniu 


Wartosc bazowa - punk
funkcji opiekunczo - wychowawczej. 

startowy strategii oraz 

zr6dl-o danych; (%) og6fu 

korzystajqcych 

z pomocy spol-ecznej 


I 

I 
Wst~pny spos6b weryfikacji wskaznika oraz cz~stotliwosc pomiaru: 	

. . 

- Sprawozdawczosc (ilosc przyznanych swiadczen, wysokosc udzielonych swiadczen); 

- Rejestr lub sprawozdawczosc (liczba os6b i rodziny korzystajqca z porad; liczba uczestnik6w imprez, ilosc zorganizowanych form 


. , 
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wypoczynku; 

- Wywiady u rodzin; 

- Sprawozdanie (cz~stotliwosc i okres korzystania z systemu pomocy spolecznej); 
- Rejestr udzielanych porad (ilosc udzielonych porad, ilosc rodzin, ktore osiqgn~ly popraw~ w funkcjonowaniu); 

- Dane statystyczne od pedagogow szkolnych w zakresie analizy opracowanej na potrzeby ewaluacji dziatan w strategii i stopnia 
osiqgania zamierzonego celu, 

Cz~stotliwosc pomiaru: co 12 miesi~cy 

eel nr 3 - ZmnieJszenle dysfunkcji rodzin poprzez rozw6J zlntegrowanego systemu przedwdzialania uzaleinieniom 
---

Wartosc 
Wartosc obecna docelowa 
wskaznika: wskaznika: 

I Wartosc bazowa - punk Mierzona b~dzie 

Wskaznik pomiaru celu: 
startowy strategii oraz 
zr6dto danych; 

wskaznikami 
powstalego 

(~o) og6tu produktu, 
korzystajqcych rezultatu 
z pomocy spotecznej5 

i oddziatywania, 

>Liczba osob wyraiona w procentach obrazuie stosunek liczby os6b w rodzinach korzystai~cych z pomocy spolecznej z powodu alkoholizmu (358) do liczby os6b w rodzinach 
korzystaj~cej z pomocy i wsparcia z systemu pomocy spolecznej (1005) , Dane pochodz~ z Oceny Zasobow Pomocy 5polecznej za 2013 rok, 
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1. Liczba wniosk6w trafiajqcych do GKRPA 0 wydanie opinii; 1 0.4 % 
0,1%2. Liczba interwencji policji do os6b pod wplywem alkoholu; 
0,3% 


alkoholu; 


3. Liczba ofiar przemocy domowej, kt6rej sprawcami Sq osoby pod wplywem 

0,05%4. Liczba nadzor6w sqdowych nad osobami uzaleznionymi; 
0% 


alkoholowych; 


5. Liczba interwencji dotyczqcej kontroli punkt6w sprzedazy napoi 

0,06%6. Liczba os6b skierowanych na leczenie odwykowe przez Sqd; 

7. Liczba wniosk6w wplywajqcych do GKRPA 0 leczenie odwykowe; 0.4% 

8. Liczba os6b konczqcych terapi~ odwykowq na r6znych szczeblach; 0.01 % 
0%9. Liczba os6b uzaleznionych trafiajqcych do schroniska dla bezdomnych; 
0,03%10. Liczba NIEBIESKICH KART; 
0%11. Liczba os6b uczestniczqcych w grupach wsparcia; 
0,011% 


spolecznq; 


12. Liczba os6b uzaleznionych po terapiach angazujqcych si~ w dzialalnosc 

0,05%13. Liczba os6b zglaszanych do ubezpieczenia zdrowotnego przez Gmin~; 
0,011%14. Liczba przest~pstw dokonanych pod wplywem alkoholu; 
0,12 %15. Liczba os6b korzystajqcych z pomocy spolecznej z powodu alkoholizmu. 

J 
Wst~pny spos6b weryfikacji wskaznika oraz cz~stotliwosc pomiaru: 

- Sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiqzywania Problem6w Alkoholowych oraz Przeciwdzialania 

Narkomanii; 

- Ocena Zasob6w Pomocy Spolecznej; 

- Sprawozdanie roczne MPiPS; 

- Sprawozdanie z realizacji Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie; 

- Statystyki z policji. 

Cz~stotJiwo§CJlpmiaru: co 12 miesi~cy 
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eel 4 - Zwif/kszenie liczby os6b starsi,Ych, niepelnosprawnych iprzewlekle- i:horych w zakresie uczestnictwa w iyciu 
p_ zawodowym i sp'oIecznym 

Wartosc obecnaWskaznik pomiaru celu: r wskaznika: 

1. 	 Liczba os6b, kt6re skorzystal-y z poradnictwa; 0,5% 
2. 	 Liczba os6b uczestniczqcych w programach aktywnoSci lokalnej, dzialaniach I 0,81 % 


wolontarystycznych, dzial-aniach integracyjnych; 


3. 	 Liczba os6b obj~tych swiadczeniami z pomocy spol-ecznej z powodu I 0,72 % 

niepeJ-nosprawnosci; 


4. 	 Liczba os6b obj~tych usl-ugami opiekunczymi; 0,09% 
5. 	 Liczba dzieci obj~tych wczesnym wspomaganiem; 0% 
6. 	 Liczba uczestnik6w dziennych osrodk6w wsparcia i rehabilitacji; 0% 
7. 	 Liczba os6b uczestniczqcych w dzial-aniach pomocowych i samopomocowych; 0,6% 

Wartosc 
docelowa 

wskaznika: 

Mierzona b~dzie 
wskaznikami 
powstalego 
produktu, 
rezultatu 

8. Liczba os6b niepelnosprawnych i dl-ugotrwale chorych, kt6re wzi~l-y udzial- w 
programach profilaktycznych. 

0% 
Wartosc bazowa _ punkt I i oddzialywania. 

startowy strategii oraz 
zr6dl-o danych, 

C%) og61u korzystajqcych 
z pomocy spolecznej 

Wst~pny spos6b weryfikacji wskaznika oraz cz~stotliwosc pomiaru: 

-
-
-

Analiza por6wnawcza: sprawozdanie z dzial-alnosci OPS; 
Sprawozdanie MPiPS; 
Ocena Zasob6w Pomocy Spol-ecznej; 

- Ankieta opracowana na potrzeby ewaluacji dzialan w proj ekcie i stopnia osiqgania zamierzonego celu szczeg6lowego. 

Czltstotliwos{; pomiaru: co 12 miesiltcy 

Strategia Rozwi'lzywania Problem6w Spolecznych Gminy Kotun 
99 



VII. Planowany burliet 

Brak wieloletniego budietu f1nansowania zadan w!asnych i zleconych w pomocy 

spo!ecznej powoduje koniecznosc rezygnacji z okreslania wydatk6w w poszczeg6lnych latach 

obowiqzywania Srrategii. 

W ramach realizacji dzia!an statutowych przewidywane jest pozyskiwanie w znacznym 

zakresie srodk6w zewnE;trznych, w tym dzia!ania partnerskie z o rganizacjami 

pozarzqdowymi, bE;dqcymi Liderem w realizacji zadan publicznych. Na dzia!ania okreslone 

w Strategii Rozwiqzywania Problem6w Spo!ecznych na lata 2014 - 2020 srodki f1nansowe 

bE;dq pochodzic z: 

• 	 srodki z bud:i:etu samorzqdu gminy i powiatu; 

• 	 srodki z budietu samorzqdu wojew6dztwa; 

• 	 srodki w!asne partner6w biorqcych udzia! w realizacji cel6w Strategii (np. 

organizacji pozarzqdowych, podmiot6w prywatnych); 

• 	 s rodki z funduszy zewnE;trznych, m.in. z fundacji; 

• 	 srodki z bud:i:etu panstwa; 

• 	 s rodki z funduszy krajowych (np. z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b 

Niepe!nosprawnych) oraz - srodki pozyskiwane z celowych program6w 

realizowanych na szczeblu krajowym, np. z Krajowego Programu 

Przeciwdzia!ania Przemocy w Rodzinie, Programu "Aktywne Formy 

Przeciwdzia!ania Wykluczeniu Spo!ecznemu", Programu wieloletniego "Pomoc 

panstwa w zakresie doiywiania ", Asystent Rodziny i innych; 

• 	 srodki z bud:i:etu Unii Europejskiej (z Europejskiego Funduszu Spo!ecznego, 

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego) w ramach realizacji 

Program6w Operacyjnych. 

Wysokosc srodk6w przeznaczonych na realizacjE; Strategii bE;dzie zaleia!a takie od stopnia 

zaangaiowania r6inych podmiot6w - partner6w realizacji Strategii. 

Zaklada s iE;, ie cele i dzialania okreslone w Strategii bE;dq wyznaczaly kierunki 

finansowania polityki spo!ecznej gminy i bE;dq uwzglE;dniane przy konstruowaniu bud:i:etu 

gminy w kolejnych latach. Zapisy dokumentu bE;dq r6wniei podstawq staran 0 pozyskiwanie 

srodk6w zewnE;trznych na f1nansowanie okreslonych przedsiE;wziE;C. System wdra:i:ania SRPS. 
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VIII. Harmonogram 

eel nr 1 - Zmniejszenie liczby os6b bezrobotnych, zagrozonych ub6stwem i wykluczeniem spolecznym 

• DPS; 
• PUP; 
• NGO;Dzialania opisane przy celu nr 1. 7lat • • • • • • • • Jednostki 

bezposrednio 
zadan 

organizacyjne Gminy 
zaangaiowane w realizacje 

CelnrZ­ skali i spoIecznych wsr6d rodzin ze dzieci i mlodzieiy 

• OPS; 

Dzialania opisane przy celu nr 2. I 7lat • • • • • • • • Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna; 
• NGO 
• 

Cel nr3 - Zmniejszenie dysjunkcji rodzin poprzez rozw6j zintegrowanego systemu przeciwdzialania uzaleinieniom 

• KP 
• OPS; 

Dzialania opisane przy celu nr 3. I7lat I • I • I • I • I • I • I • • PLU; 

• NGO; 
• 

Cel 4 - Zwit;kszenie liczby os6b starszych, niepelnosprawnych i przewlekle chorych w zakresie uczestnictwa w iyciu zawodowym 
i spolecznym 

• DPS; 
• NGO; 

Dzialania opisane przy celu nr 4 I 7lat • I. I. I. I. I. I. • Placowki oswiatowe; 
• Sluiba zdrowia; 
• PCPR. 
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IX 	 System wdraiania strategii 

Koordynatorem Strategii Rozwiqzywania Problem6w Spoteeznyeh jest Osrodek 

Pomoey Spoteeznej w Kotuniu. Bt;dzie to podmiot odpowiedzialny nie tylko za proees 

wdraiania Strategii, ale tak:i:e za jej monitoring i ewa]uaejt;. 

Jako podstawowyeh partner6w w systemie wdrazania SRPS na ehwilt; obeenq mozna 

wymienic: 

• 	 Komenda Policji 

• 	 Powiatowy Urzqd Pracy, 

• 	 Lokalne organizacje pozarzqdowe, 

• 	 Jednostki organizacyjne Gminy bezposrednio zaangazowane w realizacjt; zadan 

z zakresu pomocy spotecznej, 

• 	 Porad nia Psyehologiczno- Pedagogiezna, 

• 	 Szkoty. 
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X. Monitoring 

Tennin okresowego pr7.cglqdu: 

Raz do roku. 


Z,lciania zwiqzane z przegl~ c1 e Jll : 


Niezb~dnym zabiegiem sprawnej realizacji SRPS jest ustanowienie systemu gromadzenia 

wiqzqcych informacji statystycznych i finansowych. Informacje te powinny dotyczyc 

i stanowic obraz warunk6w i stanu spofecznego gminy oraz skutecznosci przyj~tych 

rozwiqzan. 

Waznym elementem monitoringu b~dq wskainiki okreslone w strategii odnoszqce si~ 

do poszczeg61nych cel6w szczeg6towych. B~dq one monitorowane z wykorzystaniem obecnie 

funkcjonujqcych dokument6w sprawozdawczych w tym m.in. Oceny Zasob6w Pomocy 

Spotecznej, rocznego sprawozdania z dziafalnosci OPS i innych. 

Zr6dfem danych b~dq: dane statystyczne GUS, dane jednostek organizacyjnych UG, 

dane Komendy Policji, PUP, dane ze sprawozdan GOPS, sprawozdan z realizacji gminnych 

program6w i projekt6w oraz NGO. 

Monitorowanie umozliwi biezqC'! ocen~ realizacji zaplanowanych kierunk6w dziafan lub 
tez pozwoli na modyfikacj~ i dokonywanie korekt w przypadku istotnych zmian spolecznych, 

kt6re mogq zaistniec w wyniku zmiany regulacji prawnych, bqdz tez narastanie niekt6rych 

problem6w spotecznych. 

Informacja na temat realizacji strategii b~dzie przygotowywana w formie raportu 

rocznego, kt6ry powstanie na podstawie sprawozdawczosci prowadzonej przez OPS. Raport 

moze zawierac r6wnie:i: propozycje nowych rozwiqzan bqdz modyfjkacj~ dotychczasowych 

dziafan stosownie do zmieniajqcych si~ potrzeb. 

Za rzqclzanie ryzyk iern : 

eel 1 - Zmniejszenie liczby os6b bezrobotnych, zagroionych ub6stwem I wykluczeniem 
spoiecznym 

Dziafanie: 
Opis ryzyka wraz ze sposobem 

przeciwdziatania: 

Sprawny przepfyw informacji; Ryzyko zewn~trzne na kt6rych wyst~powanie 

Wsp6tpraca wszystkich jednostek podmioty lokalne nie majq wplywu, takie jak 

dziatajqcych na rzecz SRPS; uwarunkowania polityczne, zmiana kryteri6w 

dochodowych, zamroi:enie srodk6w 

Wsparcie superwizyjne; 
finansowych, kryzys gospodarczy 

Dob6r beneficjent6w do 
-­

poszczeg61nych 
Ryzyko zasob6w ludzkich 

- ­ -
np. (np. jakosc 
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~

i dziatan; 

Podnoszenie kompetencji kadr 

zaangaiowanych w dZiatanie; 

Podziat zadan i kompetencji w zaleinosci 
od moiliwosci podmiotow 

zaangaiowanych w dziatania; 

Biei'lcy monitoring dziatan. 

wykonywanej pracy ze wzgl~du na nadmiar 
zadan przyporzqdkowanych poszczeg61nym 

pracownikom, wypalenie zawodowe, 
niesa tysfakcjonuj'lce wynagrodzenie); 

Brak wystarczaj'lcej motywacji beneficjentow 

do udziatu w programach, projektach, 
szkoleniach, brak dodatkowych miejsc pracy, 
uzaleinienie od swiadczen z pomocy 
spotecznej; 

Brak zabezpieczenia odpowiednich srodk6w 
w budiecie GMINY, Osrodka Pomocy 
Spotecznej. 

eel 2 - Zmniejszenie skali i natqienia problem6w spolecznych wsrod rodzin ze szczeg61nym 
uwzg/~dnieniem dzieci i mlodzieiy 

Opis ryzyka wraz ze sposobem
Dzialanie: 

przeciwdziatania: 

Delegowanie zadan na podmioty majqce 
moiliwosci ich realizacji; 

Dzialania partnerskie, pozyskiwanie 

srodkow zewnt;trznych; 

odpowiedzialnosciPodziat zadan i 
w zaleinosci od potencjatu i moiliwosci 

realizator6w; 

dzialanKreowanie i promocja 
profilaktycznych w mediach, prasie; 

Bieiqcy monitoring i szybkie reagowanie 
na niepowodzenia. 

Brak zabezpieczenia odpowiednich srodkow 
w budiecie Gminy, OPS; 

Ryzyko zewn~trzne (np. zmiana kryteri6w 

dochodowych, zamroienie srodkow 

finansowych, kryzys gospodarczy; 

Ryzyko zasobow ludzkich np. (np. jakosc 

wykonywanej pracy ze wzgl~du na nadmiar 

zadan przyporz'ldkowanych poszczeg61nym 
pracownikom, wypalenie zawodowe, 

niesatysfakcjonuj'lce wynagrodzenie, niecht;c 
do zatrudniania asystent6w rodziny); 

Brak wystarczajqcej motywacji beneficjent6w 

do udziatu w programach, projektach, 
szkoleniach; 

Brak motywacji u beneficjent6w do zmiany 
swojej sytuacji iyciowej, wyuczona bezradnosc; 

Brak lub niedostateczna umiej~tnosc 

racjonalnego gospodarowania budietem; 

Zaburzona hierarchia potrzeb. 
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Cel 3 - Zmniejszenie dysfunkcji rodzin poprzez rozw6j zintegrowanego systemu 
przeciwdzialania uzaleinieniom 

Dzialanie: 

Skutecznosc i efektywnosc dzialania; 

Sprawny przeptyw informacji, wspolpraca 
wszystkich jednostek dzialajqcych na 
rzecz SRPS; 

Wsparcie superwizyjne; 

Dobor beneficjent6w do poszczegolnych 
dzialan; 

Podnoszenie kompetencji kadr 
zaangaiowanych w dziatanie; 

Podziat zadan i kompetencji w zaleinosci 
od moiliwoSci podmiot6w 
zaangazowanych w dzialania; 

Bieiqcy monitoring dzialan. 

Opis ryzyka wraz ze sposobem 
przeciwdzialania: 

Niska swiadomosc spoleczna problemow 

zwiqzanych z uzaleinieniami; 

Ryzyko zasob6w ludzkich np.(np. jakosc 

wykonywanej pracy ze wzglfidu na nadmiar 

zadan przyporzqdkowanych poszczegolnym 

pracownikom, wypalenie zawodowe, 

niesatysfakcjonujqce wynagrodzenie); 

Brak wystarczajqcej motywacji beneficjentow 

do udzialu w programach, projektach, 
szkoleniach. 

Niska skutecznosc leczenia odwykowego. 

Cel4 -Zwi~kszenie Iiczby os6b starszych, niepelnosprawnych ; przewlekle chorych w zakresie 
uczestnictwa w Zyciu zawodowym i spolecznym 

Dzialanie: 

Wsparcie superwizyjne; 

Dobor beneficjent6w do poszczegolnych 
dziatan; 

Dobor realizatorow do poszczegolnych 
dziatan; 

Racjonalny podziat zadan w zaleinosci od 
moiliwosci realizacji poprzez 
poszczegolne podmioty; 

Promocja dziatan na rzecz kwestii 
niepetnosprawnosci; 

Przekonywanie decydentow 0 stusznosci 
realizacji poszczegolnych dziatan; 

Odpowiedzialnosci i konsekwencji 
niepodejmowania dziatan generujqcych 
znacznie wifiksze koszty w przysztosci 
(przy zastosowaniu Kalkulatora 
Spolecznego). 

Opis ryzyka wraz ze sposobem 
przeciwdzialania: 

Brak zabezpieczenia odpowiednich srodkow 
w budiecie Gminy, OPS; 

Ryzyko zewnfitrzne (zmiana 
dochodowych, zamroienie 
finansowych, kryzys gospodarczy); 

kryteriow 
srodk6w 

Ryzyko zasobow ludzkich np. 
wykonywanej pracy ze wzglfidu 

(np. jakosc 
na nadmiar 

zadan przyporzqdkowanych poszczegolnym 
pracownikom, wypalenie zawodowe, 
niesatysfakcjonujqce wynagrodzenie); 

Brak wystarczajqcej motywacji beneficjent6w 
do udzialu w programach, projektach, 
szkoleniach; 

Duiy stopien osob z niepetnosprawnosciq, jako 
bariera do uczestniczenia w proponowanych 
formach wsparcia. 
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XI. Ewaluacja 

Celem ewaluacji jest podwyzszanie stopnia adekwatnosci, efektywnosci i znaczenia 

rezuitat6w wynikaj'lcych z realizacji strategii. Gf6wnym zadaniem jest d'lzenie do stafego 

ulepszania skutecznosci i efektywnosci interwencji, rozumiane nie tylko jako pozytywne 

efekty spofeczne lub gospodarcze zwi'lzane bezposrednio z programem, lecz takie jako 

zwiElkszenie przejrzystosci i promowania dziafan podejmowanych przez wladze publiczne. 

Analiza bEldzie prowadzona m.in. w obszarach: ryzyka, bariery i nowe zagrozenia dla 

skutecznego i efektywnego wdrazania strategii. Do ewaluacji zostanie wykorzystana metoda 

samodzielnej oceny stopnia realizacji Strategii i osi'lgniEltych efekt6w na podstawie zbioru 

informacji pochodz'lcych z monitoringu. 

Ewaluacja bf;dzie dokonywana w trakcie prac nad rocznym raportem z wdrazania 

strategii, kt6ry bf;dzie corocznie w okresie obowi'lzywania strategii przekazany Radzie 

Gminnej w Kotuniu . Wnioski z ewaluacji i rekomendacje na przyszlosc bf;d'l stanowic 

podstawEl do ewentualnej aktualizacji strategii. 
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Podsumowanic 

Aktualizacja niniejszej Gminnej Strategii Rozwiqzywania Problemow 

Spolecznych Gminy Kotun na lata 2014-2020 powstala m.in. w wyniku udzialu 

kierownictwa i pracownikow GOPS w Kotuniu w projekcie pt. "Kalkulator Kosztow 
Zaniechania - wprowadzenie innowacyjnych rozwiqzan na Mazowszu w zakresie polityki 

spolecznej, w obszarze analizy kosztow braku podejmowania dzialan aktywizujqco 

wspierajqcych". 

lej funkcjonowanie bE;dzie mialo wplyw na wdroienie w gminie Kotlln nowoczesnego 

modelu polityki spolecznej. Strategia kierunkuje dzialania wradz samorzqdowych 

i instytucji pomocy spolecznej, w tym Osrodka Pomocy Spolecznej, na pelnienie aktywnej 

roli w budowaniu nowoczesnego systemu pomocy i integracji sporecznej. Zorientowanie 

strategii na wybranych grupach socjalnych przez pryzmat dzialan strukturalnych, 

inwestycyjnych, rozwojowych, jest najlepszq moiliwosciq poprawy sytuacji wielu osob 

i rodzin, a takze zaktywizowania wielu grup podlegajqcych WYfqczeniu spolecznemu. 

PRZEW~:t\CY RADY 

mgr r£AWhmsniak 
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